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.  Programm der 54. Jahrestagung vom 22. bis 24. September 1960

in Freiburg (Breisgau)

DONNERSTAG, DEN 22. SEPTEMBER 1960

11.00 Uhr Sitzung des geschéftsfuhrenden Ausschusses im Hotel,Européischer Hof"
14.00 Uhr Bevollméchtigten-Sitzung im Hotel ,Europaischer Hof"
17.00 Uhr Jahreshauptversammlung (Mitgliederversammlung) im Hotel,Europaischer Hof"

20.00 Uhr Zwangloses Beisammensein im Hotel ,Baren”

FREITAG, DEN 23, SEPTEMBER 1960

9.00 Uhr  Eroffnung und Vortrdge in der Aula der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg

1. Erdéffnung
Dipl.-Ing. Hans Weber, Wuppertal, Vorsitzender des VDRI

2. Unfallverhiitung als Aufgabe der Selbstverwaltung
Bundesminister Professor Dr.-Ing. Siegfried Balke, Bad Godesberg

3. Probleme berufsgenossenschaftlicher Unfallverhiutung gestern und heute
Direktor August von Chossy, Bayerische Bau-Berufsgenossenschaft, Minchen

12.30 Uhr Ende der Vormittagsvortrage

14.30 Uhr 4. Unterrichtung, Aufklarung undWerbung imDienst derUnfallverhutung
Dipl.-Ing. Kurt Bierwerth, Berufsgenossenschaft Druck und Papierverarbeitung, Wiesbaden

5. Technik und Werbung bei der Unfallverhiitung, ein altes Thema von neuem betrachtet
Dr.-Ing. Hans Sauerteig, Berufsgenossenschaft Nahrungsmittel und Gaststatten, Mannheim

6. Neues uber Bolzensetzwerkzeuge
Dipl.-Ing. Heinz Schneider, Bau-Berufsgenossenschaft Wuppertal, Dortmund

17.00 Uhr Ende der Nachmittagsvortrage

20.00 Uhr Gesellschafts- und Unterhaltungsabend im Hotel,Européischer Hof"

SONNABEND, DEN 24. SEPTEMBER 1960

9.00 Uhr Fortsetzung der Vortrage

| 7 Aufgaben des Internationalen Arbeitsamtes in Genf auf dem Gebiet der Unfallverhitung
ausgefallen Ministerialdirigent Dipl.-Ing. Stephany, Bundesministerium fir Arbeit und Sozialordnung, Bonn

8. Neues uber Schleifscheiben
Dipl.-Ing. Gunther Krains, Nordwestliche Eisen- und Stahl-Berufsgenossenschaft, Hannover

9. Zusammenfassung und Ausblick
Dipl.-Ing. Hans Weber, Wuppertal, Vorsitzender des VDRI

13.00 Uhr  Ende der 54. Jahrestagung des VDRI



Il. Er6ffnung der Jahrestagung durch den Vorsitzenden

Dipl.-Ing. Hans Weber

Herr Bundesminister,
meine sehr verehrten Damen und Herren,

liebe Kollegen!

Nachdem wir in den letzten Jahren fast ausschliel3-
lich in West-, Mittel- und Norddeutschland waren,
haben wir Sie in diesem Jahr zum Sdden in die
schdone und liebenswerte Stadt Freiburg eingeladen,
eine Stadt, die trotz schwerster Kriegsschaden stadte-
baulich doch noch viel Reize zu bieten hat und die
Uber eine einmalig schéne Umgebung verfugt. Ihr
zahlreicher Besuch ist uns ein Beweis, daR wir keine
schlechte Wahl getroffen haben.

Ich begrifRe Sie, meine Damen und Herren, auf das
herzlichste und winsche |hnen, daRR Sie von unserer
Tagung manche Anregung mit nach Hause nehmen
kénnen wund auch dariber hinaus noch genigend
Zeit finden, sich dieser schénen Gegend zu erfreuen.
Besonders herzlich und dankbar begrife ich die
Herren, die sich bereit erklart haben, zu uns zu
sprechen und durch ihr Referat unserer Tagung Sinn
und Inhalt zu geben, an ihrer Spitze Herrn Bundes-
minister fur Atomkernenergie und Wasserwirtschaft
Prof. Dr.-Ing. Balke. W ir schatzen uns glicklich, hoch-
verehrter Herr Bundesminister, dafl Sie trotz lhrer
Uberreichen Arbeit uns l|hre kostbare Zeit widmen
wollen. Als langjahriges Vorstandsmitglied der Be-
rufsgenossenschaft der chemischen Industrie sind Sie
besonders vertraut mit unseren Aufgaben, mit unse-
ren Problemen, und mit unseren No6ten und Sorgen.
Und es wird far mich kein Wagnis sein, diesesmal
wieder, wie auf dem letzten Berufsgenossenschafts-
tag, die Prognose zu stellen, dal uns Ihr Vortrag ein
besonderer Genuf3 sein wird und wir Ilhnen mit be-
besonderer Aufmerksamkeit zuhéren werden.

Den weiteren Rednern, Herrn Direktor von Chossy,
Herrn Ministerialdirigent Stephany, Herrn Dipl.-Ing.
Bierwerth, Herrn Dr. Sauerteig, Herrn Dipl.-Ing.
Schneider und Herrn Dipl.-Ing. Krains gilt ebenso
mein besonders herzlicher GruB und Dank.

Als Vertreter der gastgebenden Stadt begrufe ich
Herrn Blrgermeister Schieler. Ich danke Ihnen, Herr
Burgermeister, fur die freundliche Unterstiutzung lhrer
Amter bei der Vorbereitung unserer Tagung. Ebenso
herzlich begruBe ich als Vertreter des Hausherrn
dieses so schonen Saales den Prorektor der Albert-
Ludwigs-Universitat, Herrn Prof. Dr. Merz. W ir schéat-
zen uns glucklich, Herr Professor, in einem solch
schdonen Saal tagen zu dirfen. Ich bin Uberzeugt, dal
auch der &auBere Rahmen durchaus zum Gelingen

unserer Tagung beitragen wird. Gleichzeitig mochte
ich an dieser Stelle den Prorektor der Technischen
Universitat Berlin, Herrn Prof. Dr. Kniehahn, beson-
ders herzlich begriufRen. Ich freue mich auRerordent-
lich, daR Sie von Berlin zu uns gekommen sind. Ich
darf Ilhnen mitteilen, dall wir im nachsten Jahr den
Deutschen Arbeitsschutzkongress in Berlin durch-
fihren werden.

Meine Damen und Herren! Zu meiner groRen Freude
sind zahlreiche Ehrengéste aus dem In- und Ausland
zu uns gekommen, Géaste, die mit unserer Arbeit eng
verbunden sind. Durch den Besuch der Géste aus
dem Ausland fiuhlen wir uns besonders geehrt. Ich
begriRRe herzlich Herrn Prasident Mercx aus Brussel.
Mein Grul3 gilt ferner dem stellvertretenden Direktor
des Internationalen Arbeitsamtes, Herrn Dr. Heyde,
sowie Herrn Ingenieur Maresch von der Allgemeinen
Unfallverhitungsanstalt aus Wien und Herrn Dipl.-
Ing. Merkl vom Bundesministerium fir soziale Ver-
waltung aus Wien.

Als einen der Referenten hatte ich schon den Ver-
treter des Herrn Bundesminister fur Arbeit und Sozial-
ordnung, Herrn Ministerialdirigent Stephany, be-
gruf3t. Er wird erst morgen zu uns kommen koénnen,
da er heute noch an einer Sitzung teilnehmen mufR.
Ich bin auRerordentlich erfeut, daR auch wieder ein
Vertreter des Bundesversicherungsamtes erschienen
ist; ich begrifRe herzlich Herrn Oberregierungsrat
Dr. Petersen. Ich freue mich sehr Gber Ihren Besuch,
beweisen Sie doch damit die innere Verbundenheit
lhres Hauses zu unserer Arbeit, obgleich ja unsere
Unfallverhiitungsarbeit nicht mehr Ihrer Aufsichts-
pflicht unterliegt. Den Vertretern der Landerarbeits-
minister gilt mein besonderer Gruf3. Hier begrul3e
ich besonders herzlich den Vertreter des gastgeben-
den Landes sowie den Vertreter des Herrn Regie-
rungsprasidenten.

Mein besonders herzlicher Gru3 gilt den Berufsge-
nossenschaften. An ihrer Spitze begrifRe ich Herrn
Hopf als Vorsitzenden des Hauptverbandes sowie
Herrn Direktor Dr. Lauterbach als Hauptgeschéafts-
fuhrer.

Ich begrifRe herzlich die zahlreichen Mitglieder der
Vorstdnde und der Vertreterversammlungen und die
Herren Hauptgeschaftsfiuhrer. Ich mdéchte Ilhnen,
meine Herren, an dieser Stelle herzlichst danken fir
Ilhre tatkraftige und finanzielle Unterstiitzung unserer
Arbeit. Durch |hre Unterstitzung konnten wir im ver-
gangenen Jahr wiederum eine beachtliche Vortrags-



arbeit durchfiuhren und 100 Vortrdge mit insgesamt
15 000 Besuchern in den verschiedensten Orten ver-
anstalten.

Ich bin ferner erfreut, daR zahlreiche Herren von der
Gewerbeaufsicht, von der Bergaufsicht, von den
Technischen Uberwachungsvereinen und auch zahl-
reiche Sicherheitsingenieure zu uns gekommen sind.
Ich begrifRe besonders herzlich die Vertreter der uns
befreundeten Arbeitsschutzvereine und -verbénde,
des Vereins Deutscher Gewerbeaufsichtsbeamten,
des Vereins Deutscher Sicherheitsingenieure, der
Deutschen Gesellschaft fur Arbeitsschutz, der Werk-
arztlichen Arbeitsgemeinschaft und des Vereins
Deutscher Ingenieure sowie des Verbandes technisch-
wissenschaftlicher Vereine. Ich muf3 lhnen sagen,
meine Herren, dall ich auBRerordentlich erfreut bin
Uber die stdndig zunehmende Zusammenarbeit zwi-
schen unseren Vereinen und Verbanden.

Den Vertretern der Sozialpartner gilt ebenso mein
herzlicher Gruf3; Sie haben durch Entsendung lhrer
Vertreter in die ehrenamtlichen Organe der Berufs-
genossenschaften einen bedeutenden EinfluR auf die
Forderung der Unfallverhitung und wir wirden uns
sehr freuen, wenn Sie sich auch innerhalb lhrer Ver-
bande tatkraftig fur die Intensivierung der Unfall-
verhitung einsetzten.

Nicht zuletzt begrufRe ich die Herren von Presse und
Rundfunk. Auch Sie, meine Herren, kénnen uns sehr
bei unserer Arbeit helfen, indem Sie uns in der
Offentlichkeitswerbung fiir den Sicherheitsgedanken
tatkraftig unterstutzen.

Sie aber, meine lieben Kollegen und Freunde, seien
als Mitglieder unseres Vereins besonders herzlich
gegruflt. Ich winsche lhnen, daR Sie von der Tagung
das mitnehmen kdénnen, was Sie erwarten. Abschlie-
Bend mdchte ich mich an dieser Stelle fur die zahl-
reichen Glickwunschschreiben und Telegramme zum
glucklichen Verlauf unserer Tagung bedanken.

Meine Damen und Herren! Seit dem 66-jahrigen
Bestehen unseres Vereins fuhren wir in diesem Jahr
die 54. Jahrestagung durch; das sind sehr hohe, aber
keine besonders bemerkenswerte Zahlen. Und doch
hat dieses Jahr eine gewisse Bedeutung, da die mei-
sten unserer Mitglieder das 75-jahrige Bestehen ihrer
Berufsgenossenschaft begehen. Ich will jetzt kein
Referat uUber 75-jdhrige berufsgenossenschaftliche
Unfallverhitungsarbeit halten; das sei anderen Vor-
behalten. Aber beim Riuckblick auf die vergangene
Zeit mochte ich doch herausstellen, dalR unsere bis-
herige Arbeit nicht ohne Erfolge war. W ir deutschen
Sicherheitsfachleute brauchen uns gewif3 nicht unserer
Arbeit zu schamen. W ir brauchen nicht hinter den
Leistungen anderer Staaten zuricktreten. Ich moéchte

hier auch keinen Vergleich mit dem gelobten Land
JAmerika" anstellen; Sie als Fachleute wissen, daR
das nur sehr schwer maoglich ist.

Es ist nun einmal der Unfallverhiitung eigen, daR
man Erfolg oder MiRerfolg einzelner MaRnahmen
kaum durch statistische Zahlen eindeutig belegen
kann. Das ist keine billige Ausrede und Sie als Fach-
leute wissen, warum das so ist. Und doch ist es
eigentimlich, daR angebliche MiBerfolge in der Un-
fallverhitung immer wieder Kkritisiert werden, und
diese Kritik ist scheinbar auch ein Zeichen der Zeit.
Diese Kritik ist aber abzulehnen, wenn sie nicht sach-
lich und objektiv bleibt; sie ist zu verwerfen, wenn
sie bewuBlt oder unbewuf3t sich falscher oder ver-
falschter Grundlagen bedient.

Scheinbar geht es der Unfallverhitung auch wie vie-
len anderen Dingen so, dall starke Impulse und An-
regungen von Kritiken ausgehen; letztere sind schein-
bar dann besonders wirksam, wenn sie von Nicht-
fachleuten, aber qualifizierten Persdnlichkeiten der
Wirtschaft und des 6ffentlichen Lebens vorgetragen
werden. So hat auch die Kritik in letzter Zeit manche
Gemiter wachgerufen, die nicht ganz hundertpro-
zentig zu unserer Arbeit standen; und das ist immer-
hin erfreulich.

Ich sagte schon, dalR wir mit gewissem Stolz auf eine
langjahrige und auch erfolgreiche Unfallverhitungs-
arbeit zurickblicken kdénnen. Es ist aber auch ebenso
festzustellen, da das absolute Ausmaf der Unfélle
zu hoch ist.

Die Unfallkurve sinkt scheinbar nicht mehr unter
einem gewissen Grenzwert ab. Ja, bei einigen Un-
fallgruppen, insbesondere beim Verkehr, zeigt sich
eine bedenkliche Zunahme der Unféalle. Ich vertrete
ferner die Ansicht, dall auch bei der Unfallverhiitung
heute noch manches im Argen ist und manche Mal3-
nahmen veraltert und Uberholungsbedirftig sind.
W ir mussen unsere bisherige Arbeit einer strengen
Uberpriifung unterziehen und nach neuen und zu-
satzlichen Wegen und Methoden suchen, um die
Unfallverhitung zu férdern. W ir mussen unsere Un-
fallverhiitungsarbeit mehr als bisher als vorbeugende
Arbeit, als Zukunftsaufgabe betrachten. Mit zuneh-
mender technischer Entwicklung missen wir bestrebt
sein, nicht erst nach eingetretenen Unféllen und ent-
sprechenden Erfahrungen fur die Unfallverhiitung zu
sorgen, sondern schon bei der Entwicklung neuer
Arbeitsverfahren und neuer Maschinen die Betriebs-
sicherheit einzuplanen. Unsere diesjahrige Tagung
soll dazu beitragen, einen Uberblick Gber die bishe-
rige Arbeit zu geben, einen Erfahrungsaustausch zu
gewéahrleisten und Entwicklungsmadglichkeiten fur die
kunftige Arbeit aufzuzeigen. Darauf haben wir unser
Programm abgestimmt.



Herr Bundesminister Prof. Dr.-Ing. Balke wird uns
von seiner hohen Sicht aus zu den Grundsatzfragen
der Unfallverhitung Stellung nehmen und Uber M6g-
lichkeiten und Grenzen der Unfallverhitung als
Selbstverwaltungsaufgabe der Berufsgenossenschaf-
ten sprechen. Er wird ferner das Aufsichtsrecht und
die Aufsichtspflicht des Staates und die Zusammen-
arbeit zwischen Staat und Berufsgenossenschaften
sowie spezielle Fragen des Arbeitsschutzes behan-
deln. Herr Direktor von Chossy wird als erfahrener
Fachmann der Berufsgenossenschaften auf die Pro-
bleme der berufsgenossenschaftlichen Unfallverhi-
tungsarbeit eingehen und zu akuten Fragen Stellung
nehmen. Im AnschluR daran werden Sie von Herrn
Dipl.-Ing. Bierwerth einen umfassenden Uberblick
Uber die Unterrichtung, Aufklarung und Werbung im
Dienste der Unfallverhiitung erhalten. Herr Dr.-Ing.
Sauerteig wird zur Frage der Technik und Werbung
in der Unfallverhiitung Stellung nehmen. Herr Ministe-
rialdirigent Stephany wird dann morgen Uber die
internationale Zusammenarbeit auf dem Gebiete der
Unfallverhitung und damit uber eine aktuelle Frage
sprechen, die bei der zunehmenden politischen und
wirtschaftlichen Verflechtung unserer L&ander eine
wachsende Bedeutung erfahrt. Aus der Vielzahl der
technischen Gebiete wird Herr Dipl.-Ing. Schneider
Uber Bolzensetzwerkzeuge und Herr Dipl.-Ing. Krains
Uber die Grundlagenforschung im Dienste der Sicher-
heit berichten. Unser Programm hat so eine be-
stimmte Ausrichtung und das ist bewuR3t geschehen.

Beim Blick auf die Situation der Unfallverhitung
zeichnen sich einige Schwerpunkte ab, auf die auch
unser Programm eingeht. Diese Schwerpunkte, Ko-
ordinierung, Erziehung der Jugend und Werbung
der Offentlichkeit, wurden auch von Herrn General-
direktor Andrews, Kdéln, herausgestellt. Aber es sind
Zukunftsaufgaben, die unser Verein und auch nicht
die Berufsgenossenschaften allein l6sen kdnnen, weil
sie Uber den Wirkungsbereich dieser Institutionen
hinausgehen. Die Fragen Koordinierung, Erziehung
der Jugend und Werbung der Offentlichkeit sind
Aufgaben, die nur in Zusammenarbeit mit allen am
Arbeitsschutz beteiligten Behdrden, Organisationen,
Instituten und Verb&dnden zu lésen sind.

Es ist, meine Damen und Herren, ein erfreuliches
Zeichen der augenblicklichen Unfallverhitungslage,
dal sich allseitig ein Bestreben zur Zusammenarbeit
bemerkbar macht. Hierliber kénnen wir nur froh sein.
Es ist wohl noch umstritten, wie die Zusammenarbeit
praktisch durchgefihrt werden kann. M. E. sollte
man weder ein neues behdrdliches oder privates In-
stitut schaffen. Es wéare sinnlos, wie in Amerika ein
nationales Sicherheitszentrum zu schaffen, ganz ab-
gesehen davon, dall es in Amerika nur der freiwillige
ZusammenschlulR einiger privater Betriebe ist. Wir
haben in Deutschland genug Instanzen, Behdrden,
Organe, Vereine, die sich mit Arbeitsschutz be-

fassen. Was wir brauchen, ist eine wirkliche und
ehrliche Zusammenarbeit. Und ich bin erfreut, Ihnen
bekanntgeben zu kdnnen, daR die ersten Schritte
schon getan sind. Unser Verein hat sich mit dem
Verein Deutscher Gewerbeaufsichtsbeamten und dem
Verein Deutscher Sicherheitsingenieure zusammen-
geschlossen und seit kurzem die Arbeitsgemeinschaft
.Fachvereinigung Arbeitssicherheit" gebildet. Hier
wollen wir gemeinsam die akuten Fragen unserer
Arbeit besprechen und uns auf 6rtlicher und uber-
ortlicher Ebene abstimmen. Ich schatze mich ferner
glucklich, Ihnen mitteilen zu kdénnen, dalR auch auf
Bundesebene die Zusammenarbeit in die Wege ge-
leitet worden ist. Vor gut einem Monat hat der Herr
Bundesminister fir Arbeit und Sozialordnung Vertre-
ter der am Arbeitsschutz beteiligten Behdrden, Ver-
bande usw. zu einer Sitzung geladen, auf der ein-
mitig beschlossen wurde, kunftig eine Bundesarbeits-
gemeinschaft ,Arbeitssicherheit" zu bilden und dort
alle gemeinsamen Aufgaben zu besprechen. Dort ist
auch der Platz, wo die ebengenannten Schwerpunkte
wie Koordinierung, Erziehung der Jugend und Wer-
bung der Offentlichkeit zu beraten und in die Tat
umzusetzen sind. Der Vorbereitung dieser Ziele soll
unsere Tagung dienen. W ir winschen aber auch, daR
unsere Tagung dazu beitrdgt, die personlichen Bin-
dungen zu vertiefen, um die kiunftige gemeinsame
Arbeit zu erleichtern.

In diesem Sinne erdffne ich die diesjahrige Tagung.

Herr Schieler,
BuUrgermeister der Stadt Freiburg (Breisgau):

Herr Bundesminister, meine sehr verehrten Damen

und Herren!

Ich habe die Freude und die Ehre, Sie heute hier
namens der gastgebenden Stadt auf das herzlichste
zu begruBBen. Ich Uberbringe lhnen auch die GruR3e
des Herrn Oberburgermeisters, der selbst persdnlich
am Erscheinen verhindert war. Ich mdchte Ihnen den
Dank aussprechen dafur, da Sie als Ihren Tagungs-
ort Freiburg gewéhlt haben. Seit dem Wiederaufbau
unserer Stadt finden hier zunehmend Tagungen und
Kongresse statt und wir hdren von allen, die hier
in Freiburg waren, dall sie zufrieden waren und
immer gern wieder nach Freiburg kommen. Es ist
die Stadt des Waldes, des Weines und der Gotik.
W ir sind umgeben von herrlichen Waldern und Ihr
Herr Vorsitzender hat eben darauf hingewiesen, dafR
Sie die Mdglichkeit noch nitzen mdéchten, auch die
herrliche Umgebung dieser Stadt zu besichtigen. Aus
lhrem Programm habe ich die besondere Bedeutung
Ilhrer Tagung ersehen und ich winsche lhnen vollen
Erfolg. Mdgen Sie nachher mit dem Gefuhl aus Frei-



birg Weggehen: W ir haben hier neben der sachlichen
Arbeit auch einige schone Tage in Freiburg verleben
durfen.

Herzlichen Gluckwunsch noch einmal zu lhrer Tagung
und einen recht guten Erfolg.

Herr Hopf,

Vorsitzer des Hauptverbandes der gewerblichen

Berufsgenossenschaften:

Herr Vorsitzender, meine sehr verehrten Damen und
Herren!

Als Vorsitzer des Hauptverbandes der gewerblichen
Berufsgenossenschaften habe ich die Ehre, lhnen fur
lhre Einladung zu der heutigen Tagung zu danken
und lhnen die GrufRe der gewerblichen Berufsgenos-
senschaften und ihres Verbandes zu uberbringen.

Ich freue mich feststellen zu kénnen, daB an lhrer
Tagung auch eine grolle Zahl von Mitgliedern der
ehrenamtlichen Organe von Berufsgenossenschaften

und leitenden Angestellten aus den Verwaltungen
teilnimmt und damit ihr besonderes Interesse an
lhrer Arbeit bekundet. Sie wissen, dalR in der ge-

samten Rehabilitation die Unfallverhutung ein be-
sonderes Anliegen der Berufsgenossenschaften ist
und diese ihre bedeutungsvollste und wichtigste Auf-
gabe darstellt und dall gerade auch die Vertreter der
Versicherten in den Organen in Ubereinstimmung
mit den Arbeitgebern auf eine sich immer verstar-
kende Arbeit in der Unfallverhitung besonderen
Wert legen. Da die Zielsetzung Ihres Vereines und
lhrer heutigen Tagung der vertieften Erdrterung aller
mit der Unfallverhitung zusammenhéangenden Pro-
bleme dient, ist Ihnen das besondere Interesse aller
in den Berufsgenossenschaften téatigen ehrenamt-
lichen Organen gewi3. Sie durfen Uberzeugt sein,
dalR wir den Vortragen, die von prominenten Vertre-
tern der Unfallverhitung heute und morgen hier ge-
halten werden, mit groBer Aufmerksamkeit folgen
werden und Sie diirfen weiterhin die Uberzeugung
haben, daR wir jederzeit bereit sind, Ihre Bemuhun-
gen um eine verstarkte Propaganda fur unfallsicheres
Verhalten und Arbeiten mit allen uns zur Verfigung
stehenden Mitteln unterstitzen. Es wére reizvoll, in
einigen Ausfuhrungen zu der auB3erordentlich weit-
tragenden Problematik der Unfallverhiitung in
menschlicher, wirtschaftlicher und sozialpolitischer
Hinsicht Stellung zu nehmen und die Bedeutung zu
unterstreichen, die eine weitgespannte und wirkungs-
volle Unfallverhitung unter den verschiedensten
Aspekten fur die Schaffenden und die gesamte W irt-
schaft hat. Solche Betrachtungen wirden aber Uber
den Rahmen einer kurzen BegrufRungsansprache hin-
ausgehen. Ich darf mich daher darauf beschréanken,

lhnen den aufrichtigen Dank zu sagen fur die her-
vorragenden Leistungen, die Sie als Mitglieder des
VDRI auf dem Gebiete der Unfallverhitung in der
Vergangenheit geleistet haben und Ihnen nicht nur
fur den Verlauf der heutigen Tagung, sondern auch
fir lhre so Uberaus wichtige Arbeit in der Zukunft
vollen Erfolg zu winschen. Der Unterstitzung des
Hauptverbandes der gewerblichen Berufsgenossen-
schaften dirfen Sie immer gewil3 sein.

Herr Prasident Mercx, Brissel:

Sehr geehrter Herr Vorsitzender, meine Damen

und Herren!

Namens der beiden Organisationen der Sicherheits-
ingenieure und Leiter des Sicherheits- und Hygiene-
dienstes und des Europdischen Bundes der Vereini-
gung der Sicherheitsingenieure und der Leiter des
Sicherheitsdienstes danke ich lhnen herzlichst fir die
Ehreneinladung, die Sie mir Uberreicht haben.

Es freut mich sehr, meine besten Grif3e und Winsche
fur einen guten Erfolg dieser Tagung zum Ausdruck
bringen zu dirfen. Ich bin Uberzeugt, dal diese dem
Feldzug zur Bekdmpfung aller Unfalle neue Forde-
rung und neuen Auftrieb geben wird.

Besonders wertvoll erscheint mir, dafl
wirklich die Sicherheit fordert.

lhre Tagung

Solche Versammlungen sind hoch zu schéatzen; des-
halb wohne ich diesen immer sehr gern bei.

Beim Uberschreiten der Grenze fuhle ich mich nicht
im Ausland, denn wir alle wiinschen dasselbe Ziel
zu erreichen, wir alle streben nach demselben Erfolg.
Nationalitat, Alter, Ideologie, philosophische Rich-
tung, dies alles bleibt gleichgultig, wenn es sich um
den Unfall handelt, weil der Unfall blindlings, Uberall
und unversehens zuschlagt. Das Land, in dem sich
die Spezialisten der Unfallverhitung zur Foérderung
der Sicherheit vereinigen, wird deshalb fiur sie ein
zweites Vaterland.

Herr Helmut Schissler,

Bundesvorstand des
Deutschen Gewerkschafts-Bundes:

Meine Damen und Herren!

Als Vertreter des DGB-Bundesvorstandes darf ich
mich fur lhre Einladung zur diesjahrigen Jahrestagung
lhrer Vereinigung recht herzlich bedanken. Wir sind
wie stets dieser Einladung gern gefolgt. Besonders
begrifRen wir jedoch, daR Sie in den Mittelpunkt



lhrer diesjahrigen Arbeit das Problem Unfallverhi-
tung bzw. die Sicherheit am Arbeitsplatz gestellt
haben. Ihr Herr Vorsitzender hat bereits auf den
ZusammenschluR aller am Arbeitsschutz interessier-
ten und beteiligten Organisationen und Institutionen
hingewiesen. W ir begriufBen, daR auch lhre Vereini-
gung die Auffassung vertritt, da es bei der bevor-
stehenden Arbeit nicht darum geht, eine neue Insti-
tution zu schaffen, sondern dafR es richtig ist, alle
Organisationen und Institutionen zu koordinieren.
Nach den Worten lhres Vorsitzers glaube ich, ist es
Uberflussig, die Notwendigkeit der gemeinsamen
Arbeit hier noch einmal zu betonen. Als Vertreter des
DGB darf ich lhnen nur sagen, daR auch wir Ihre
Arbeit immer anerkannt haben und wir lhre Arbeit,
wo es uns nur mdglich ist, immer unterstitzen werden.
Sie wissen, dafl die Arbeitnehmervertreter heute in
den Selbstverwaltungsorganen der Berufsgenossen-
schaften gerade die Fragen der Unfallverhitung als
sehr wichtig betrachten. Unsere Vertreter in diesen

Organen werden alles tun, um das gemeinsam ge-
steckte Ziel zu erreichen, namlich mehr Sicherheit
am Arbeitsplatz. Fur den Verlauf lhrer diesjahrigen
Arbeitstagung darf ich lhnen nochmals vollen Erfolg
wiinschen.

Herr Dipl.-lIng. Weber:

Meine Herren!

Fur die vielen freundlichen und aufrichtigen Worte
zur BegrufRung und zum erfolgreichen Verlauf unse-
rer Tagung mochte ich herzlichst danken! Sie be-
kunden hiermit das vielseitige Interesse an unserer
Arbeit und starken das Vertrauen zum Gelingen
unserer Aufgaben. Wir wollen sogleich mit unserer
eigentlichen Arbeitstagung beginnen.

I1l. Vortrage

Unfallverhitung als Aufgabe der Selbstverwaltung

Bundesminister Professor Dr.-Ing. Siegfried Balke,

Die MaBnahmen zur Abwendung von Schaden, die
der Mensch durch seine technische Tatigkeit selbst
verursacht, sind ihres urspringlich karitativen Cha-
rakters langst entkleidet worden. Methoden des Ar-
beitsschutzes und speziell der Unfallverhiitung ge-
héren heute zu den sozialpolitischen Faktoren mit
derselben Bedeutung wie die Produktionsprozesse
der modernen Wirtschaft. Die Unfallbekdmpfung
mufd sich daher dem schnellen Wandel der Umwelt-

Bad Godesberg

bedingungen anpassen kdénnen, vor allem den Haupt-
ursachen dieses Wandels, nadmlich gednderten Ar-
beitsverfahren, den unterschiedlichen menschlichen
Qualitaten der Arbeitskrafte bei zunehmender Voll-
beschéftigung und der Tatsache, dal trotz starkerer
Technisierung die naturlichen Reaktionen des Men-
schen auf seine Umwelt im Grunde unverandert
bleiben. Daraus ergibt sich die Notwendigkeit einer
immer starker verfeinerten Diagnostik fir die Unfall-
risiken, woraus eine Methodik zur Kontrolle der da-
durch entstehenden Gefahren zu entwickeln ist. Aus
der sich dndernden sozialen und altersmé&figen Zu-
sammensetzung der arbeitenden Bevdlkerung erge-
ben sich weitere, vor allem psychologische Probleme
der Unfallverhiitung. Die Organisationen und Insti-
tutionen, die sich hiermit befassen, kdnnen daher
auch an den Fragen des Arbeitskraftenachwuchses,
dem Verhdltnis von hochqualifizierten Fachleuten zu
dem anschwellenden Zustrom von Arbeitskraften mit
relativ einfacher Berufsausbildung und Erfahrung
nicht voriibergehen.

Die fur die Produktion heute bereits als unumgéanglich
notwendig anerkannten MaRRnahmen zur Berufsfort-



bildung und innerbetrieblichen Unterrichtung missen
auch auf die Unfallverhiitung ausgedehnt werden.

Die Investitionskosten fur die Ausbildung der Fach-
krafte, die von der Allgemeinheit, vom Arbeitgeber
und von dem Auszubildenden selbst aufgebracht
werden muissen, steigen mit der technischen Entwick-
lung an. Dafur steigen auch die volkswirtschaftlichen
Verluste, die sachlich und personell durch Unfélle
entstehen.

Die empirische Unfallverhitung geht davon aus, dal3
Unféalle nicht schicksalhaft geschehen, sondern dal
sie verursacht werden. Die statistische Erfahrung, daR
Unfalle keine ,unvorhersehbaren Ereignisse" sind,
hatte im Laufe der Industriegeschichte beinahe dog-
matischen Charakter angenommen, ehe die ange-
wandte Psychologie mit den Methoden der Motiv-
forschung eine schéarfere Sonde an das sogenannte
sUnfallgeschehen" anlegte.

Aber auch heute gilt den meisten Praktikern das Auf-
spuren der Unfallursache als die einzig zuverlassige
Quelle der Unfallverhiitung. Diese pragmatische Auf-
fassung hat sich allerdings auch ohne die Erkenntnisse
der Psychologie schon gewandelt durch die Erfah-
rung, dalR ein Unfall nicht einfach ein subjektives
Verschulden des Verunglickten ist, sondern dafl3 ein
Zusammenwirken vielfaltiger Faktoren zur Unfall-
ursache wird.

Im Betrieb setzte sich die Erkenntnis durch, da Un-
falle durch eine irgendwie unvollkommene Unfall-
verhitung bedingt sind, und daR der Zusammenhang
der Unfallhdufigkeit mit dem wirtschaftlichen Poten-
tial des Betriebs alle SicherheitsmaRBnahmen zu einem
Aufgabengebiet der Unternehmensfihrung macht.

Eine ,Trennung der Gewalten" in der Unfallbekamp-
fung, sozusagen in eine Legislative der Betriebsfih-
rung und eine Exekutive der Sicherheitsorgane aller
Stufen, einschlieBlich des Beschéaftigten selbst, darf
aber nicht ebenfalls zu einem Dogma werden.

Die Organisationsformen der modernen Produktions-
betriebe, vor allem technische und wirtschaftliche
Rationalisierung und Automatisierung, verstarken
die Differenzierung der Betriebsvorgéange. Sie wirken
auch der Einheitlichkeit der Arbeitsschutzmafnahmen
in vielen Fallen entgegen, d. h. dem Erfordernis, dal
der Wille zur Unfallverhitung sich auf jede Phase
des gesamten Arbeitsablaufes erstrecken muf.

Wissenschaft, Gesetzgeber und Organisationen ver-
suchen seit langem, aus der Vielfalt der Arbeitsschutz-
probleme eine Uberschaubare Einheit zu machen.
Die Praxis lehrt aber, daR die unaufhaltsame Arbeits-
teilung und Differenzierung technischer Methoden
der Tendenz zur Synthese entgegenwirkt. So wird
auch das in Jahrzehnten entwickelte Vorschriften-
system immer spezialisierter und unbeweglicher.

10

Neue Methoden, z. B. der psychologischen Unfall-
verhitung, lassen sich in diesem System nur mit
Schwierigkeiten oder Uberhaupt nicht unterbringen.
Der Praktiker fuhlt sich durch den zunehmenden Per-
fektionismus der Paragraphen belastet und vermii3t
andererseits das gesetzliche Handwerkszeug fir neu
auftauchende Probleme sowohl als auch fur manche
klassischen Gebiete seiner Uberwachungstatigkeit.
Aus manchmal unerfindlichen Grinden treten immer
wieder Getriebeschdden in der Gesetzgebungs-
maschine auf, gegen die es augenscheinlich noch
keine VerhltungsmaBnahmen gibt.

Andererseits beweist die Geschichte der Industrie-
lander, da die Unfallverhiitung in Wechselwirkung
mit verbesserten Produktionsverfahren die Zahl und
Schwere der Betriebsunfédlle absolut und relativ ge-
senkt hat. Erfolgsunterschiede beziehen sich durch-
weg auf verschiedene Lander oder verschiedene
Branchen, wobei die Statistik bis heute noch keine
Vergleichsmdoglichkeiten bietet, die etwa den Aus-
sagewert exakter naturwissenschaftlicher Daten
hatten.

Ich selbst habe, wie Sie wissen, immer wieder auf
die dringende Notwendigkeit einer internationalen
einheitlichen Unfallursachenstatistik wenigstens als
Anfang solcher Bemiuhungen hingewiesen. Solange
international keine einheitlichen MeRgr6Ren aner-
kannt sind, haben zahlenméagRige Vergleiche vielleicht
Propagandawert zur Befriedigung nationaler Eitel-
keiten, oder zur Beschwichtigung von Unvollkommen-
heiten der Praxis, aber solche statistischen Herz-
starkungen koénnen nur von der eigentlichen Auf-
gabe der Unfallverhiutung, namlich ihrer Bindung an
den jeweiligen Arbeitsablauf mit Risiken
ablenken.

seinen

Aber auch die Statistik kann eben diesem Erfordernis
der Unfallverhitung dienen; ihr internationaler ein-
heitlicher Ausbau wird um so notwendiger, je weiter
die wirtschaftliche und politische Integration in ein-
zelnen Teilen der Welt fortschreitet.

Trotz aller Erfolge der Unfallverhiitung I&aRt sich aber
nicht leugnen, daR die Unfallkurve uber einen sta-
tistischen Grenzwert nicht absinkt, ja, daR die Zahlen
bei einzelnen Unfallarten, z. B. im StraBenverkehr,
bedrohlich steigen. Die technische Entwicklung bringt
naturgemafl auch neue Unfallquellen mit sich, Radio-
aktivitat, Flugverkehr, neue Produktionsverfahren,
aber dies geniigt nicht, um zu erklaren, dal3 vor allem
die Unfalle, die auf menschliches Versagen zuruck-
zufuhren sind, und das ist eben die Uberwiegende
Mehrzahl, nicht vermieden werden kdnnen.

Das erwdhnte Beharrungsvermdégen der Unfallkurve
in den Industriestaaten wird von der 6ffentlichen
Meinung und der fachlichen Kritik, wenigstens teil-



weise, auch auf die Organisationsformen der Unfall-
verhitung zuruckgefuhrt. So sehen sich die Berufs-
genossenschaften dem Vorwurf ungeniigender oder
unzweckmafiger Unfallverhitungsarbeit ausgesetzt.
Die historisch gewachsene Organisation dieser Arbeit
beruht auf dem Prinzip der Selbstverwaltung unter
staatlicher Aufsicht mit weitgehender Freiheit der
fachlichen Tatigkeit, die auch als Organisations-
prinzip dient.

Das theoretische Maximum dieser Selbstverwaltung,
die alleinige Selbstuberwachung des Betriebs in
eigener Verantwortung ist jedoch nicht verwirklicht
worden. Sie erscheint auch unzweckmdafRig wegen des
legitimen Anspruchs der Allgemeinheit auf Schutz
vor den Gefahren gewerblicher Téatigkeit. Es ist nicht
anzunehmen, daR der Gesetzgeber, auch nicht im
internationalen Rahmen, der auf manchen technischen
Einzelgebieten immer wieder erhobenen Forderung
nach ,subjektiver Selbstkontrolle" entsprechen wird.
Selbstverstandlich kann man uber die Grenzziehung
zwischen maoglicher Selbstkontrolle und Schutzbedurf-
nis der Allgemeinheit streiten. Dall aber eine solche
Grenze besteht und nicht beseitigt werden wird, ist
ein Ergebnis der sozialen Ordnungsformen in den
modernen Industriestaaten. Es bleibt eine Aufgabe
der Selbstverwaltung, dafur zu sorgen, daR diese
Grenze nicht zu einem unuberschreitbaren Hindernis
far die technische Entwicklung wird.

Die Geschichte der Selbstverwaltung erfreut sich
trotz ihres ausgesprochen erzieherischen Wertes in
Fachkreisen nur geringer Beliebtheit und damit
auch Kenntnis. Vielleicht gestatten Sie mir einige
Minuten zur Auffrischung der Erinnerung.

Anfange der Unfallgesetzgebung finden sich schon
in der Sozialgesetzgebung Preulens und des Nord-
deutschen Bundes in der Mitte des neunzehnten Jahr-
hunderts. Aus dem Jahre 1869 stammt der erste Ent-
wurf des sogenannten Haftpflichtgesetzes, das im
Jahre 1871 als eines der ersten Gesetze des Deut-
schen Reichstages die allgemeine Unfallversicherung
einfihrte. Bismarck sagte beim Einbringen der Vor-
lage zum spéateren ersten Unfallgesetz am2. April 1881
im Reichstag:

,Dieses Gesetz ist gewissermallen eine Probe, die
wir machen, und auch eine Sonde, wie tief das
Wasser finanziell ist, in das wir Staat und Land
vorschlagen, hineinzutreten . nennen Sie das
Sozialismus oder nicht - es ist mir das ziemlich
gleichgultig ... wenn man fur unsere Bestrebungen
einen Namen finden will, den ich bereitwillig an-
nehme, so ist es der: Praktisches Christentum, aber
sans phrase, wobei wir die Leute nicht mit Reden
und Redensarten bezahlen wollen, wo wir ihnen
wirklich etwas gewéahren wollen."

Dieses Gesetz, betreffend die Unfallversicherung der
Arbeiter, setzte an die Stelle der bisherigen Haft-
pflicht der Unternehmer eine &ffentlich-rechtlich ge-
regelte allgemeine Unfallversicherung. Die Versiche-
rung sollte alle im Betrieb vorkommenden Unfalle
umfassen, unabhangig davon, ob sie auf ein Ver-
schulden des Verletzten oder andere Ursachen zuriick-
zufihren waren. Es war ein Ubergang vom Prinzip
der rechtlich und materiell ungentugenden privat-
rechtlichen Haftung des einzelnen Unternehmers zu
einer offentlich-rechtlichen FirsorgemalRnahme nach
dem Versicherungsprinzip. Die weiteren Gesetze
brachten ferner u. a. auch die Organisationsform
des Zusammenschlusses der Unternehmer als Trager
des Versicherungsrisikos zu Verbanden nach ihrer
Zugehorigkeit zu Produktionsgruppen, den Berufs-
genossenschaften. In dem Grundgesetz der Unfall-
versicherung von 1884 waren fiir die Uberwachung
der Betriebe als Organe sowohl Beauftragte wie
Vertrauensméanner vorgesehen. Aus den Beauftrag-
ten wurden bald darauf die ,Technischen Aufsichts-
beamten”, nicht ohne daR ihre Téatigkeit zu Diffe-
renzen mit der staatlichen Gewerbeaufsicht fihrte.

Das Gewerbe-Unfallversicherungsgesetz vom Jahre
1900 versuchte, die Unstimmigkeiten dieser doppelten
Uberwachungstatigkeit zu beseitigen, es war im
Grunde eine Anerkennung der Leistungen der Tech-
nischen Aufsichtsbeamten. Im Jahre 1925 erging die
gesetzliche Regelung, wonach die Einstellung der
Aufsichtsbeamten vom Reichsversicherungsamt ge-
nehmigt werden mufite, eine MaRnahme, die vor
allem fachlich ungeeignete Kréafte aus dieser verant-
wortungsvollen Tatigkeit fernhalten sollte. Fir manche
Berufsgenossenschaften waren das naturgeméaR Ein-
griffe in die Selbstverwaltung, die sich bis heute
gegen eine extensive Auslegung der staatlichen Auf-
sicht wehrt - mit wechselndem Erfolg, aber immerhin
noch unter Aufrechterhaltung des Prinzips der
Selbstverwaltung.

Erfreulich ist in der Entwicklung nach 1945, daR auch
die erst freiwillige, spater gesetzlich geregelte Mit-
arbeit der Arbeithnehmer an der Tatigkeit der als
reine Arbeitgeberorganisationen entstandenen Be-
rufsgenossenschaften dieses Prinzip nicht angetastet
hat. Im Gegenteil, in vielen Féllen hat sich die pari-
tatische Besetzung der Genossenschaftsorgane als
wirksame Hilfe in dem Bemihen um Aufrechterhal-
tung der Selbstverwaltung erwiesen. Dieses Zusam-
menwirken in einem sehr genau umschriebenen Kreis,
dem der Berufsgenossenschaften, das heute durch
Gesetz garantiert ist, ist natirlich keine Selbstver-
waltung im Kklassischen Sinn, also auf Freiwilligkeit
der Sozialpartner beruhend, sondern ein Ausflu des
Etatismus, der von manchen Soziologen als ,Staats-
sozialismus" definiert wird. Dieser staatliche Einflul
hat jedoch die Selbstverwaltung bis jetzt sozusagen
durch ZwangserziehungsmalRnahmen gesichert.



Es ist aber hier der Platz, darauf hinzuweisen, dafR
die Berufsgenossenschaften auch das ihrige dazutun
mussen, damit der Gedanke der Selbstverwaltung
von ihnen selbst nicht vernachlassigt wird. Eine ge-
wisse Gefahr bedeutet die von mir eben geschilderte
historisch bedingte Bedeutung der Berufsgenossen-
schaften als Trager der Unfallversicherung. Es darf
nicht vergessen werden, dall diese untrennbar ge-
koppelt ist mit der Unfallverhitung, und daR deshalb
ein verniunftiges Verhaltnis im Gewicht dieser beiden
Tatigkeiten gesichert bleiben muf3. Mir erscheinen
viele interne Schwierigkeiten der Berufsgenossen-
schaften weniger auf dem als Ausrede so gern be-
nutzten Gegensatz zwischen Juristen und Technikern
zu beruhen als auf dem Ungleichgewicht zwischen
Unfallversicherung und -Verhitung. Gerade weil die
soziale Entwicklung mit ihrer Tendenz zum Wohl-
fahrtsstaat dem Versicherungsprinzip zwangslaufig
ein Ubergewicht verschafft, miissen die Verwaltun-
gen der Berufsgenossenschaften dafur sorgen, daR
die Unfallverhitung nicht nur technisch, sondern auch
verwaltungsmaRig nicht unterernahrt wird.

Dies ist um so ndtiger, als die Selbstverwaltung ge-
rade nach Einfuhrung der Zusammenarbeit von Ar-
beitgebern und Arbeitnehmern in sozialpolitischen
Institutionen von der modernen Staatsrechtslehre
auch kritisch betrachtet wird. Nach solchen Auffas-
sungen wird behauptet, dalR sich politisch-soziale
EinfluBgruppen, also Arbeitgeberverbdnde und Ge-
werkschaften, der Selbstverwaltung beméchtigt hat-
ten, um diese bisher vom beamtenstaatlichen Zen-
trum her kontrollierten Lebensbereiche unter ihre
BotméaRigkeit zu bringen. In der Sozialversicherung
speziell spricht man dann von der Selbstverwaltung
als einer ,deklarierten Sozialpartnerverwaltung".

Es wirde zu weit fuhren, wenn ich die bestehende
enge Verbindung der Berufsgenossenschaften mit den
Organisationen der Sozialpartner historisch und kri-
tisch untersuchen wollte. Ich méchte nur feststellen,
dalR die von den Kritikern beflrchtete Entwicklung
der Selbstverwaltung zu einem ,Neben- oder Stande-
staatlichen Verwaltungssystem" politisch eine Utopie
ist, abgesehen davon, daR formelle gesetzliche Vor-
schriften die Kontrolle der Organe durch eine ange-
messene Einwirkungsmaoglichkeit der Sozialpartner,
d. h. der Betroffenen, sicherstellen. Auch in diesem
System sind die Gewahlten nicht von denen abhéan-
gig, die sie aufstellen, sie sind nicht an deren Wei-
sungen gebunden und keiner Organisation verpflich-
tet; mit anderen Worten: das Organmitglied wird
durch die Wahl nicht Funktionar derer, die es ge-
wahlt haben. Auch die Bedeutung der Berufsgenos-
senschaften im rein technischen Feld der Unfallver-
hitung wirkt etwaigen Versuchen entgegen, politische
Fuhrungsrivalitaten und Machtbehauptungsanspriche
durchzusetzen. Im Gegenteil muBB auch hier betont
werden, dall das Verhdltnis zur staatlichen Aufsicht
fur die Selbstverwaltung nicht immer frei von Sorge
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ist, weil die Bestrebungen, diese einzuengen, gerade
von den staatlichen Einrichtungen ausgeht, die eigent-
lich die Selbstverwaltung vor solchen Rivalitaten und
Ansprichen schitzen sollen.

Selbstverstandlich bekennen sich die Berufsgenossen-
schaften bei Erfullung aller ihrer Aufgaben zum Prin-
zip der ,gebundenen Freiheit", d. h. das Aufsichts-
recht des Staates uUber ihre ordnungsgemé&Re Arbeits-
weise im Rahmen der bestehenden Gesetze wird
bejaht. Verneint wird die ZweckmaRigkeit administra-
tiver Eingriffe uUber die Notwendigkeiten des Auf-
sichtsrechts hinaus, denn dieses ist nur eine Kompo-
nente der Selbstverwaltung.

Zur Geschichte der Selbstverwaltung in der Unfall-
verhiutung gehdrt auch die Ausdehnung der Unfall-
verhitungsarbeit auf Berufskrankheiten und die der
Entwicklung der Technik sich stadndig anpassende
praktische Tatigkeit der Technischen Aufsichts-
beamten und der Organe der Berufsgenossenschaf-
ten. Ich kann das Ubergehen, weil Sie auf dieser
Tagung hieriber von berufener Seite Wesentliches
héren. Dafur mdchte ich einige grundsétzliche Pro-
bleme zusammenfassend wenigstens andeuten.

Den ersten Fragenkomplex habe ich schon ange-
schnitten mit meinem Hinweis auf das Verhaltnis von
Unfallversicherung zu Unfallverhitung; es ist dies
hauptséachlich ein internes Problem der Berufs-
genossenschaften.

Auf dem Gebiet der Unfallverhiitung, das sich nicht
nur auf den Betrieb, sondern auch auf die Umwelt
auBerhalb des Fabrikzauns erstreckt, sind jedoch
wohl einige Grundbegriffe fraglich geworden. Die
historisch-statistische Auffassung vom Wesen der Un-
fallverhitung geniigt den Anforderungen der Zukunft
zweifellos nicht mehr.

Die Unfallverhutungstatigkeit muf3 starker als bisher
als Zukunftsaufgabe betrachtet werden, d. h. die
diagnostischen Methoden missen durch prognosti-
sche Methoden ergdnzt werden. Hierzu ist ein star-
kerer Kontakt mit der wissenschaftlichen Forschung
notig, speziell den Naturwissenschaften einschlie3-
lich Medizin und Psychologie, und zwar ehe die An-
wendung der Naturwissenschaften zur Technik wird.
Der Gedanke des Gefahrenschutzes muf3 also wéah-
rend der Ausbildung des Nachwuchses geweckt und
das Interesse hieran erhalten bleiben; nicht durch
eine Vermehrung des Wissenstoffes, sondern durch
Starkung einer sittichen Grundhaltung bei allen Be-
gegnungen mit der Technik. Unfallverhitung ist nicht
nur eine Erziehungsaufgabe im Betrieb, sondern auch
wéahrend der Ausbildung sowohl des Arbeiters wie
des Akademikers.

Die prophylaktische Bedeutung der Unfallverhitung
wird bis heute vom Gesetzgeber kaum beachtet;



ohne Verschulden hinkt die Gesetzgebung in vielen
Féallen der technischen Entwicklung betréchtlich nach.
Eine Ausnahme bildet die deutsche Atomgesetz-
gebung, bei der grundsatzlich versucht wurde, dem
prophylaktischen Charakter der Vorschriften Rech-
nung zu tragen. Das gilt auch fir die Sie besonders
interessierende Strahlenschutzgesetzgebung, die im
neuen Atomrecht verankert ist, das - bekanntlich
unter betrachtlichen Schwierigkeiten - dem System
des bestehenden Rechts angepallt werden muflite.

Das Gesetzgebungsrecht des Bundes erstreckt sich
nunmehr auch auf die Erzeugung und Nutzung der
Kernenergie zu friedlichen Zwecken, die Errichtung
und den Betrieb von Anlagen, die diesen Zwecken

dienen, den Schutz gegen Gefahren, die bei Frei-
werden von Kernenergie oder durch ionisierende
Strahlen entstehen und auf die Beseitigung radio-

aktiver Stoffe. Die neue Gesetzgebungskompetenz
fur den Schutz gegen Gefahren, die durch ionisierende
Strahlen ausgehen, geht dabei weit Uber den atom-
rechtlichen Bereich hinaus. Sie umfaft namlich auch
das gesamte Rdntgengebiet von der Herstellung der
Apparate bis zum Schutz der Beschéftigten und dem
Verhéaltnis Arzt- Patient.

Das Atomgesetz selbst trifft nur solche Regelungen,
von denen anzunehmen ist, dal sie nicht schon in
kurzer Zeit gedndert werden muissen. Das sind ein-
mal Begriffsbestimmungen, insbesondere Definitio-
nen fir ,Kernbrennstoffe", ,Ausgangsstoffe" (im
wesentlichen im Anschlufl an internationale D efinitio-
nen), ferner Uberwachungsvorschriften, die insbeson-
dere den Umgang mit Kernstoffen und die Errichtung
und den Betrieb von Atomanlagen betreffen, weiter
als Kernstiuck die Haftungsregelung, schlieBlich Straf-
vorschriften und SchluBvorschriften, die stufenweise
das bisherige Besatzungsrecht und das Recht der
Lander aulRer Kraft setzen.

Die Erméachtigungsvorschriften zum Erlal von Rechts-
verordnungen bertucksichtigen die Tatsache der stiur-
mischen Entwicklung der Atomwissenschaft und Atom-
technik. Diese erzwingt auf vielen Teilgebieten des
Atomenergierechts flexibles Recht, das sich rasch
neuen Erkenntnissen anpassen kann. Ich darf ein Bei-
spiel geben: Wir sind nach dem Euratom-Vertrag
verpflichtet, die jeweiligen ,Grundnormen fir den
Strahlenschutz" in das deutsche Recht zu transponie-
ren. Diese Grundnormen werden sich 6fter andern.
Ein Gesetzgebungsverfahren hierzu wiurde zu lang-
fristig sein; daher war es notwendig, die Form von
Rechtsverordnungen vorzusehen. Die Ermachtigun-
gen umfassen einerseits Vorschriften, die vorwiegend
neues materielles Atomrecht schaffen, und anderer-
seits Vorschriften, die dem Verwaltungsvollzug dienen.
Zu den im wesentlichen
gehort vor allem

Rechtsverordnungen, die
materielles Atomrecht schaffen,

der Strahlenschutz fir die Allgemeinheit und der
Strahlenschutz fiir die Beschéaftigten. Das Atomgesetz
selbst regelt vom Strahlenschutz nur einen kleinen
Teilausschnitt. Als erste Rechtsverordnung mit im
wesentlichen materiellem Atomrecht wurde am
1. September 1960 die 1. Strahlenschutzverordnung
in Kraft gesetzt. Sie regelt den Umgang mit radio-
aktiven Stoffen. Daneben wird eine spezielle Ver-
ordnung fur den Umgang mit radioaktiven Stoffen
in den Schulen vorbereitet. Sie wissen, dalR in den
Physikklassen jetzt auch diese neue Materie unter-
richtsméaRig geférdert wird; folglich missen Vorkeh-
rungen getroffen werden, daR dabei nicht irgend-
welcher Schaden entsteht. Eine weitere Verordnung
wird den Strahlenschutz bei Teilchenbeschleunigern
regeln. Die sogenannte Bergbauverordnung wird das
Aufsuchen, die Gewinnung und Aufbereitung radio-
aktiver Mineralien, insbesondere Uran und Thorium
betreffen. W eiter sind Vorschriften nétig fir Réntgen-
gerdte in medizinischen oder nichtmedizinischen Be-
trieben und schlieBlich Vorschriften Uber die Ver-
wendung radioaktiver Stoffe im medizinischen Bereich.

Bei allen diesen Verordnungen begegnen wir der
Schwierigkeit, physikalisch-technische Erkenntnisse in
juristische Tatbestdnde zu formen. Deswegen sind
zahlreiche Sachverstandigengremien an der Aus-
arbeitung dieser Verordnungen beteiligt, um auch
hierbei das Prinzip der Selbstverwaltung angemessen
zu bericksichtigen.

An Verordnungen, die den Vollzug des Atomgesetzes
regeln, wurde bisher die sogenannte Atomanlagen-
verordnung erlassen, die das Genehmigungsverfah-
ren fur die Zulassung von Reaktoren regelt. Ferner
sind vorgesehen: eine Versicherungsverordnung, die
sich mit der Deckungsvorsorge in allen Féllen einer
Genehmigungspflicht befaRt und schlieBlich eine
Kostenverordnung.

Letztlich dient auch eine Vollzugsvorschrift, wie unsere
Atomanlagenverordnung, dem Strahlenschutz, was
ich hier nicht im einzelnen darstellen kann. Ich glaube
aber, daR es nutzlich ist, lhnen zu sagen, was diese
Verordnung regelt. Sie befaflt sich in erster Linie mit
dem Verfahren bei der Genehmigung gréRBerer Atom-
anlagen. Die Gestaltung eines solchen Verfahrens
kann fir den Strahlenschutz eminent wichtig sein.
Ich méchte lhnen das nicht an unserem eigenen Recht,
sondern an einem Beispiel aus den Vereinigten
Staaten darlegen.

Die dortige Lizenzierungspraxis hat bisher vorge-
sehen, dalR zun&chst einmal der Bau eines Reaktors
genehmigt wurde und daR man sich wahrend des
Baues Uber die Sicherheitsprobleme beim Betrieb
klar zu werden versuchte. Nunmehr haben amerika-
nische Gewerkschaften gegen diese Praxis eine Ge-
richtsentscheidung erwirkt. Sie haben dabei vorge-
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bracht, daf3, wenn erst einmal Investitionen in Héhe
von mehreren 100 Millionen Dollar gemacht seien,
man gar nicht anders verfahren kdnne, als den Be-
trieb spater in irgendeiner Form zu genehmigen,
selbst wenn erhebliche Sicherheitsbedenken vorlagen.
Ein solches Vorgehen wirde also die Sicherheit der
Bevdlkerung vor Reaktor- und Strahlengefahren be-
eintrdchtigen. Soviel mir bekannt ist, ist die Rechts-
frage noch nicht endgultig ausgetragen. Sicher wird
die endgultige Entscheidung auch bei uns grundlich
durchdacht werden missen und nicht ganz ohne Ein-
fluR auf unsere Genehmigungspraxis sein kénnen.

Die Strahlenschutzmafnahmen sind wegen ihres an-
geblichen Perfektionismus einer gewissen Kritik aus-
gesetzt. Zunéachst ist es richtig, dalR die Durchfihrung
der Vorschriften durch die Lander auf unerwartete
Schwierigkeiten gesto3en ist, die aber in der augen-
scheinlichen Unzulanglichkeit forderalistischer Prin-
zipien begrundet sind. Das Bundesatomgesetz hat
den Grundsatz der Selbstverwaltung weitgehend auf-
recht erhalten, bei den SchutzmaRnahmen bedient es
sich des bewé&hrten Systems der Zusammenarbeit von
staatlicher Aufsicht, Berufsgenossenschaften und
Technischen Uberwachungsvereinen. Es ist zu wiin-
schen, dall die Zustandigkeitsschwierigkeiten inner-
halb der einzelnen L&anderregierungen dieses Prinzip
nicht gewollt oder ungewollt beeintrachtigen.

Zum Perfektionismus der Verordnungen erlauben
Sie mir nur den Hinweis, dal3 eine jahrelange Beein-
flussung der offentlichen Meinung wegen der Ge-
fahren der Radioaktivitat eine psychologische Situa-
tion hervorrief, die den Gesetzgeber in allen Landern
zu einer umfassenden Auslegung der Gefahren-
ursachen gezwungen hat. Die Flexibilitat der deut-
schen Gesetzgebung wird in Zusammenarbeit mit
der Selbstverwaltung zweifellos eine Anpassung an
die jeweilige Gefahrdungssituation ermdglichen,
wobei - ich brauche das in diesem Kreis wohl kaum
zu betonen —naturgemaf auf neuauftauchende Ge-
fahrenquellen zu achten ist.

In der Bundesrepublik haben wir zudem versucht,
das Prinzip der Selbstverwaltung auf einzelnen Ge-
bieten der Kerntechnik dadurch zu verstarken, daf

wir das Urteil Uber die Sicherheit, z. B. einer Reaktor-

konstruktion einer besonderen Selbstverwaltungs-
organisation, der Reaktorsicherheits - Kommission
Ubertragen haben. Sie hat Vorbilder in anderen

atomtechnisch fortgeschrittenen Landern. Um Leben,
Gesundheit und Sachguter vor den Gefahren einer
neuen Technik schitzen zu konnen, missen diese
neuen technischen Anlagen nach Gesichtspunkten
grotmaoglicher technischer und betrieblicher Sicher-
heit geplant, entwickelt, gebaut und betrieben wer-
den. Die Reaktorsicherheitskommission wird die Er-
fahrungen, die mit technischen und betrieblichen
Sicherheitssystemen gemacht werden, sammeln und
auswerten. Dadurch wird das Bundesministerium fur
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Atomkernenergie und Wasserwirtschaft als letztver-
antwortliche Instanz in die Lage versetzt, den Ge-
nehmigungs- und Aufsichtsbehérden fur die gewerb-
liche Wirtschaft alle Erkenntnisse, die auch uber den
ortlichen Wirkungskreis einer
hinausreichen,

technischen Anlage
zu vermitteln und im Einzelfall die
Genehmigung einer Anlage aussprechen zu kdnnen.
Das Bundesministerium fir Atomkernenergie und
W asserwirtschaft ist zur Zeit dabei, zur Unterstitzung
der Reaktorsicherheitskommissionen eine Einrichtung
zu schaffen, die eine Uberlastung der Kommission
vermeiden und die Aufstellung der Sicherheitsberichte
erleichtern soll. Die Sicherheitsberichte sollen vor
allem bezwecken, da der Betreiber einer Reaktoren-
anlage sich selbst mit den Sicherheitsfragen ausein-
andersetzt, ferner den Beh6rden einen umfassenden
Uberblick tber etwaige Gefahren und ihre Verhin-
derung zu ermitteln und die Offentlichkeit aufzu-
klaren und hinsichtlich der Gefahrenquellen zu be-
ruhigen. Wahrend die Uberwachung und Abnahme
der Bauausfihrung sowie die laufende Betriebsuber-
wachung nach erteilter Genehmigung einwandfrei
Angelegenheiten der Exekutive durch die Lander-
behdérden und die 0drtlich zustdndigen Organisatio-
nen wie Technischer Uberwachungsverein und Berufs-
genossenschaften sind, sollen die Beratungen bei der
Aufstellung des Sicherheitsberichts vom Gesichts-
punkt der technischen Uberwachung und die Priifung
des Sicherheitsberichts von einer neu zu bildenden
zentralen Sachverstandigengruppe tbernommen wer-
den. Dadurch wird die verwaltungsmafRig zwar vor-
teilhafte, fur die technische Entwicklung aber manch-
mal hinderliche Dezentralisation der Exekutive sinn-
voll vereinigt mit der notwendigerweise zentralen
Aufgabe der allgemein-giltigen SicherheitsmalRnah-
men. Dabei bleibt der Vorteil der betriebsnahen
Uberwachung erhalten.

Diese ,Zentrale Sachverstandigengruppe" wird sich
selbstverstandlich der schon bestehenden Selbstver-
waltungsorganisationen aus Wirtschaft und Technik,
nicht zuletzt der Berufsgenossenschaften, der Verei-
nigung der GroRkesselbesitzer, lhrer Organisation,
des Deutschen Atomforums, usw. bedienen. Mit die-
sen Organisationsformen soll die von mir vorhin
betonte prophylaktische Wirksamkeit von Schutz-
maflnahmen auf einem neuen und schwierigen Ge-
biet der Technik soweit wie mdglich erreicht werden.

Ein drittes Problem der Selbstverwaltung ist die
starkere Koordinierung des unumgéanglichen Verord-
nungssystems und seiner Ausfuhrung innerhalb der
Selbstverwaltungsorganisationen. Fur die Berufsge-
nossenschaften speziell ergibt sich jedenfalls die Not-
wendigkeit einer noch starkeren Einschaltung der
Zentralstelle fur Unfallverhiutung als bisher. Bei der
EinfluBnahme auf neue gesetzliche Regelungen ist
daran zu denken, dafl Perfektionismus in der Technik
ein relativer Begriff ist und dalR er — obwohl im



Zusammenhang mit der Unfallverhitung wenig daran
gedacht wird - auch von wirtschaftlichen Uberle-
gungen abhé&angt. Diese Koordinierungsstelle kdnnte
sich aber Gedanken machen daruber, ob der histo-
rische Weg von der einfachen Rahmenvorschrift zu
immer starker differenzierten und perfektionierten
Vorschriften eine Einbahnstrale sein mufB. Der Ab-
bau eines Uberflissigen Perfektionismus kdnnte mit
dem Widerstand gegen einen unerwinschten Ver-
ordnungspluralismus beginnen. Mir ist gerade ein
charakteristisches Beispiel im Gedachtnis, namlich
der Versuch, fur Schnellaufzige eine Sonderverord-
nung zu erlassen, obwohl diese technischen Einrich-
tungen in der Bauaufzugsverordnung unterzubringen
wéaren. Die Methode der Richtlinien, Merkblatter und
nicht zuletzt der Unfallverhiitungsvorschriften zeigt,
daR der Verordnungspluralismus in den meisten Fal-
len vermieden werden kann. In der immer kompli-
zierter werdenden Technik selbst liegt natirlich ein
gewisser Drang zum Perfektionismus. Der Koordinie-
rung der Unfallverhitungsarbeit innerhalb der Be-
rufsgenossenschaften sollte deshalb eine Koordinie-
rung der Verordnungstatigkeit der Behdrden ent-
sprechen, wie dies in der Strahlenschutzgesetzgebung
wenigstens versucht wurde.

Als praktisches Beispiel fir die Koordinierungstatig-
keit der Zentralstelle fur Unfallverhitung mdchte ich
erwahnen: allgemein brauchbare Mustertexte fur die
Unfallverhitungsvorschriften, etwa unterteilt nach
Maschinen, Geréaten, Vorrichtungen und Tatigkeiten,
sozusagen als Gebrauchsanweisung fur die Formu-
lierung von Unfallverhitungsvorschriften durch die
einzelnen Berufsgenossenschaften. Ich glaube nicht,
dall die damit von mir vorgeschlagene Starkung der
Zentralstelle fur Unfallverhitung eine Beeintréachti-
gung der Aufsichtstatigkeit bedeuten mul3. Die Tatig-
keit des Aufsichtsbeamten bedarf eines anpassungs-
fahigen Rahmens von Normen, innerhalb deren er
in einer Art freiberuflicher Tatigkeit mit — in die-
sem Fall ist die Bezeichnung vielleicht berechtigt -
.Subjektiver Selbstkontrolle" arbeitet. Durch eine
wohlverstandene Koordinierung wird der manchmal
unvermeidliche, manchmal auch ungern vermiR3te

Gegensatz zwischen Verwaltung
einer Symbiose.

und Technik zu

Die Selbstverwaltung in der Unfallverhlitung bedeu-
tet nicht nur eine Exekutivgewalt fur technische Be-
stimmungen. Das Leben in einer gefdhrlichen Umwelt,
in der diese Gefahren durch die Téatigkeit des Men-
schen verursacht werden, braucht nicht ,unnaturlich”
zu sein. Der Mensch als biologisches Wesen hat sich
nicht geéndert, sondern nur seine Umwelt. Mit
anderen Worten: seine Anpassungsfahigkeit an Um-
weltfaktoren ist erhalten geblieben. Diese Fahigkeit
bedarf der Pflege, der Ubung, der methodischen
Unterstitzung und sie bedarf eines ethischen Funda-
mentes. Der Sinn unseres technisierten Lebens kann
nicht in exogenen Faktoren liegen, die das Sicher-
heitsbestreben befriedigen wollen, zumal der viel-
deutige Sicherheitsbegriff einem Grenzwert zustrebt,
der nicht Uberschritten werden kann. Ein Beweis hier-
far ist die Tatsache, das der Mensch in der modernen
Massengesellschaft sich neue Gefahrenquellen schafft
in einem Raum, der durch das erhdhte Sicherheits-
streben um Gesundheit und Wohlbefinden geschaf-
fen, ja sogar erkdampft wurde, der Freizeit. Die Un-
fallgefahr ist fir den  Gegenwartsmenscheninseiner
Freizeit gr6Rer geworden, als in seinem Erwerbs-
leben, und zwar sowohl die mechanische Unfallgefahr
als auch die seelische und moralische. Einen Spruch
von Eugen Roth Uber die Freizeitgestaltung mdchte
ich hier zitieren, er sagt:

,Die Freiheit - da ist keine Not:

Wohin man schaut, schlagt sie wer tot.

Doch, wie die Freizeit totzuschlagen,

mu3 man den Leuten eigens sagen."

Unfallverhitung durch Selbstverwaltung ist nur ein
Ausschnitt aus den vielfaltigen Aufgaben der Siche-
rung vor Gefahren. Der wichtigste Teil bleibt als
Selbstverantwortung auch in dem besten sozialen
Ordnungssystem die Aufgabe des einzelnen. Sie ist
nicht Ubertragbar, ihre Losung entscheidet lUber die
Zukunft der Menschheit.
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Probleme berufsgenossenschaftlicher Unfallverhitung gestern und heute

Direktor August von Chossy, Bayerische Bau-Berufsgenossenschaft, Minchen

Nehmen Sie einmal an, es besucht Sie ein Auslander,
der sich uUber die Unfallverhitungsarbeit der deut-
schen Berufsgenossenschaften unterrichten madochte.
Sie sind natirlich bemiht, ihm mit Schrifttum und
Auskunften an die Hand zu gehen. Obwohl die Un-
fallverhutungsvorschriften als das Standardwerk der
berufsgenossenschaftlichen Unfallverhitungsarbeit
gelten kénnen, werden Sie ihm diese kaum als ge-
eignetes Unterrichtsmittel empfehlen. Sie h&andigen
dem Gast aus dem Ausland ein besseres Werbemittel
aus, namlich einige der Technischen Jahresberichte
der Berufsgenossenschaften. Denn wo sonst findet
deren Unfallverhitungsarbeit einen eindrucksvolleren
Niederschlag. Diese Berichte mit ihren Abbildungen,
Tabellen, Statistiken und Diagrammen begeistern wie
viele andere auch lhren Gast. Doch damit allein laRt
sich seine WiRbegierde nicht befriedigen und er stellt
lhnen einige Fragen. Er mochte etwas uber den ge-
setzlichen Rahmen dieser Arbeit erfahren und uber
ihre Zusammenhédnge mit der Arbeit sonstiger Stel-
len. Von vielem ist er beeindruckt, manches bleibt
ihm unverstandlich. Das Nebeneinander der Zustan-
digkeiten und Geltungsbereiche will ihm mehr wie
ein Durcheinander als wie ein Miteinander scheinen.
Und so l6st jede Antwort, die Sie ihm geben, neue
Fragen aus. - Ihm all das klar zu machen, was selbst
wir nicht immer zu fassen vermdgen, ist nicht einfach.
Und als er Sie verlaf3t, ist er im tiefen Sinnen. - Sie
aber bleiben nicht minder besinnlich zuriick und wir
mit lhnen. Im beiderseitigen Erkennen namlich, daR
das, was als berufsgenossenschaftliche Unfallverhi-
tung in unserer Vorstellung lebt, sich kaum noch mit
dem identifizieren laRt, was der Inhalt ihrer gesetz-
lichen Grundlage ist. Zugleich aber auch im Begrei-
fen, daR hinter dem einfachen klassischen Gesetzes-
text sich sicher viel mehr und groRere Probleme ver-
bergen als man gemeinhin annimmt.

Geschichte der berufsgenossenschaftlichen

Unfallverhitung

W er sich einigermalen in der 75-jahrigen Geschichte
der berufsgenossenschaftichen Unfallverhitung aus-
kennt, der wei3, dall zu allen Zeiten diese Arbeit
héchstes Lob und Anerkennung ebenso aber auch
herbe Kritik und Ablehnung erfahren hat. Das setzt
den nicht in Erstaunen, dem bekannt ist, daB sie
immer im Mittelpunkt des Spannungsfeldes sozial-
politischer Gegenséatze gestanden hat. Ein objektives
Urteil kann sich nur der bilden, der sich mit der Pro-
blematik dieser Aufgabe auseinandergesetzt hat. In
einer Situation, in der jeder mitreden zu kdnnen
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glaubt, der von der Notwendigkeit Uberzeugt ist,
daR die Unfallzahlen gesenkt werden missen, scheint
nichts dringlicher zu sein, als eine Analyse der Unfall-
verhitung.

Man winschte es sich deshalb, wenn mehr als es
bisher geschehen ist, Einblick in die Geschichte dieser
Arbeit genommen wirde. In die Geschichte, die zwar
noch nicht geschrieben ist, die aber offen vor uns
liegt, in Gestalt der Fortentwicklung der Gesetz-
gebung und Vorschriften, im Wandel der Auffassun-
gen uber den allgemeinen Begriff Unfallverhitung,
in vielen Berichten von Parlamenten, Ausschissen
und Kongressen und in manchen Streitgesprachen
zu Einzelfragen, die sich im Schrifttum finden. - Jede
Generation, die zur Tragerin der Aufgabe wird, sollte
daraus lernen, dann liefe sie auch nicht Gefahr zu
wéahnen, sie mulite aufs Neue Amerika entdecken.

Steigen die Unfallziffern?

Im Rahmen dieser Betrachtung ist kein Raum, die
Frage zu diskutieren, ob die Unfallziffern ansteigen.
Das erscheint mir aber auch nicht notwendig, weil
schon so oft und so hinreichend klargestellt wurde,
dalR weder die Zahl der entschadigten noch die der
tédlichen Betriebsunfalle angestiegen ist. Auch daR
die Zahl der gemeldeten Unfélle aus mancherlei
Griunden fur die Beurteilung keinen MafRstab abge-
ben kann, wurde eindeutig genug bewiesen, ganz
abgesehen davon, dall es sich bei einer groRen Zahl
der gemeldeten Unfélle gar nicht um meldepflichtige
Unfalle handelt und daR Abertausende dieser Un-
falle von Folgen sind, die man in der privaten Sphére
des menschlichen Lebens kaum als einen Unfall
deklariert.

Was aber den Vergleich der Unfallzahlen mit den
Unfallzahlen friuherer Jahre oder mit den Zahlen
anderer Lander betrifft, sollte es eigentlich nicht mehr
notwendig sein darauf hinzuweisen, dal es eben
nicht genugt, sich in der Beschaftigtenziffer einen
Bezugsfaktor zu schaffen und eine Reihe sonstiger
wichtiger EinfluRfaktoren bei einem solchen Vergleich
unbericksichtigt zu lassen.

Wie will man das Ergebnis eines Normalarbeits-
jahres mit dem Ergebnis eines Jahres der Vollbe-
schéaftigung vergleichen, ein Jahr also, da Fach-
arbeiter und angelernte Hilfsarbeiter in hinreichen-
der Zahl bei entsprechender Auswahl beschaftigt
werden konnten, gegenliber einem Zeitraum, in dem
die letzte sogenannte Arbeitsreserve ausgeschopft



wurde und Personen in Arbeit kamen, die nach ihrer
Konstitution, Alter, Geschlecht, Erfahrung und Aus-
bildung nicht dazu geeignet waren. DaR aber die
Unfallziffern von L&ndern mit verschieden hohen
Sozialleistungen gar nicht vergleichbar sind, weil
zwangslaufig ein Land mit hoheren Rentenleistungen
auch eine hoéhere Unfallquote haben wird, braucht
wohl nicht noch einmal betont zu werden.

Problematik des Unfallgeschehens

Wenn man ulber die Probleme der Unfallverhiitung
sprechen will, kann man nicht an der Problematik
des Unfallgeschehens Vorbeigehen, die den Grad
ihrer Wirkungsmaoglichkeiten bestimmt, also ihre
Grenzen setzt. Wir glauben die Ursachen des Unfall-
geschehens zu kennen. Aber dieses Unfallgeschehen
tut uns nicht den Gefallen in jener GesetzméaRigkeit
abzulaufen, die wir ihm beimessen. Unfélle ereighen
sich auch dort, wo man sich den Forderungen der
Unfallverhitung gegenuber aufgeschlossen zeigt,
wie andererseits Betriebe, zum mindestens auf eine
gewisse Zeit, von Unfallen freibleiben, obwohl in
ihnen gegen alle Regeln der Unfallverhlitung ge-
handelt wird.

Der Unfallverhitung sind Grenzen gesetzt und man
darf sich von ihr nicht die Erfillung eines Wunsch-
traumes erwarten. Ein Wunschtraum aber wéare es,
wenn man daraus, daB etwa 70% aller Unfalle als
vermeidbar bezeichnet werden, weil sie auf mensch-
liches Versagen zuruckzufuhren sind, das Volumen
der der Unfallverhitung gestellten Aufgabe bemes-
sen wirde. Es geht auch bei der Unfallverhitung wie
auf jedem anderen Gebiete der Erhaltung mensch-
lichen Lebens und menschlicher Gesundheit lediglich
darum, die Zahl der jahrlichen Opfer unter eine ge-
wisse Kontrolle zu bringen. Eigenartig bleibt immer
nur, daR sich auf keinem anderen Gebiete, selbst
dort, wo es sich im gleichen MaRRe um Todesopfer
handelt, die Ungeduld nach dem sichtbaren Erfolg
so heftig entziindet, wie bei den Arbeitsunfallen.

Komplexitat der Unfallursachen

Bei der Abgrenzung der Erfolgsmoglichkeiten darf
ein weiteres nicht Ubersehen werden. Selbst beim
einfachsten Arbeitsgang, bei der einfachsten Betriebs-
einrichtung sind der Unfallmodglichkeiten so viele,
dall es nicht genugt, nur eine oder auch mehrere
dieser moglichen Ursachen auszuschlieRen, wenn ein
Unfall verhutet werden soll.

Denken Sie daran, welche Vielzahl von Forderungen
gleichzeitig erfullt sein missen, um einen Unfall bei
der Benutzung einer Anlegeleiter auszuschlieBen. Die
Leiter muBB nach den Regeln der Technik gebaut sein,
wobei der verwendete W erkstoff den Guteanforde-
rungen entsprechen muf3. Die Leiter mul3 geniigend
lang sein, sie muB vor ihrer Benutzung auf ihren

Gebrauchszustand uUberprift werden, sachgemaRe
Aufbewahrung und Behandlung vorausgesetzt. Die
Leiter muB standfest mit einer bestimmten Neigung
angestellt werden. Sie ist gegen seitliches Auswei-
chen, Abrutschen und Durchbiegen zu sichern. Der
die Leiter Benutzende muR sich beim Besteigen sach-
gemal verhalten. Er darf sich bei der Arbeit von
der Leiter aus nicht seitlich hinausbeugen. Und nicht
zuletzt muBR der die Leiter Benutzende auch dafur
geeignet sein.

Sie alle kdnnen diese Forderungen aus ihrer Erfah-
rung heraus sicher noch um einige vermehren. Nie-
mand wird aber im Ernste daran glauben, da nur
einem Bruchteil derjenigen, die eine Anlegeleiter be-
nutzen, bei noch so nachhaltiger Erziehung zum Un-
fallverhitungsgedanken alle diese fur die Vermei-
dung von Unfallen wichtigen Einzelheiten zum Zeit-
punkt der Benutzung, die sich vielleicht nur auf
wenige Minuten Dauer erstreckt, gegenwartig sind
und sie auch einhalt. Schon aus dem einfachen
Grunde nicht, weil der die Leiter Benutzende mehr
als hundertmal alle diese Forderungen miRachtet hat,
ohne dall er sich der von uns vorausgesagten Ge-
fahren bewuf3t war und ohne daR er tatséchlich
einen Unfall erlitt.

Das Zusammenwirken grundverschiedener Ursachen
im Einzelfall, wie es hier fur die Leiter dargestellt
wurde, gilt fur alles, was Sie annehmen mdgen: die
Errichtung eines Gerilstes, die Benutzung eines Hebe-
zeuges, das Stapeln oder Befdordern von Gegen-
standen, die Arbeit an der Kreissage.

Wie groRR die Komplexitat der Unfallursachen mit
ihren zahlreichen Kombinationsméglichkeiten im viel-
gestaltigen Unfallgeschehen ist, wurde in dem inter-
essanten Beitrag ,Unfallforschung auf neuen Wegen"
von J. Kannapinn, Salzgitter, Uberzeugend darge-
stellt. Dafur zu sorgen, dalR gegen alle im Einzelfall
mdglichen Unfallursachen gleichzeitig die erforder-
lichen MaRnahmen wirksam getroffen werden, ist
gewill nicht einfach und so kann im gunstigsten Falle
nur erreicht werden, daR die Zahl der gleichzeitig
wirkenden Unfallursachen und damit auch die Zahl
der Kombinationsmaoglichkeiten sich vermindert. Im-
mer aber wird ein gewisser Rest verbleiben, der den
madglichen Unfall nicht véllig ausschlieBt. So gesehen
aber begrenzt sich die Unfallverhitungsmdglichkeit
betrachtlich und wir mussen froh sein, wenn es je
gelingen wird, eine Minderung der Unfallzahlen um
20% zu erreichen. Aber selbst das wéare schon ein
so bemerkenswertes Ergebnis, daR es im Hinblick
auf die Opfer jeden Einsatz rechtfertigt.

Unfallverhitung keine exakte Wissenschaft

Die Aufgabe der Unfallverhiitung ist also gar nicht
so einfach, wie man immer wahrhaben will, so klar
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und selbstverstandlich dieser Auftrag ist. Dabei hat
sich im Wandel der Technik auch der Inhalt des Be-
griffes gewandelt. Aus der im und fir den Betrieb
geschaffenen SchutzmalBnahme in Gestalt eines
Schutzgeristes, einer Schutzhaube, der Verwahrung
bewegter Teile, der Schutzbrille ist ein Ganzheits-
begriff geworden, der alles das als Inhalt umfaft,
was die Betriebssicherheit ausmacht: Die Gite des
Werkstoffes, die Festigkeit und Standsicherheit, die
Einhaltung der Regeln der Technik, die Prifung der
Einrichtungen, der zweckmafRige Arbeitsplatz oder
Bedienungsstand, die Regelung des Arbeitsablaufes,
die fachliche Ausbildung und das richtige Verhalten
der Versicherten.

Ist es die Technik, die die Probleme stellt? Die Tech-
nik ist zu allen Zeiten mit gr6Reren Problemen fertig
geworden als diejenigen, die sich aus dieser Aufgabe
ergeben. Wenn es im technischen Bereich ein Pro-
blem gibt, so ist es das, dalR die Unfallverhitung der
technischen Entwicklung nachhinken muf3. Sie hat
Mihe noch Schritt zu halten. Bevor sie sich am be-
kannten Objekt orientiert, hat sich dieses in der
W eiterentwicklung schon geandert. Erfahrungen sind
Uberholt, bevor sie auch nur ausreifen konnten. Aber
das ist es nicht, was ihre Durchfihrung erschwert.
Was sie erschwert, ist der Mensch. - Es beginnt da-
mit, daR allzu viele sich kaum eine richtige Vorstel-
lung von ihrer Aufgabe machen kdénnen. Die Unfall-
verhitung ist keine exakte Wissenschaft. Sie hangt
von Erfahrungen und Meinungen ab. Das was sich
viele darunter vorstellen, wird ihrem Begriff nicht
gerecht. Es ist gunstigstenfalls ein Ausschnitt, oft aber
nur ein Zerrbild. Gar vielerlei beeinfluBt die mensch-
liche Vorstellung.

Erfahrungen und Meinungen bestimmen ihren inneren
Gehalt. Erfahrungen und Meinungen, die so ver-
schieden sind, wie nur Menschen verschieden sein
kdénnen; Erfahrung, die klug machen soll und die,
wie wir wissen, doch kein verlaBlicher Faktor ist. Nur
Wenigen ist es beschieden, aus der Erfahrung ande-
rer zu lernen und allzu viele vermégen kaum aus der
eigenen Erfahrung Nutzen zu ziehen. Selbst falsche
Meinungen mussen als Tatsache gewertet werden,
denn auch falsche Meinungen bestimmen das Han-
deln des Menschen.

Technische oder psychologische Unfallverhtutung?

Der Mensch ist also zum ersten Problem der Unfall-
verhiutung geworden; von seiner Vorstellung, von
seiner Einstellung und nicht zuletzt von seinem Ver-
halten her. Mit dieser Erkenntnis, die anstelle der
Technik den Menschen in den Mittelpunkt aller Be-
strebungen der Unfallverhiitung stellte, wird die psy-
chologische Unfallverhitung geboren. Schon lange
vor dem Zeitpunkt, da die Psychologen in der Unfall-
verhitung ein neues Arbeitsfeld entdeckten, haben
sich die Ingenieure mit diesem Problem befaRt. Es
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fehlten ihnen zwar die wissenschaftlichen Grundlagen
des neuen Arbeitsgebietes, aber auch ihnen ging es
schon damals um die Auslese geeigneter Personen
fir die Ubernahme bestimmter betrieblicher Funk-
tionen und mit der Eignungsanalyse eng verknupft
um jene MaBnahmen, die der Begriff Ausbildung
einschliet. Mit den Bestrebungen, die wir als psy-
chologische Unfallverhitung bezeichnen, war zu-
gleich ein Streit daruber entbrannt, welche der bei-
den UnfallverhitungsmalRnahmen, der technischen
oder der psychologischen, der Vorrang zukomme.
Dabei ist es bemerkenswert, dal diesen Streit der
Meinungen in seinem ersten Entstehen nicht etwa
Psychologen gegen Ingenieure fiuhrten, sondern
Ingenieure untereinander.

Es kann kein Zweifel sein, dall ein solcher Meinungs-
streit muRig war und ist, denn technische und psycho-
logische Unfallverhitung missen sich weitgehend
ergdnzen. Im Ubrigen flieBen die Grenzen der tech-
nischen und psychologischen Unfallverhitung in
einem MaRe, dalR sie kaum gegeneinander abge-
grenzt werden koénnen. Die MaRBnahmen der tech-
nischen Unfallverhitung setzen Erziehung und Be-
einflussung der Hersteller und Konstrukteure voraus,
wie umgekehrt die Ausbildung und Erziehung das
Wissen um die unfalltechnischen Forderungen.

Die Unfallverhitung ist nach ihrem ganzen Wesen
die Synthese einer Aufgabe der Technik und Erzie-
hung. Weil aber in der Erziehung des Menschen, in
seiner Einstellung und seinem Verhalten auch im
glnstigsten Falle ein letzter Rest von Ungeldstem
bleibt, weil der Mensch, zumal in unserer hektischen
Zeit, seiner EntschluRkraft beraubt, seine Reaktions-
fahigkeit einbuBend, schon gar nicht mehr die Kon-
zentration aufbringen kann, die fir ein betriebs-
sicheres Verhalten notwendig ist. Aus eben diesen
Grunden ist und bleibt erstes und oberstes Gebot,
fur einen unfalltechnisch einwandfreien Arbeitsplatz
und ein betriebssicheres Arbeitsverfahren zu sorgen.
Und daraus wiederum leitet sich das Primat der tech-
nischen Unfallverhitung ab. Jene technische Unfall-
verhutung, die neben ihrem EinfluR auf die betriebs-
sichere Gestaltung der technischen Einrichtungen und
auf die Betriebsorganisation die Grundlagen erarbei-
tet, auf denen die psychologische Unfallverhitung
bei ihrer Schulungs- und Ausbildungsarbeit aufbaut.

Gesetzliche Grundlagen der Unfallverhitung

In diese verwirrende W elt sich widerstreitender For-
derungen, Meinungen und Vorstellungen ist die Auf-
gabe der berufsgenossenschaftlichen Unfallverhu-
tung mittenhinein gestellt. Sie hat als Grundlage ein
Gesetz, dal3 sich in 75 Jahren gerade in Bezug auf
dies Aufgabe kaum wesentlich geandert hat und das
man, wie der vorliegende Entwurf des Unfallversiche-
rungs-Neuregelungsgesetzes erkennen |aRt, auch in
der ferneren Zukunft kaum wesentlich zu dndern be-



absichtigt. Ob das im Sinne unserer Aufgabe ein
Vorteil oder ein Nachteil ist, wird je nach dem Stand-
punkt verschieden beurteilt werden. Wie dem auch
sei, der gesetzliche Auftrag ist gestern wie heute und
morgen der gleiche.- Die Berufsgenossenschaften
haben dafiir zu sorgen, da3 Unfélle verhitet werden.
Sie haben die erforderlichen Vorschriften zu erlassen
und deren Durchfihrung zu uberwachen. Und um
dieser Uberwachung Nachdruck zu verleihen, wurden
sie mit einem Ordnungsstrafrecht ausgestattet. Mit
diesen wenigen knappen Séatzen umreil3t das Gesetz
eine Aufgabe, die zu den subtilsten und schwierigsten
zahlt, zumal ihre Elemente, der Mensch und die Tech-
nik, sich stetig wandeln.

Wirde man lediglich die Fassung des Gesetzestextes
als BewertungsmafRstab der berufsgenossenschaft-
lichen Unfallverhitungsarbeit anlegen, und es gibt
solche Leute, die das tun, dann scheint es, als sei die
technische Entwicklung dieser 75 Jahre spurlos an
dieser Arbeit voriibergegangen, so als gabe es keine
Zentralstelle fur Unfallverhitung, kein Staubfor-
schungsinstitut, keine  berufsgenossenschaftlichen
Fachausschisse, keine Afu-Arbeit, kein berufsgenos-
senschaftliches Schulungs- und Vortragswesen, keine
Unfallverhitungsfllme, keine Prifeinrichtungen fur
die verschiedensten Sachgebiete, keinen berufsge-
nossenschaftlichen Aufklarungsdienst und was auch
immer an solchen Einrichtungen in den letzten Jah-
ren von den Berufsgenossenschaften geschaffen wor-
den ist.

So als ob die Berufsgenossenschaften nicht tberall
dort mitwirkten, wo es um die Aufstellung der Regeln
der Technik geht: in den Fachnormenausschissen, in
den Ausschiissen fir einheitliche technische Bau-
bestimmungen, in den VDE-Kommissionen, im Ratio-
nalisierungskuratorium der deutschen Wirtschaft, im
AusschulR fur Lieferbedingungen, im Verdingungs-
ausschul3, im Lé&ndersachverstandigenausschufd fur
neue Baustoffe und Bauarten, um nur die wesent-
lichsten zu nennen.

Von ihrer Geburtsstunde an aber war die berufs-
genossenschaftliche Unfallverhitung schon dynami-
scher als selbst heute der Textentwurf fir den Ab-
schnitt ,Unfallverhitung” im Unfallversicherungs-
Neuregelungsgesetz erahnen laRt. Es ist im Ubrigen
reizvoll darauf hinzuweisen, da3 schon vor 75 Jahren
in der Begrindung des § 78 des Unfallversicherungs-
gesetzes vom Jahre 1884 der Gedanke des wirtschaft-
lichen Interesses des Einzelnen an der Unfallverhi-
tung Pate gestanden hat, wenn auch nur in dem
begrenzten Sinne des Interesses an der Beitrags-
gestaltung zur Berufsgenossenschalft.

Gewil3, dieser Gedanke ist aus mancherlei Grinden
bei uns in der Vergangenheit nicht recht wirksam
geworden. Vorschriftenerlal, Betriebsiberwachung
und Ordnungsstrafrecht sind MaBnahmen so eindeu-

tig politischen Charakters, dall sie nicht geeignet
waren, das personliche Interesse zu aktivieren. Alle
diese ZwangsmafRnahmen, durch Gesetz zwar formal
und hinreichend legitimiert, stitzen sich nur auf den
Buchstaben eines Rechts, das allein niemals echte
Autoritat verleiht. Mit den Vokabeln solcher Zwangs-
maRnahmen aber ist die Aufgabe der Unfallverhi-
tung nicht zu meistern.

Nun war es zwar durchaus nicht so, als ob die Be-
rufsgenossenschaften sich bei der Durchfihrung ihrer
Aufgaben stur an die gesetzlichen Grundlagen ge-
halten héatten. Schon vor Jahrzehnten haben sie ihre
Methoden geédndert, weil sie erkannt hatten, dal3 ein
Erfolg ihrer Unfallverhitungsbestrebungen nur bei
freiwilliger Mitarbeit der Betriebe zu erzielen ist.
Dennoch lieR der Text des im 2. Anderungsgesetz
eingeschobenen 8 848 jegliches Eingehen auf diese
veranderten Methoden vermissen, obwohl das eigent-
lich der Grund seiner Einfigung war. Seine Fassung
trug im Gegenteil dazu bei, die Problematik der ge-
setzlichen Bestimmungen zu vertiefen. Die Fassung
namlich, da die Berufsgenossenschaften fir die Ver-
hitung von Unfallen zu sorgen haben, hat die Vor-
stellung verstarkt, diese Sorge der Berufsgenossen-
schaft gehe so weit, dalR sie dem Unternehmer die
ihm obliegende Sorgfaltspflicht abzunehmen haben,
weil sie gewissermallen durch die Beitragsleistung
abgegolten sei. Und wenn wir gelegentlich Stimmen
vernehmen, die kritisch zur Hohe der berufsgenossen-
schaftlichen Unfallverhitungsaufwendungen Stellung
nehmen, so gehen auch sie auf solche falsche Vor-
stellungen zuruck.

Aus dieser Sicht tauchen Zweifel dariber auf, ob es
zweckmaRig ist, im Abschnitt ,Unfallverhitung"” auf
wesentliche Anderungen der Gesetzesbestimmun-
gen zu verzichten, zumal zu einem Zeitpunkt, zu dem
das Gesamtgesetz sowohl dem Inhalte als auch der
Systematik nach weitgehend neu geregelt wird. Wir
sollten die Frist, die uns durch die Vertagung der
Beratung des Unfallversicherungs -Neuregelungs-
gesetzes noch einmal geschenkt wurde, nicht unbe-
nutzt verstreichen lassen und uUberprifen, ob es nicht
doch folgerichtiger ware, in die Bestimmungen des
Gesetzes alles das einzubauen, was die berufsge-
nossenschaftliche Unfallverhiitung in einer gegen-
Uber vor 75 Jahren vdllig veranderten technischen
Welt als Voraussetzungen erfordert.

Selbstverwaltung und Dienstaufsicht

Man mag dagegen einwenden, dall die berufsgenos-
senschaftliche Unfallverhitung auch ohne entspre-
chende gesetzliche Bestimmungen die notwendigen
MaRnahmen entwickeln konnte und daR gerade die
Selbstverwaltung Gewahr fur weitere Entwicklungs-
maoglichkeiten bietet. DaR die berufsgenossenschaft-
liche Unfallverhitung in ihren MaRnahmen diese Ent-
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wicklung genommen hat, verdankt sie nicht dieser
gesetzlichen Grundlage, sondern der eigenen Initia-
tive. Was aber die Selbstverwaltung betrifft, darf
nicht Ubersehen werden, dalR sie gerade im Bereich
der gesetzlichen Unfallversicherung nicht allzu groRR
geschrieben wird. Dabei sind die Grenzen der Selbst-
verwaltung weniger durch das Gesetz als durch die
Auffassung jener bestimmt, die die Staatsaufsicht
ausliben. Der Entscheidungsraum, in dem sich die
Selbstverwaltung entfalten kodnnte, ist verhéaltnis-
mafRig gering bemessen, so dal man manchmal ver-
sucht ist zu fragen, worin die Selbstverwaltung
eigentlich besteht.

SchlieBen Sie aus dieser meiner Bemerkung nicht, als
ob ich zu jenem Kreise gehdre, der die Staatsaufsicht
grundséatzlich ablehnt. Ich lebe in meiner Eigenschaft
als Hauptgeschaftsfihrer einer Berufsgenossenschaft
im denkbar besten und loyalen Einvernehmen mit
meiner zustandigen Staatsaufsicht. Ich bejahe diese
nicht nur im Prinzip, sondern ich sehe in ihr auch
das was sie daneben sein soll, die Stelle, die es mit
ihrer Aufsicht den Organen erleichtert, die mit der
Selbstverwaltung Ubernommene Verantwortung zu
tragen. Dennoch bin ich der Auffassung, dalR diese
Staatsaufsicht zum mindesten in Bezug auf das Ge-
biet der Unfallverhiitung uberspitzt ist, wenn nach
§ 722 der Reichsversicherungsordnung sich das Auf-
sichtsrecht auch auf Umfang und Zweckmé&Rigkeit der
MaRRnahmen der Genossenschaft erstrecken soll. Man
kdnnte einer solchen Regelung soweit beistimmen,
als damit sichergestellt werden soll, daR die berufs-
genossenschaftlichen und staatlichen Vorkehrungen
aufeinander abgestimmt werden mussen und soweit
rechtssystematische Gesichtspunkte eine Rolle spie-
len. Ansonsten ist aber zur Ausdehnung des Aufsichts-
rechtes auf Umfang und Zweckmé&Rigkeit doch einiges
zu bemerken. Meines Erachtens wird namlich dabei
Ubersehen, daR die paritatische Selbstverwaltung,
die Mitbeteiligung also der Versicherten, grundséatz-
lich neue Verhéltnisse geschaffen hat. Wenn es ein
Arbeitsgebiet gibt, in dem die paritdtische Selbst-
verwaltung auf Grund ureigenster Erfahrungen ent-
scheiden kann, dann ist es das der Unfallverhitung
und die kurze Geschichte dieser paritatischen Selbst-
verwaltung laRt eindeutig erkennen, in welch hohem
MaRe die beiden Sozialpartner sich in ihrem Be-
streben vereinigen, das bestmdgliche fir die Unfall-
verhitung zu tun, wobei ihnen auch der Staat mit
seinem Apparat keine sachverstandigeren Ratschlage
zu erteilen vermag. Die Bemerkung, daR der Staat
auf die Beaufsichtigung und Uberwachung der MaR-
nahmen, die hinsichtlich der Unfallverhitung von den
Berufsgenossenschaften getroffen werden, nicht ver-
zichten kann, war verstandlich zu einer Zeit, da es
sich bei den Berufsgenossenschaften noch um Unter-
nehmer-Genossenschaften handelte und es also Auf-
gabe des Staates war, darauf zu achten, dall neben
den staatlichen Interessen auch die Interessen der
Versicherten von den Berufsgenossenschaften wahr-
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genommen werden. Mit Einfuhrung der paritatischen
Selbstverwaltung aber erscheint eine solche Auffas-
sung nicht mehr am Platze.

Ganz abgesehen davon wurde aber auch im Bundes-
versicherungsamts-Gesetz die Grundlage der Dienst-
aufsicht insofern geandert, als abweichend von der
friheren Regelung angeblich aus verfassungsmagigen
Grinden die Aufsicht auf dem Gebiete der Unfall-
verhitung und Uberwachung mit EinschluR der Ersten
Hilfe bei Unfallen nicht dem Bundesversicherungsamt,
sondern dem Bundesarbeitsminister ubertragen wor-
den ist. Mit dieser neuen Regelung ist der eigen-
artige Zustand geschaffen worden, dal die im Bun-
desarbeitsministerium fur Arbeitsschutz bestehende
Abteilung zwar die Dienstaufsicht tUber die Berufs-
genossenschaften hinsichtlich ihrer Unfallverhitungs-
mafBnahmen, also Uber den Technischen Aufsichts-
dienst ausubt, aber keinerlei Weisungsrecht gegen-
Uber der staatlichen Gewerbeaufsicht besitzt, da ja
diese der Landerhoheit unterstehen. Fast méchte man
meinen, es muf3te dem Herrn Bundesarbeitsminister
manchmal schwer fallen zu entscheiden,
seiner beiden Kinder das eigentlich

welches
legitime ist.

Gemeinschaftsarbeit

Wo die staatliche Aufsicht fur notwendig gehalten
wird, um die berufsgenossenschaftlichen und staat-
lichen Vorkehrungen aufeinander abzustimmen, wird
man nichts gegen diese Dienstaufsicht im erweiterten
Sinne einwenden kénnen. Es bleibt allerdings die
Frage zu beantworten, in welchem Umfange Gemein-
schaftsarbeit notwendig wird und nach welchen Ge-
sichtspunkten und Methoden sie durchzufihren ist.
Im Laufe der Jahrzehnte des Nebeneinander von
staatlicher Gewerbeaufsicht und berufsgenossen-
schaftlichem Techn. Aufsichtsdienst wurden wieder-
holt Richtlinien fur diese Gemeinschaftsarbeit aufge-
stellt. Die zur Zeit noch giltige Fassung dieser Richt-
linien geht auf das Jahr 1950 zurick. Als Zweck der
Gemeinschaftsarbeit wird die Forderung der Verhi-
tung von Unféallen und Berufskrankheiten in den
Betrieben bezeichnet und zur gegenseitigen mind-
lichen und schriftichen Fuhlungnahme aufgefordert.

Im Prinzip ist also diese Gemeinschaftsarbeit ledig-
lich auf der untersten Ebene geregelt. Diese Richt-
linien sind sehr gut gemeint, aber auch nichts mehr
und man enthillt kein Geheimnis, wenn man fest-
stellt, daR diese durch Richtlinien dekredierte Ge-
meinschaftsarbeit seit Jahren nur mehr eine Fiktion
ist. Wenn ich hier diese Feststellung als Berufsgenos-
senschalftler treffe, so soll das nicht heiBen, daR die
Schuld an diesem Zustand dem anderen Partner der
Gemeinschaftsarbeit zugeschoben werden soll. Sie
liegt auf beiden Seiten, zumal im sachlichen wie im
personlichen Bereich, und menschlich durchaus ver-
standlich, Spannungen und Reibungen mdglich sind,



wenn zwei auf grundverschiedenen Gesetzen arbei-
tende Institutionen, vom Betrieb und von der Auf-
gabe her gesehen aber mit uUbereinstimmenden
Methoden, Betriebsiberwachung durchfuhren.

Niemand darf im Ernst glauben, dalR man solche
Gemeinschaftsarbeit, Uber deren Notwendigkeit
kaum Zweifel bestehen durften, allein durch ein paar
allgemein gehaltene Richtlinien am Leben erhalten
kann. So lange nicht beide Teile bereit sind, auf ihren
Heiligenschein zu verzichten, den sie hier als den
Heiligenschein der staatlichen Hoheit, dort als den
Heiligenschein der fachlichen Gliederung tragen,
wird es uns nicht gelingen, zu jenem Geiste zu finden,
von dem die Gemeinschaftsarbeit getragen sein muf3.

Man sollte sich deshalb wie friuher
einem Tisch zusammenfinden, um seine Probleme
gemeinsam zu diskutieren. Denn was auch immer
sich uns bei der Durchfuhrung der Aufgabe der Un-
fallverhitung an Problemen stellt, geht beide in
gleicher Weise an. - Gemeinschaftsarbeit also nicht
nur dann, wenn sich in einem Betrieb auf Grund
unterschiedlicher Auffassungen Schwierigkeiten er-
geben haben und diese ausgerdumt werden missen,
sondern Gemeinschaftsarbeit auf der ganzen Linie.
Jeder als Gebender, jeder als Nehmender und beide
gemeinsam aus der Schau ihrer
ander erganzend und befruchtend.

freimatig an

Besonderheit ein-

Gemeinschaftsarbeit selbstverstandlich auch auf einer
héheren Ebene. Oft ware es zweckmaRig, schon die
Probleme gemeinsam zu diskutieren, um je nach
dem Ergebnis erst zu entscheiden, wie man in der
Sache verfahren will. Man sollte es nicht Zufallig-
keiten Uberlassen, ob ein Sachgebiet Uber eine Un-
fallverhttungsvorschrift oder durch eine Verordnung
oder behdrdliche Vorschrift geregelt wird. Weder
die Berufsgenossenschaften noch der Staat wurden
sich etwas vergeben, wenn sie nach solchen Grund-
satzen verfahren wurden. Es ist nicht so sehr ent-
scheidend, ob und wer Vorschriften erlaBt oder
erganzt, sondern dal ihre Gestaltung und Fassung
im Grundsatzlichen auf ihre Zweckmé&aRigkeit Uber-
pruft werden, nicht so sehr entscheidend, ob und
wer die Zahl der Aufsichtsbeamten vermehrt,
dern daR die Methoden der Betriebsuberwachung
auf ihre Wirkungsmaoglichkeiten untersucht und
weiterentwickelt werden und alles dies in einem

son-

gemeinsamen Geiste.

Fachliche Gliederung der Berufsgenossenschaften

Man muRR allerdings den Mut zur Einsicht in die
Unzulédnglichkeit mancher Gegebenheiten aufbrin-
gen, fur die weder die Berufsgenossenschaften noch
die staatliche Gewerbeaufsicht verantwortlich sind,
sondern die sich aus den gesetzlichen Grundlagen
ableiten; nur dann wird es mdglich sein, aus der
Erstarrung des Herkdmmlichen herauszufinden.Weder

die gewerbliche Gliederung der Berufsgenossen-
schaften, noch die regionale der staatlichen Gewerbe-
aufsicht entsprechen den Anforderungen, die bei der
heutigen Vielfalt der Technik zu stellen sind.

Wenn also die berufsgenossenschaftliche Unfallver-
hitung in ihren Methoden und MalRnahmen von den
in der gesetzlichen Grundlage begrindeten Vorstel-
lungen abweicht, so geschah und geschieht es aus
dieser Erkenntnis. Die fachliche Gliederung, die die
besondere Starke der berufsgenossenschaftlichen
Unfallverhitung ist, bedeutet zugleich auch ihre be-
sondere Schwéache, die es zu Uberwinden galt. Trotz
der Bedeutung der fachlichen Gliederung fur die
berufsgenossenschaftliche Unfallverhitung zwang die
Entwicklung der Technik und die damit verdnderte
Struktur der Berufsgenossenschaften und ihrer Be-
triebe dazu, das soweit nur irgend mdglich Gemein-
same in den Vordergrund zu stellen und das verblei-
bende Trennende zu koordinieren.

Alle auf dem Gebiet der Unfallverhitung von den
Berufsgenossenschaften gemeinsam geschaffenen
Einrichtungen dienen diesem Zweck: die Zentralstelle
fur Unfallverhitung, deren berufsgenossenschaftliche
Fachausschisse und die fur Prufzwecke gebildeten
Stellen. Die Zentralstelle fur Unfallverhiitung ist also
nicht so sehr die Repradsentanz der berufsgenossen-
schaftlichen Unfallverhitung, sondern es fallt ihr
eine ganz entscheidende Aufgabe zu. Ahnlich ver-
halt es sich mit ihren Fachausschiissen. Wenn in die-
sen Monaten eine Neuordnung der Fachausschisse
im Gange ist, so nicht zuletzt um die Gemeinschafts-
arbeit der Berufsgenossenschaften untereinander und
darliber hinaus die Gemeinschaftsarbeit mit allen
sonstigen in den Fachausschissen mitwirkenden Ver-
bédnden und Stellen zu intensivieren.

Auswirkung auf die Unfallverhitungsvorschriften

Die Notwendigkeit berufsgenossenschaftlicher
meinschaftsarbeit fand natirlich auch ihren Nieder-
schlag in den Unfallverhitungsvorschriften. Sehen
wir sie uns daraufhin an, dann stellen wir fest, daR
es keine Unfallverhitungsvorschriften einer Berufs-
genossenschaft im urspriunglichen Sinne mehr gibt.
Dartuber darf auch dieTatsache nicht hinwegtauschen,
dalR in den Unfallverhitungsvorschriften einzelner
Berufsgenossenschaften oder Berufsgenossenschafts-
gruppen spezifische Vorschriften vorhanden sind.
Keine dieser Vorschriften, selbst nicht die spezifische
Fachvorschrift, wird von einer Berufsgenossenschaft
allein aufgestellt und erarbeitet; die Fachberufs-
genossenschaft stellt lediglich den federfihrenden
Sachverstandigen in der Person des Federfuhrenden
des zustandigen Fachausschusses. Die Vorschrift selbst
aber wird auf breitester Ebene unter Mitwirkung
von Vertretern aller an der Vorschrift interessierten
Berufsgenossenschaften, Verbdnde und Gewerkschaf-
ten sowie auch von Vertretern der staatlichen Ge-
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werbeaufsicht erarbeitet. Der anschlieBende ErlaR
einer auf diesem Wege im berufsgenossenschaftlichen
FachausschuB3 erarbeiteten Unfallverhitungsvorschrift
durch die Organe der Selbstverwaltung ist dann nur
noch ein formaler Akt.

So gesehen handelt es sich nach der ganzen Art des
Beratungsverfahrens bei den Unfallverhiitungsvor-
schriften um nichts anderes als um die Aufstellung
von Regeln der Sicherheitstechnik fir das entspre-
chende Fachgebiet, um dafur einen Begriff zu pragen,
der dem sonst im Sprachgebrauch ublichen Begriff
der allgemeinen Regeln der Technik weitgehend
entspricht.

Diese Situation mufl erkannt werden, um die Unzu-
langlichkeit jener Behauptung anzusprechen, dald
eine Polizeiverordnung oder eine behordliche Vor-
schrift fir den Arbeitsschutz von nachhaltigerer W ir-
kung sei als eine Unfallverhitungsvorschrift oder mit
anderen Worten ausgedruckt, dal die Unfallverhi-
tungsvorschrift als autonome Rechtsnorm minderen
Rechtes sei. Diesen besonderen Rechtscharakter
gegenuber behdrdlichen Vorschriften erhalten die
Unfallverhitungsvorschriften ja nicht von der Sache
her, so etwa, daR ihnen geringere unfalltechnische
Bedeutung zukommt als behdérdlichen Vorschriften,
sondern ausschlieBlich aus einer mit den heutigen
Verhaltnissen nicht mehr tUbereinstimmenden Rechts-
grundlage. Keine behdrdliche Vorschrift, keine Poli-
zeiverordnung kann fir sich in Anspruch nehmen,
von einem sachverstdndigerem Gremium erarbeitet
zu sein, als es fir die Beratung von Unfallverhitungs-
vorschriften aufgestellt ist.

Unfallverhitungsvorschriften oder
behdrdliche Vorschriften?

Es mag vielleicht manchem muRig erscheinen, dal
hier solche Feststellungen getroffen werden. Sie zu
treffen ist aber notwendig, um Verstandnis fur die
Beantwortung der Frage zu schaffen, ob es Uber-
haupt zweckmafRig ist, fur bestimmte Fachgebiete
neben den Unfallverhitungsvorschriften behérdliche
Vorschriften zu erlassen sowie zur Frage, ob ein
Maschinenschutzgesetz und in welchem Umfange
erforderlich ist.

Ob fur ein bestimmtes Gebiet berufsgenossenschaft-
liche oder behordliche Vorschriften zu erlassen sind,
bestimmt sich nicht allein aus der Sicht der Unfall-
verhlitung. Soweit fur Uberwachungspflichtige An-
lagen im Sinne des 8 24 der Gewerbeordnung Rechts-
verordnungen erlassen werden, bedarf es keiner
weiteren Erdrterung. Anders liegen die Verhaltnisse
bei den auf Grund des § 120e der Gewerbeordnung
fuBenden behdrdlichen Vorschriften. Ein Anlal zu
einer solchen Vorschrift oder Verordnung ist zweifel-
los dann gegeben, wenn neben den Fragen des
Betriebsschutzes auch Fragen der 6ffentlichen Sicher-
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heit oder anderen Rechts beruhrt werden. Niemand
wird dem Staat streitig machen, wo es besondere
Verhéaltnisse erfordern, neben berufsgenossenschaft-
lichen Unfallverhlitungsvorschriften noch behdrdliche
Vorschriften zu erlassen. Man sollte aber in jedem
Falle reiflich Uberlegen, ob eine solche Verordnung
notwendig ist. Die Gewerbeordnung sieht zwar vor,
daR vor Erlal solcher behdrdlicher Vorschriften und
Verordnungen den Vorstdnden der Berufsgenossen-
schaften Gelegenheit zur gutachtlichen AuRerung zu
geben ist. Damit sind zwar die berufsgenossenschaft-
lichen Interessen gewahrt, aber das Problem selbst
ist nicht gelést. Namlich das Problem, dalR der Inhalt
solcher nebeneinander bestehender Vorschriften nicht
vollig Ubereinstimmt. Man sollte in derartigen Féallen
dafur sorgen, daR wenigstens die technischen Bestim-
mungen beider Vorschriften gleichen W ortlaut haben.
Jede Anderung oder Abweichung, auch die nur aus-
zugsweise Ubernahme einzelner Bestimmungen zweier
nebeneinander bestehender Vorschriften, schafft
Schwierigkeiten und Rechtsunsicherheit. Ich kdnnte
mir gut vorstellen, dall gemeinsam erarbeitete Re-
geln der Sicherheitstechnik unabhéangig von Verfah-
rensfragen einheitlich und allgemeingiltig dargestellt
werden koénnen und daf lediglich der Rahmen des
Erlasses auf die unterschiedliche Rechtssystematik
Ricksicht nimmt. Dann kann es nicht geschehen, daR
fur ein und dasselbe Sachgebiet vdllig unterschied-
liche Texte des technisch sachlichen
Kraft sind.

Inhaltes in

Warum ein Maschinenschutzgesetz?

Das hier in Bezug auf gemeinsame Vorschriften Aus-
gefiihrte erhélt besondere Bedeutung im Hinblick
auf die da und dort erdrterte Absicht, ein Maschinen-
schutzgesetz zu erlassen. Ein Maschinenschutzgesetz
laRt sich lediglich damit begrinden, dal aus den
Unfallverhlitungsvorschriften keine Verpflichtung des
Herstellers, zur Einhaltung der darin festgelegten
Bauartshestimmungen abzuleiten ist. Alles das aber,
was an technischen Forderungen in einem solchen
Gesetz erhoben werden konnte, ist in den Bestim-
mungen der einschlagigen Unfallverhitungsvorschrif-
ten schon enthalten. Im Hinblick auf den sachver-
standigen Kreis, der bei der Aufstellung der Unfall-
verhutungsvorschriften mitwirkt, dirften diese tech-
nischen Grundséatze kaum zu beanstanden sein. Es
kann sich also beim Erlal eines Maschinenschutz-
gesetzes nur darum handeln, in irgend einer Form
die gesetzliche Verpflichtung auf Einhaltung der
Sicherheitsregeln durch den Hersteller festzulegen.

Im Ubrigen sollte man aber die aus dem Erlal eines
solchen Gesetzes sich ergebenden Konsequenzen
reiflich bedenken. Wem die Erfahrungen noch nicht
genugen, die in den L&andern vorliegen, die solche
Gesetze, allerdings aus einer véllig anderen Situation
heraus erlassen haben, ware zu empfehlen, sich ein-



mal Uber die Auswirkungen und Schwierigkeiten zu
unterrichten, die sich etwa mit der Aufzugsverord-
nung ergeben haben, oder die neuerdings bei der
praktischen Durchfuhrung des Lebensmittelgesetzes
entstanden sind. Mag es auch den Juristen ange-
messen sein, solche Schwierigkeiten durch nachfol-
gende Anderungsgesetze, Durchfilhrungsbestimmun-
gen, Novellen und dergleichen einigermalRen zu be-
reinigen, so ist uns Technikern bei der Vorstellung,
daR der Erlal eines Maschinenschutzgesetzes eine
nicht Ubersehbare Vielfalt von Genehmigungs- und
Prifverfahren bedeutet, nicht ganz wohl.

Unbestreitbar aber ist daneben, dafl die in Deutsch-
land Uber die frihere Arbeitsgemeinschaft fur Un-
fallverhiutung sowie spater uber die berufsgenossen-
schaftlichen Fachausschiisse fiir die unfalltechnische
Gestaltung von Maschinen und Einrichtungen gelei-
stete Arbeit und ihre Erfolge getrost neben jenen
Erfolgen bestehen koénnen, die angeblich in auer-
deutschen La&ndern mit einem Maschinenschutzgesetz
erzielt worden sind. Nicht zu vergessen die grund-
legenden Arbeiten, die von einigen berufsgenossen-
schaftlichen Prifstellen, wie z. B. die fir Schleif-
scheiben, fir zusammengesetzte Fraswerkzeuge, fur
Ketten, fir Bolzensetzwerkzeuge, fur Sicherheitsgurte
und fur Kdorperschutzmittel geleistet wurden.

Perfektionismus der Vorschriften oder
Rahmenvorschriften?

Es wéare zu viel verlangt, zu den hier dargelegten
Gedanken UUber ein Maschinenschutzgesetz allge-
meine Zustimmung zu finden. Man wird aber an
ihnen bei einer zukinftigen Erdrterung dieses Pro-
blems nicht Vorbeigehen kdnnen.

Wenden wir uns in unserer Betrachtung einem zeit-
gemaflen Problem zu, namlich dem Problem, ob der
Umfang der Unfallverhitungsvorschriften, wie er sich
aus der Entwicklung der Technik ergeben hat, den
Bedirfnissen der Praxis entspricht. Diese Entwicklung,
die sich wiederspiegelt, hat nicht zu Unrecht Stimmen
laut werden lassen, die sich gegen den Perfektionis-
mus der Vorschriften wenden. Die Meinungen dar-
Uber, wie Unfallverhlitungsvorschriften gestaltet wer-
den sollen, ob als ins einzelne gehende Vorschriften
oder beschréankt auf Rahmenvorschriften mit Grund-
satzforderungen, sind geteilt. Gewil mufl Verstand-
nis dafur aufgebracht werden, dall Konstrukteure,
Unternehmer, Aufsichtspersonen fur jede Detailvor-
schrift dankbar sind, weil sie beflrchten, dal3 ihnen
bei wunterschiedlicher Auslegung von Rahmenvor-
schriften Schwierigkeiten entstehen kénnen und eine
groRere Verantwortung zufallt. Die andere Seite
macht aber ebenso mit Recht geltend, dall dem
Mann im Betrieb, fur den die Unfallverhitungsvor-
schriften bestimmt sein sollen, bei ihrem Umfang jede
Ubersicht verloren gehe und daR er tUberfordert sei.

Es wird ohnedies kaum jemand im Ernst glauben,
dalR bei der technischen Entwicklung der letzten
Jahre selbst leitende Angestellte im Betrieb mit der
Fulle der tausend von Bestimmungen der Vorschriften
einer Berufsgenossenschaft noch vertraut sind. Fast
will es scheinen, daR selbst die Uberwachungsorgane
Uberfordert sind und daR auch sie ihre Kenntnisse
von Fall zu Fall erst auffrischen mussen.

Im Bestreben, die eine Forderung mit der anderen
zu verbinden, ist es zu dem Vorschlag gekommen,
die Vorschriften zu trennen, wovon man sich einen
besseren Uberblick verspricht, also einen Vorschriften-
teil Uber die Bauarts- und Prifungsanforderungen,
der sich an den Unternehmer wendet und der gleich-
zeitig dem Maschinenhersteller und Konstrukteur
wenn auch nicht als Vorschrift, so doch als Regel der
Sicherheitstechnik dienen kann. Daneben einen Vor-
s-chriftenteil, der sich an den Versicherten wendet. Da
die Uberwachungsorgane, die Betriebsunternehmer
und Aufsichtspersonen beide Vorschriftenteile kennen
und besitzen mussen, ist also mit, einer Trennung der
Vorschriften nicht allzu viel erreicht.

Das Problem liegt ja auch nicht allein im Umfang
und in der Unubersichtlichkeit der Vorschriften, son-
dern darin, dafl ihre ins einzelne gehenden Bestim-
mungen bei der raschen technischen Entwicklung
ebenso rasch veralten und im ubrigen die technische
Entwicklung hemmen. Man sollte deshalb ernstlich
prifen, ob es nicht doch zweckméaRig ist, Rahmen-
vorschriften aufzustellen, die in ihrer allgemeineren
Fassung auf langere Zeit von der technischen Ent-
wicklung unberuhrt bleiben. Die erforderlichen Er-
lauterungen dieser Rahmenvorschriften kdnnten als
Leitsétze, Merkblatter oder als eine Sammlung von
Ausfihrungsbeispielen aufgestellt werden, mit dem
Vorteil, dalR sie bei Bedarf jederzeit erganzt, ge-
andert oder zuriickgezogen werden konnen.

Man wird dagegen einwenden, dalR eine solche Re-
gelung einen zu groBen Ermessensspielraum schaffen
wiurde. Dem kann aber dadurch begegnet werden,
dalR man die Erlauterungen, gleich welche Form man
ihnen gibt, wie die Vorschriften selbst in den berufs-
genossenschaftlichen Ausschissen und damit unter
Mitwirkung aller an diesen Fragen Beteiligten beréat
und aufstellt. Diese Aufgabe lage zugleich im Rah-
men der geplanten Aktivierung dieser Ausschisse. -
Das was hier Uber die Gestaltung der Unfallverhi-
tungsvorschriften dargelegt wurde, trifft in gleicher
Weise auch fir die behordlichen Vorschriften zu,
weshalb gerade dieses Problem nur auf dem Wege
engster Gemeinschaftsarbeit geldst werden kann.

Bei aller Bedeutung die den Unfallverhitungsvor-
schriften zukommt, sollten sie aber auch nicht tber-
bewertet werden. Man wéare in der Entwicklung sicher-
heitstechnischer Einrichtungen manchmal weiter ge-
kommen, wenn man mehr das Ziel angegeben hatte,
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das erreicht werden soll und nicht den Weg. Sicher
hatten wir langst rickschlagsichere Kreissdgen, wenn
der Spaltkeil nicht als die Lésung in die Unfallver-
hitungsvorschriften eingegangen waére.

DalR die Unfallverhiitung keine exakte Wissenschaft
ist, sondern von Erfahrungen und Meinungen ab-
hangt, gilt insbesondere auch fir die Gestaltung der
Vorschriften. Jeder der an der Aufstellung mitge-
arbeitet hat, kennt die Problematik der Vorschriften-
gestaltung. Wenn man einmal das Experiment durch-
fuhren wirde, zwei voneinander unabhéangige, in der
Zusammensetzung aber voéllig gleiche Ausschisse mit
der Aufstellung ein und derselben Vorschrift zu be-
trauen, ich bin sicher, dal zwei auch im grundsatz-
lichen Inhalt vollig verschiedene Fassungen zustande
kommen wirden. — All das sollte man bedenken,
wenn man sich mit dem Gedanken befal3t, neue Vor-
schriften zu erlassen, bedenken ferner, daR in der
Entwicklung sicherheitstechnischer Einrichtungen auch
ohne Bestehen von Vorschriften oder Richtlinien
allein durch den Erfahrungsaustausch Vorbildliches
geleistet wurde, wie ja auch die allgemeine technische
Entwicklung wesentliches zur Verbesserung der Be-
triebssicherheit beigetragen hat.

Betriebstiberwachung und Ordnungsstrafen

Vorschriften und Betriebsiberwachung, in diesen
beiden Begriffen zeichnet sich nun einmal die land-
laufige Vorstellung der berufsgenossenschaftlichen
Unfallverhitung ab, wobei viele in der Betriebsuber-
wachung das entscheidende Mittel zur Durchfihrung
der Vorschriften in den Betrieben sehen. Das ist wohl
auch der Grund, warum immer dann, wenn zu Recht
oder Unrecht Uber das angebliche Ansteigen von
Unfallzahlen diskutiert wird, in diese Debatte die
Zahl der fiir die Uberwachung der Betriebe zur Ver-
flgung stehenden Technischen Aufsichtsbeamten ein-
bezogen wird. Man kommt dabei stets zu dem Er-
gebnis, daR die Zahl der auf einen Technischen Auf-
sichtsbeamten treffenden Betriebe viel zu gro und
der Zeitraum, in dem jeder Betrieb besichtigt werden
kann, viel zu lang sei. Ich habe nicht die Absicht hier
dariber ein Rechenexempel aufzumachen, mochte
aber zu bedenken geben, da solche Verallgemeine-
rungen nicht am Platze sind. Nicht jeder im Kataster
einer Berufsgenossenschaft geflihrte Betrieb ist ein
besichtigungsbedurftiger Betrieb. Der Anteil der be-
sichtigungsbedrftigen Betriebe ist bei den verschie-
denen Berufsgenossenschaftsgruppen sehr unter-
schiedlich, ganz abgesehen davon, dal? bei einzelnen
Berufsgenossenschaftsgruppen die Zahl der Ein- und
Zweimannbetriebe ganz erheblich ist. Aber auch bei
den besichtigungsbedurftigen Betrieben héangt ja die
Notwendigkeit einer Betriebsrevision von mehreren
Faktoren ab. Man wird einen ortsverdnderlichen Bau-
betrieb 6fters revidieren missen, als einen ortsfesten
Betrieb und auch bei diesen wird man unterscheiden
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kdnnen zwischen solchen, bei denen auf langere Zeit
sich die Betriebseinrichtung kaum &ndern wird und
andert und solchen, bei denen, wie z. B. bei Gewin-
nungshbetrieben, durch den fortschreitenden Abbau
die Betriebsverhéaltnisse wechseln.

Erfreulicherweise gibt es aber auch unter den be-
sichtigungsbedirftigen Betrieben zahlreiche Betriebe,
die aus eigener Initiative den Forderungen der Unfall-
verhutung nachkommen. Bei ihnen ist anstelle der
Betriebskontrolle schon langst die Betriebsberatung
getreten, wohl das erfreulichste Ergebnis aller berufs-
genossenschaftlichen Unfallverhitungsbestrebungen.

Ich bin weit davon entfernt zu behaupten, daRR die
Betriebsberatung die Regel sei, aber ebenso ist es
nicht die Regel, dal die Mehrzahl der Betriebe erst
durch die Betriebsrevision zur Durchfihrung der Un-
fallverhitungsvorschriften bereit ware. DalR selbst-
verstandlich dort energisch durchgegriffen wird, wo
die Betriebsleitungen ihren Verpflichtungen nicht
nachkommen, beweisen eindeutig Zahl und HO6he der
Strafen, die von den Berufsgenossenschaften ver-
hédngt werden. Die von den 7 Bau-Berufsgenossen-
schaften verhdngten Ordnungsstrafen betrugen allein
im Jahre 1959 mehr als V2 Million DM.

Aus der Tatsache, daR gelegentlich Unternehmer
oder deren Aufsichtspersonen mit drastischen Mitteln
zur Einhaltung ihrer Unfallverhitungspflichten ange-
halten werden missen, laRt sich kein allgemein-
gultiges Prinzip fur die Betriebsiiberwachung ablei-
ten, wie es aus der Sicht der gesetzlichen Grundlage
scheinen will. So wenig wie es praktisch durchfihrbar
ist, fur bestimmte Bewachungsaufgaben die Polizei-
krafte beliebig zu vermehren, so wenig kann die Zahl
der Technischen Aufsichtsbeamten wund auch der
staatlichen Gewerbeaufsichtsbeamten dem jeweiligen
Beschaftigungsvolumen angepallt werden. W ir mus-
sen uns in der Unfallverhitung endlich davon frei
machen, immer gleich nach dem Polizeiblttel zu
rufen. Es kann nicht klar genug erkannt und nicht oft
genug ausgesprochen werden, da3 die Unfallverhi-
tung die ihren Erfolg bestimmenden Krafte nicht aus
dem Wesen gesetzlichen Zwanges herleitet, sondern
dafll die Unfallverhitung die Synthese einer Aufgabe
der Technik und der Erziehung ist, einer Erziehung,
die zwar wie jede andere als ein letztes Mittel auch
Zwang und Strafe einschliel3t, die aber im Endzweck
die Selbstiberwachung der Betriebe aus innerer Ein-
sicht anstrebt.

Sind Ruckgriff oder Pramienverfahren
Erziehungsmittel?

Nach allgemeiner Auffassung ist die Verhangung
von Ordnungsstrafen nicht das einzige Erziehungs-
mittel das im Gesetz vorgesehen ist. Da ist noch der
Ruckgriff nach 8 903 RVO, der der Berufsgenossen-



schaff das Recht gibt, vom Unternehmer unter gewis-
sen Voraussetzungen Ersatz ihrer aus Anlal von Un-
fallen geleisteten Aufwendungen zurickzufordern.
Man darf sich aber von diesem Mittel keine erziehe-
rische Wirkung versprechen, weil ja anstelle des
Unternehmers in der Regel dessen Haftpflichtver-
sicherung fur den Riuckgriff einzutreten hat.

Bleibt ferner die Moglichkeit, nach § 712 RVO Unter-
nehmern unter Berucksichtigung der Unfalle, die in
ihrem Betrieb vorgekommen sind, Zuschlage aufzu-
erlegen oder Nachldasse zu gewdahren. Auf dieser
Bestimmung beruhen die sog. Vorbelastungs- und
Pramienverfahren, von denen allerdings nur einige
wenige Berufsgenossenschaften Gebrauch machen.
So einleuchtend es zu sein scheint, daR diese Verfah-
ren im Hinblick auf den Zuschlag zum Beitrag bzw.
auf die Beitragsrickgewahr einen erzieherischen Ein-
fluB haben kdnnten, trifft aber auch das in der
Praxis nur mittelbar zu.

Die Teilnahme am Pradmienverfahren kann keinen
Bewertungsmalstab fur die in dem Betrieb in Bezug
auf die Unfallverhutung getroffenen Malnahmen
abgeben, wie dies in Unkenntnis der Zusammenhange
meist angenommen wird. Es ist mdglich, daR ein
Betrieb, der allen seinen Verpflichtungen in Bezug
auf die Unfallverhiitung nachgekommen ist, von der
Teilnahme am Pramienverfahren doch ausgeschlossen
bleibt, wenn durch unabwendbare Unfélle oder durch
solche Unféalle, deren Ursachen nicht von der Unter-
nehmensleitung zu vertreten sind, die Unfallbelastung
dieses Betriebes Uber der Durchschnittsbelastung
liegt, wie ja auch im Vorbelastungsverfahren Zu-
schlage fur alle Unfalle berechnet werden, unabhé&an-
gig davon, wer sie verschuldet hat. Im Grunde ge-
nommen bedeutet eben die Pramienrickgewéhr le-
diglich einen BeitragsnachlaB wegen geringer Be-
lastung des Betriebes, unabhéangig, worauf diese zu-
rickzufihren ist, wobei diese geringere Belastung
eine rein zuféallige sein kann.

Wenn die eine oder andere der Berufsgenossenscharf-
ten, die das Pramienverfahren anwenden, dazu lUber-
gegangen ist, ihre Betriebe zu verpflichten, einen
Teil der gewdahrten Pramie den Versicherten zugute
kommen zu lassen, gewissermafen als Belohnung fur
die im Betrieb um die Unfallverhitungsmaflnahmen
verdienten Mitarbeiter, so fehlt einer solchen Emp-
fehlung die sachliche Begrindung. Nicht von unge-
fahr treten dann Schwierigkeiten auf, wenn in den
Betrieben die Personen ausgesucht werden sollen,
an die die Pramien zu verteilen sind. Denn nach wel-
chen Gesichtspunkten sollen diese Personen ausge-
wéahlt werden? Mir haben einige Betriebsratsvorsit-
zende in aller Offenheit erklart, dal der an sie
weitergegebene Auftrag der Auswahl dieser Perso-
nen fur sie die unangenehmste Aufgabe ihres Amtes
sei, weil in Ermangelung eines Leistungsmalstabes in

den Betrieben damit nur Unzufriedenheit in der Be-
legschaft erweckt werden wirde.

Mit diesen meinen Feststellungen soll keineswegs die
ZweckmaRigkeit der Verfahren nach 8§ 712 RVO be-
stritten werden. Es sollte lediglich darauf hingewiesen
werden, daB man sich von der Vorstellung frei
machen muf, es handle sich um Verfahren, bei denen
besondere betriebliche Leistungen fiur die Unfallver-
hitung belohnt oder Mangel durch Zuschlage be-
straft werden kénnten.

Von der Selbstiberwachung der Betriebe

W ir sprachen davon, daR das Endziel der berufs-
genossenschaftlichen Erziehungsarbeit die Selbst-
Uberwachung der Betriebe sein soll. Dieser Abschnitt
unserer Arbeit ist ebenso bedeutungsvoll in seiner
Zielsetzung wie voller Probleme in seiner Durchfuh-
rung. - Bei dem Begriff ,Selbstiberwachung" denken
viele zunéchst an jene Betriebe bestimmter GréRen-
ordnung, in denen hauptamtlichen Sicherheitsinge-
nieuren Aufbau und Leitung eines Sicherheitsappa-
rates anvertraut sind. Gemessen an der Gesamtzahl
kdnnen diese glnstigen Voraussetzungen jedoch nur
bei einer verhaltnismé&aRig geringen Zahl von Betrie-
ben angenommen werden. Allein 93% aller industri-
ellen Unternehmen beschéaftigen weniger als 200 Ar-
beiter, ganz zu schweigen von der GréRenordnung
der zahlreichen handwerklichen Betriebe, in denen
der Beschéaftigtendurchschnitt nur ein Bruchteil be-
tragt. Bei der Mehrzahl aller Betriebe mussen also
die Belange der Unfallverhiitung nebenamtlich von
Sicherheitsbeauftragten und Unfallvertrauensméan-
nern wahrgenommen werden. Ob es allerdings zweck-
mafRig war, die Bestellung solcher Sicherheitsorgane
vorzuschreiben, bleibe dahingestellt, denn allein die-
ser Zwang versto3t schon gegen den Geist, aus dem
die Selbstiberwachung tatig werden soll. Fast ist zu
befurchten, daRR eine gesetzliche Regelung eher dazu
angetan ist, die Verwirklichung des Gedankens zu
beeintréachtigen, insofern, als im Betrieb der Eindruck
aufkommen kann, Initiative und Verantwortung fur
die betriebliche Unfallverhitung kdnnten an die be-
trieblichen Sicherheitsorgane Ubergehen. Noch immer
wird es zweckméaRiger sein, auf freiwilliger Grund-
lage zunachst eine geringere Zahl nebenamtlich
tatiger Sicherheitsorgane zu gewinnen, die in ihrer
Personlichkeit eine positive Ausstrahlung gewéhr-
leisten, als durch Vorschriften eine Vielzahl zu be-
stellen, bei denen das Uberwiegen persdnlicher und
fachlicher Mangel dem Begriff und der Sache nur
abtraglich sind.

Man darf nicht glauben, dal mit der Bestellung sol-
cher betrieblicher Sicherheitsorgane etwas Entschei-
dendes getan sei. Vieles mull Zusammenwirken, da-
mit das Experiment der Selbstuberwachung im Ein-
zelfall gelingt. Den Berufsgenossenschaften erwéchst
daraus eine hohe Verpflichtung, die nicht nur so
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nebenbei am Rande anderer Aufgaben miterledigt
werden kann. Diese Erziehungsaufgabe muf} gleich-
rangig neben jenen in der gesetzlichen Grundlage
angesprochenen Aufgaben durchgefuhrt werden.
Vor der berufsgenossenschaftlichen Schulung dieser
Organe mufR die Mitwirkung der Berufsgenossen-
schaft bei ihrer Auswahl und bei der Festlegung ihrer
Stellung im Betrieb gesichert sein. Dariuber hinaus
wird ihre stadndige berufsgenossenschaftliche Betreu-
ung erforderlich, aus deren groReren Erfahrung und
Sicht sie ihre Impulse empfangen. Diese Erziehungs-
aufgabe ist dadurch erschwert, als es fur die betrieb-
lichen Sicherheitsorgane noch kein allgemeingiltiges
Leitbild gibt, zumal es noch nicht gelungen ist, einen
einigermalRen klaren Begriff zu schaffen, der ihre
Stellung undTatigkeit Uberzeugend ausdrickt. Weder
der Begriff der Sicherheitsbeauftragten und schon
gar nicht der auch sprachlich so unzuléangliche Begriff
des Unfallvertrauensmannes geben eine eindeutige
Aussage dessen, was ihres Amtes sein soll. Wie not-
wendig aber ein solches Leitbild ist, haben wir alle
erfahren, als man versuchte, den Unfallvertrauens-
mann auf Grund falsch verstandener Aufgabenstel-
lung in die strafrechtliche Verantwortlichkeit einzu-
beziehen.

Die Unfallverhitung in der Rangordnung
der betrieblichen Aufgaben

Mit dem Problem der Selbstuberwachung der Be-
triebe eng verbunden ist das Problem, das sich uns
in der Frage stellt, wie die Unfallverhlitung in die
Rangordnung der betrieblichen Aufgaben einzustu-
fen ist. Gewill ist die Unfallverhlitung in vielerlei
Hinsicht eine selbstédndige in sich abgeschlossene
Aufgabe, vor allem fiur diejenigen, die sich haupt-
amtlich, sei es auch immer an welcher Stelle und zu
welchem Zweck, damit zu befassen haben. In dem
MaRe aber, in dem wir versuchen der Unfallverhi-
tung im Betriebe eine selbstéandige, von der Produk-
tion unabhangige Aufgabe zuzuweisen, beschwdren
wir den Konflikt herauf, der sich zwangslaufig aus
der Forderung ergibt, sie in die anderen Betriebs-
aufgaben einzuordnen. Auf die Durchfihrung einer
Unfallverhiitung, die nicht in den Produktionsvorgang
eingeschlossen ist, die nur zusatzlich gefordert wird,
eben weil sie gesetzlich vorgeschrieben ist, und auf
die man ohne die Produktion zu hemmen verzichten
kann, wird man tatsachlich verzichten, wann immer
es die Verhéaltnisse erfordern oder gestatten.

Das Ziel, die Unfallverhitung als einen integrieren-
den Bestandteil aller auf die Produktion gerichteten
betrieblichen MaBRnahmen zu sehen, von denen sie
nicht getrennt werden darf und deren Forderungen
in jedem Arbeitsauftrag und in jeder Ausfiuhrung
eingeschlossen sind, das ist der schwierigste Teil der
uns gestellten Erziehungsaufgabe.
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Der Mangel an Sicherheitsbewulitsein

Doppelt schwierig, wenn festgestellt wird, dal es
gerade dem Deutschen an SicherheitsbewufRtsein
mangelt. Es mutet seltsam an, dall selbst dieser Man-
gel an SicherheitsbewuBtsein den Berufsgenossen-
schaften zur Last gelegt wird. Gerade sie hatten
eigentlich allen Grund, die fur die allgemeine Erzie-
hung im Staat Zustandigen fur diesen Mangel ver-
antwortlich zu machen, zumal das Sicherheitsbewuf3t-
sein im gesamten Lebensbereich bedeutungsvoll ist.
Eben weil es an diesem Sicherheitsbewul3tsein man-
gelt, finden die Berufsgenossenschaften fur ihre
sfachliche Erziehung" zur Unfallverhitung keinen
vorbereiteten Boden und das zwingt sie, sich mit der
zusatzlichen Aufgabe der allgemeinen Unfallverhi-
tungswerbung zu befassen.

Das SicherheitsbewuBtsein ist zweifellos der Ausdruck
einer inneren Haltung des Menschen und damit vom
Charakter und der Umgebung her bestimmt. Der
Mangel an SicherheitsbewuBtsein beruht auf einem
Mangel an Ordnungsliebe, Verla3lichkeit, Genauig-
keit ebenso auf einem Zuviel an Oberflachlichkeit,
Forschheit, Rucksichtslosigkeit. Unsere Zeitverhalt-
nisse begunstigen diesen Mangel noch insofern, als
die weitgehende Motorisierung mit der Gewdhnung
an groRere Gefahren sowie hektische Betriebsamkeit
unserer Umwelt mit einer Uberforderung menschlicher
Reaktionsfahigkeit verbunden sind. Weder die all-
gemeine noch die fachliche Erziehung zur Unfallver-
hiutung sind deshalb kaum mit einem Werbeslogan
zu erreichen. Diese Aufgabe ist nicht so einfach, wie
sich viele vorstellen. ,Safety first!" Gewif3, und
ebenso gewiR ,Sicherheit vor allem". Wir durfen
uns aber nicht daruber hinwegtauschen, dalR dieser
wohlgemeinten Aufforderung keine grolRere Bedeu-
tung zukommt wie etwa jener ,ERt mehr Obst und
ihr bleibt gesund!" Ein Werbespruch eben nur.

So wenig wie wir leben, um zu arbeiten, so wenig
arbeiten wir, um Unféalle zu verhiten. Bei allem was
wir tun, steht nicht die Sicherheit im Vordergrund
unseres Handelns, so sehr wir es uns als Unfallver-
hitungspraktiker auch wiinschen mdogen. Priufe sich
doch jeder selbst, ob er etwa, wenn er sich an das
Steuer seines Wagens setzt, sein Motorrad oder
Fahrrad besteigt, nur an die Sicherheit denkt. Jeder
hat ein Ziel im Auge, das er erreichen will. Im gun-
stigsten Falle ist in seinem Unterbewul3tsein die
Pflicht zur Vorsicht vorhanden, aber niemand, auch
von uns, denkt in dieser Situation ernstlich an Sicher-
heitsregeln, die zu beachten sind, und das, obwohl
wir im StraBenverkehr in jedem Augenblick nicht
weniger gefahrdet sind als jene im Betrieb Téatigen,
denen wir stindig einreden, bei allem was sie tun
und lassen, an ihre Sicherheit zu denken. W ir arbeiten
der Arbeit wegen, aus innerer Uberzeugung, aus
Gewinnstreben und was Sie immer annehmen wol-
len, nur nicht der Sicherheit wegen.



Die Problematik des Sicherheitsbegriffes

Wenn wir in der Unfallverhitungswerbung die W 6r-
ter ,sicher"” und ,Sicherheit" verwenden, setzen wir
voraus, dall diese Begriffe jedermann in dem Sinne
gelaufig seien, wie wir Unfallverhtutungspraktiker sie
gebrauchen. Das Wort ,Sicherheit" ist aber im deut-
schen Sprachgebrauch gar nicht eindeutig auf die

Begriffsphare ,Unfall* bezogen. Ein Reizworttest
schon bestatigt, daR der Gebrauch der Wodrter
,sicher® und ,Sicherheit" in der Unfallverhitungs-

werbung mehr als problematisch ist. Das Wort
s,Sicherheit" wird sehr viel h&aufiger mit Vorstellun-
gen aus dem sozialen, finanziellen oder polizeilichen
Bereich in Verbindung gebracht. Wenn man sich also
vor Jahren bemuhte, anstelle des Begriffes ,Unfall-
verhutung" ein Wort mit positiverer Aussage zu
wahlen, dann war es nicht ganz glicklich, bei dem
englisch-amerikanischen ,safety" sich anzulehnen.
Die Engléander und Amerikaner haben in ihrer
Sprache eine wesentlich ginstigere Unterscheidung,
denn sie haben fir 3 verschiedene Vorstellungen
3 verschiedene Wodrter, namlich ,safety”, ,security”
und ,certainty", letzteres im Sinne von GewilRheit,
die bei uns alle mit dem gleichen Wort ,Sicherheit"
zu Uubersetzen sind. Wir selbst empfinden diesen
Mangel, wenn auch nur unbewuf3t, denn wir sprechen
nach Belieben von Unfallverhlitung, von Sicherheit,
von Unfallvertrauensmann,von Sicherheitsbeauftrag-
ten und zeigen in diesem standigen Wechsel des
Ausdrucks deutlich auf, da uns weder das Wort
JUnfallverhitung" noch das Wort ,Sicherheit" be-
friedigt. Ist es nicht ebenso eigenartig, dall wir tag-
lich beobachten kénnen, wie die Menschen Uber dem
Jagen und Hasten nach Verbesserung ihrer sozialen
und finanziellen Sicherheit leichtfertig ihr Leben aufs
Spiel setzen.

Grenzen der Sicherheit

Unser Leben wird, und auch das darf man nicht tber-
sehen, nicht nur durch die Forderung nach Sicherheit
bestimmt; daneben steht immer eine andere der
Sicherheit geradezu entgegengesetzte Forderung,
wenn auch nicht in der klassisch harten Form des
,Lebe gefahrlich!" Nietzsche'scher Pragung. Ob wir
es in unserem Bestreben nach Sicherheit wahrhaben
wollen oder nicht, Lebensertichtigung setzt Proben

Wer immer strebend sich bemiht,

des Mutes, des MiRachtens mdglicher Gefahren vor-
aus, ohne die man weder Schwimmen, Radfahren,
Skifahren noch manche sonstige Korperibungen
erlernen und betreiben kdnnte. Selbst die natiirlichste
aller Obhuten, die wir kleinen Kindern angedeihen
lassen, beschrankt uns in der Mahnung nach Sicher-
heit, denn nicht umsonst sagt man, die Kinder wer-
den ,unsicher", wenn man sie mit allzu &angstlicher
Hut umgibt. Diese klaren Grenzen, die das Leben
allen Sicherheitsbestrebungen setzt, haben auch fur
uns Gultigkeit. Sie zu ubersehen ware falsch. Nur
wer diese Grenzen erkennt, lauft nicht Gefahr, einem
Phantom nachzujagen.

Unser vielgestaltiges Leben und seine Arbeit lassen
sich nicht nur durch ein einfaches, allgemein gultiges
Rezept fur die Sicherheit beeinflussen. Wir haben es
zudem schwerer als andere L&ander, wo man Sicher-
heit und Unfallverhitung wie ein Zahnputzmittel ver-
kaufen kann. Das eben ist der Tribut, den wir dem
Individualismus zu zollen haben. Doch seien wir froh
dariber! Noch frih genug werden uns die ,Seg-
nungen" der Vermassung der Menschen beschieden
sein. Wir sind auf dem besten Wege dazu. Ob der
Vorteil, den die Unfallverhitung dann aus der leich-
teren BeeinfluBbarkeit zu ziehen vermag, den Verlust
jener Lebenswerte aufwiegt, der damit verbunden
sein wird, ist eine Frage der Weltanschauung, die
jeder fur sich beantworten mufR.

W ir missen in vielen Sprachen reden, um verstan-
den zu werden und in jedem unserer Wirkungs-
bereiche vielerlei Auffassungen und Meinungen be-
gegnen. Kritik darf uns nicht beirren; Kritik erfahrt
immer nur der Handelnde. Trotz allem missen wir
uns frei halten von der hektischen Betriebsamkeit
unserer Umwelt. Auch und gerade in der Unfallver-
hitung missen die DingeZeit haben zu reifen; mdgen
oft manche Entschlisse und MaRRnahmen noch so
dringlich erscheinen, uber dem Alltag unserer Rou-
tinearbeit mussen wir Zeit finden, uns mit den Pro-
blemen unserer Aufgabe auseinanderzusetzen und
immer bemuht sein, nicht in jener Schablone zu
erstarren, zu der nun einmal der gesetzliche Auftrag
verfuhren kann. Dann, aber auch nur dann, wird
sich auch an uns und dieser Aufgabe der Sinn und
Segen des Goethe-Wortes erfullen:

den kénnen wir erlésen.”
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Unterrichtung, Aufklarung und Werbung im Dienste der Unfallverhitung

Dipl.-Ing. Kurt Bierwerth, Berufsgenossenschaft Druck und Papierverarbeitung, Wiesbaden

Von dem Grundgesetz ausgehend, dalR Unféalle sich
nicht ereignen, sondern verursacht werden, mul3 jede
Unfallverhitung an der Unfallursache beginnen. Es
gibt wohl kaum einen Unfall - ich will mich nicht
absolut ausdriicken — der ein hinzunehmendes Er-
eignis ist, das nicht durch irgendeine Handlung oder
Unterlassung héatte vermieden werden koénnen. Ob
es sich um eine ungenigend abgesicherte Gefahren-
stelle handelt, um eine Fehlhandlung des Arbeiten-
den, um einen Konstruktionsfehler, einen M aterial-
fehler, schlechte Maschinenpflege, oder auch nur um
die nicht sorgfaltige Auswahl eines Verantwortlichen,
immer ist mindestens eine Ursache vorhanden, die
zum Unfall gefuhrt hat. Und wenn wir wissen, dal3
jedem Unfall eine Ursache zugrunde liegt, dann
braucht man sie nur noch zu kennen, um einen gleich-
artigen Unfall urséchlich zu verhuten.

Uber Unféalle werden sehr ausgiebige Erhebungen
und Aufschreibungen gemacht und sehr viele werten
sie in irgend einer Form aus, statistisch, publizistisch
oder in der Betriebspraxis. Es gibt drei Gruppen von
Unfallforschern: die erste Gruppe geht das Problem
hauptamtlich an, es sind das die Technischen Auf-
sichtsbeamten der Berufsgenossenschaften, die Ge-
werbeaufsichtsbeamten, Gewerbeédrzte und Sicher-
heitsingenieure. Die zweite Gruppe besteht uber-
wiegend aus Wirtschaftlern, Unternehmern und Kauf-
leuten, die die finanzielle Seite eines Unfalles Uber-
sehen konnen und den wirtschaftlichen Vorteil einer
sicheren Maschine kennen. In der dritten Gruppe
sind schlie8lich alle die vereinigt, die aus ldealismus,
aus Freude am guten Werk, weil sie vielleicht selber
einmal einen Unfall hatten, oder auch nur, weil sie
um Schmerzen, Leid und Not eines Unfallverletzten
wissen, mithelfen. Sie bilden zweifellos zusammen
mit den Unfallvertrauensméannern den groRten Block.
Den Mitgliedern aller Gruppen ist eines gemeinsam:
Sie dachten am Anfang ihrer Beschaftigung mit der
Unfallverhiitung, daR das Problem mit Uberlegung
und Tatkraft bald zu meistern sei. Einschliel3lich aller
Sachbearbeiter und Hilfskrafte denken téaglich meh-
rere tausend Menschen Uber groBe oder kleine Fra-
gen des Arbeitsschutzes nach, aber eine Patentlésung
fand noch niemand. Sie gibt es auch nicht, weil die
Unfallursachen alle verschieden sind. So muR es
unsere Aufgabe sein, alle nur mdglichen Wege zu
beschreiten, um dem Unfall auf jede Art und Weise
zu begegnen. Es schadet nicht, wenn der eine oder
andere eine bestimmte Methode fir die weitaus beste
und allein erfolgreiche héalt, denn umso tiefer wer-
den seine Gedanken und Erfahrungen gehen. Nie-
mand wird ihn deswegen verachten, oder ihm Vor-
wirfe machen kénnen, denn er will ja nur anderen
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Menschen helfen und an einem Problem von unge-
heurer wirtschaftlicher und sozialer Bedeutung mit-
arbeiten.

Die Arten des Unfallschutzes sind bekannt. Sie be-
ginnen bei der Beratung des Konstrukteurs in der
Maschinenfabrik durch den Fachausschu3 und um-
fassen im gewerblichen Betrieb Menschen und Ma-
schinen. Ich will mich hier nach der Themenstellung
nur mit den Methoden befassen, wie man den arbei-
tenden Mannern und Frauen im Betrieb den Arbeits-
platz von der Person aus sicher gestalten und erhalten
kann. Es ergibt sich also die Aufgabe, durch Unter-
richtung, Aufklarung und Werbung das zu erreichen,
was der rein technische Unfallschutz allein nicht
kann. Hierzu gibt es viele Wege und Mdoglichkeiten.
Eines ist dabei grundsatzlich Vorbedingung: Man
mul3 vielseitig und immer neu in den Ideen sein.
Wenn es einer Autofirma gelingt, in jedem Jahre
tausende von neuen Kaufern nur durch kleine Ver-
anderungen und neue Farben zu begeistern, dann
mag man den Wert einer Werbung erkennen. Zu-
néachst einige Ausfihrungen zum Unterricht.

Unterricht

Die Unterrichtung Uber den Unfallschutz erfal3t ein-
mal die jungen, kurz vor dem Eintritt in das Berufs-
leben stehenden Studierenden und Lehrlinge, zum
anderen die ausgelernten Fachkrafte, die Praktiker
und alten Hasen ihres Berufes. Beide Gruppen sind
bei richtiger und Uuberlegter Unterrichtsgestaltung
gleich gut anzusprechen. DalRR die Anforderungen an
einen Vortragenden, der vor Fuhrungskraften und
Facharbeitern stehen mul3, ganz anders sind als
wenn er vor Lehrlingen spricht, ist selbstverstandlich,
wird aber leicht Ubersehen. Hier muR jemand spre-
chen, der neben der Unfallverhitung genaues Fach-
wissen besitzt, der Arbeitsverfahren und technische
Vorgange wirklich beherrscht. Er mu3 seine Zuhorer
durch Rhetorik und sachliches Wissen fesseln, sonst
wird man ihm nicht glauben und ihn fir einen Theo-
retiker halten. Und gerade das ist entscheidend fur
den Erfolg.

Es ist also zunéachst herauszustellen, daR ein Vortra-
gender sprecherische Begabung und fundiertes Wis-
sen besitzen muf3, damit keine Sorgen um Diskussio-
nen aufkommen. Es folgert daraus die Uberzeugung,
dall es notwendig ist, eine groBe Anzahl von Tech-
nischen Aufsichtsbeamten der Berufsgenossenschaften
rednerisch zu schulen und auBerdem Fortbildungs-
kurse einzurichten, in denen sie Arbeitsverfahren und
Fertigungstechnik der modernen Industrie kennen-



lernen als unbedingt notwendige Grundlage fir ihre
eigene Lehrtatigkeit. Nur mit diesem Ristzeug ver-
sehen, kénnen sie Uberzeugend wirken. Es wéare also
falsch, der gleichméaRigen Verteilung der Aufgaben
wegen, ungeeignete oder noch nicht geniigend ver-
sierte Lehrkrafte heranzuziehen. Auch fur sie gibt es
ausreichend Aufgaben in der Unfallverhitung und
sie kénnen viel mehr positive Arbeit an anderer
Stelle leisten. Weiterhin sind fur den Erfolg die
Themenstellung und die Durchfuhrung des Unter-
richts entscheidend. Das Thema muf3 schon in der
Aussage interessant sein. Bei mehreren Themen in
Vortragsreihen oder Lehrgdngen missen sie von
Stunde zu Stunde wechseln. Nichts ist langweiliger,
als wenn ein Problem UbermafRig lange behandelt
und von allen Seiten beleuchtet wird, wobei sich
naturgemaf Wiederholungen nicht vermeiden lassen.

Auch der Wechsel der Referenten nach jeder Stunde
ist sehr wichtig. Man soll lieber einen Vortragenden
mehr einsetzen als zu wenig, denn schon der Unter-
schied in Temperament und Stimme wirkt belebend.
Man darf namlich nicht Ubersehen, daR die meisten
Zuhorer schon dadurch einen Kréafteverbrauch haben,
daR sie stillsitzen und zuhdren missen, wahrend sie
sonst im Betrieb den ganzen Tag in Bewegung sind.
Beachtet man diese Tatsache nicht, so wird man bald
eingeschlafene Zuhdrer vor sich haben. Das neu-
artige des Zuhdrenmussens bedingt auch, dal3 die
Unterrichtsstunde nicht allzu lange ohne Zwischen-
pause sein darf. Normalerweise sind 45 Minuten
Vortrag und anschlieBend eine Pause von 10-15 Mi-
nuten am gilnstigsten. In den meisten Fallen sieht
man einen ausreichenden Zeitraum fur Diskussionen
vor, so daR das eigentliche Referat in 30-40 Minuten
ein Problem behandeln muB. Fir einen Zuhdrer, der
bestimmte Fragen schon aus dem Betrieb mitbringt,
oder dem sich Unklarheiten beim Vortrag zeigen,
ist nichts enttduschender, als wenn er nicht zu Worte
kommt, weil die Diskussion aus Zeitmangel abge-
brochen werden muf. Er kehrt verargert zur Arbeit
zurtick und ist unzufrieden.

Zum anschaulichen technischen Vortrag gehdért das
Lichtbild. Dall Diapositive immer wieder neu in die
Sammlung aufgenommen werden mussen, ist ebenso
notwendig, wie die vollige Umstellung vom Schwarz-
weilRbild auf das farbige Diapositiv, das plastischer
und anschaulicher ist. Wenn jemand heute noch
Lichtbilder von 1935 zeigt, das heil3t, die 25 Jahre
alt sind, so merkt das jeder Zuhotrer und der Refe-
rent wird seine Not haben, zu Uberzeugen, daRR er
modernen Gesichtspunkten der Unfallverhitung auf-
geschlossen gegentber steht.

Nach diesen allgemeinen Gesichtspunkten zur Un-
terrichtsstunde noch ein Wort uber die Einladungen.
Es ist oft schwer, Zuhorer fir Unfallverhitungsfragen
zu gewinnen. Diejenigen, die kommen, sind meistens
sowieso interessiert und wissen schon Bescheid. In

den Einladungen muf} deutlich durch das Thema zum
Ausdruck kommen, was behandelt wird und wer an-
gesprochen werden soll. Je allgemeiner eine Einla-
dung gehalten wird, umso weniger Zuhérer kommen.
Das klingt merkwirdig. Die Fille von Veranstaltun-
gen zwingt aber jeden dazu, sich nur das vorzuneh-
men, was ihm beruflichen Gewinn oder angenehme
Abwechslung bringt. Das ist das Geheimnis des Er-
folges der illustrierten Blatter und der 10-Pfennig-
Zeitungen: Das Titelbild und die Schlagzeile mussen
den Kauf entscheiden. Ist die Einladung entsprechend
formuliert und auBerdem gefallig in der Form, so ist
die erste Vorbedingung fiur den Erfolg erflllt. Wie
entscheidend eine persdnlich gehaltene Einladung ist,
stellte ich in diesen Tagen bei der Vorbereitung eines
Unfallvertrauensménner-Lehrganges in einer Stadt
mit verhaltnisméaRig wenigen Betrieben der in Frage
kommenden Branche fest. Ich schrieb einige gréRBere
Betriebe an und teilte ihnen mit, daR fir ihre Betriebs-
angehorigen eine bestimmte Anzahl von Platzen
reserviert sei. Die Betriebe falRten das als eine Ehre
und besonderes Entgegenkommen auf und meldeten
noch mehr Teilnehmer als vorgesehen.

Es wird hier sicherlich interessieren, welche Art von
Unterricht in der Unfallverhitung bisher durchge-
fuhrt wird und wie gro3 der Umfang ist. Ich habe
Unterlagen vom VDRI und von den meisten Berufs-
genossenschaften fir das vergangene Jahr erhalten,
fur deren Zusammenstellung und Uberlassung ich an
dieser Stelle zunachst danken mdchte.

Der Unterricht hat bei den Berufsgenossenschaften
ein ganz aulergewdhnliches Ausmall angenommen
und es ist wert, das hier einmal herauszustellen und
der Offentlichkeit mitzuteilen.

Im vergangenen Jahr wurden bei den einzelnen Be-
rufsgenossenschaften rund 1600 Lehrgdnge oder

Schulungen durchgefiihrt. Im einzelnen waren das:

UnfallVertrauensméannerschulungen

der verschiedensten Gewerbezweige,
Lehrgange fir Arbeitnehmer, Betriebsleiter
und Betriebsingenieure,

Lehrgénge fir Sicherheitsbeauftragte und
Aufsichtspersonen,

Meisterschulungen und solche fiur Lehrmeister
und Meisterschiiler,
Vorlesungen an Hochschulen,

Hoheren Techn. Lehranstalten,
und Gewerbeschulen.

Fachschulen

Besondere Fachlehrgange fanden statt fur:

Sprengmeister
Meisteranwarter
Poliere
Kranfuhrer
Lehrlinge.
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Eine feste Einrichtung ist auRerdem seit Jahren die
Ausbildung von Meistern und Facharbeitern an be-
sonders gefahrlichen Maschinen in der Eisenindustrie
und bei der Holzbearbeitung. Hier begibt sich die
Berufsgenossenschaft bereits auf ein Gebiet, das weit
Uber rein technische Unfallverhitung hinausgeht und
dem Facharbeiter zeigt, wie unfallsicher gearbeitet
wird. Dall eine solche Lehrtatigkeit nicht ohne tiefste
Kenntnis der handwerklichen und maschinellen Fer-
tigung ausgeubt werden kann, unterstreicht die For-
derung nach Weiterbildung der Lehrkrafte, um die
groRen Erfolge fortzusetzen.

An diesen Lehrgéangen, die ich nicht mit den Vor-
tragen, auf die ich gleich noch komme, zu verwech-
seln bitte, nahmen Uber 26 000 Personen teil. Das ist
die Zahl eines Jahres, die sich in jedem Jahr wieder-
holt oder vergroRert. Die Durchfuhrung derartiger
Schulungen gehort schon seit vielen Jahren zum
festen Aufgabengebiet der Berufsgenossenschaften
und ihrer Technischen Aufsichtsbeamten.

AuBer diesen geschlossenen Lehrgdngen werden bei
den verschiedensten Gelegenheiten und vor stets
wechselnden Zuhorerkreisen Einzelvortrage tber Ge-
biete der Unfallverhitung und der Verhitung von
Berufskrankheiten gehalten. Auch hierfir habe ich
Zahlen von den Berufsgenossenschaften erhalten.

Im vergangenen Jahr wurden demnach auferhalb
der Lehrgange und Schulungen rund 400 Vortrags-
veranstaltungen durchgefuhrt und 4000 Einzelvor-
trage gehalten. Die Teilnehmerzahl ist hierfur aber
nicht anndhernd bekannt, vor allem, wenn es sich
um Betriebsveranstaltungen handelt. Es wéare aber
naturlich von Wert, wenn die Zentralstelle fur Un-
fallverhitung einmal fir ein Jahr feststellen wirde,
wieviel Teilnehmer bei derartigen Veranstaltungen
gezéahlt wurden, um auch den interessierten Kreisen
gegenuber Rechenschaft ablegen zu kdnnen, wenn
aus Unkenntnis Uber diese Art der wirkungsvollen
Unfallverhutung falsche Schlisse Uber die Tatigkeit
der Berufsgenossenschaften auf dem Gebiet der
Unfallverhitung gezogen werden. Die Zahl von
4 000 Vortragen ist ohne Zweifel viel zu niedrig ge-
zahlt, denn eine ganze Reihe von Berufsgenossen-
schaften hat nicht einmal in ihrem Rahmen hierliber
genaue Feststellungen getroffen. Ich darf daher auch
an diesen Kreis die Anregung wiederholen, die ich
soeben an den Hauptverband richtete.

Es kénnen sich bei genauer Registrierung namlich
Uberraschende Ergebnisse zeigen. Ich darf
beispielsweise die Zahlen einer einzigen
genossenschaft nennen.

lhnen
Berufs-

1959 wurden durchgefihrt:

53 UVM-Schulungen mit 1211 Teilnehmern,
35 Polierschulungen mit 810 Teilnehmern,

11 Kranfuhrerlehrgdnge mit 242 Teilnehmern,
850 Einzelvortrage mit 23412 Teilnehmern.
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Das waren

949 Veranstaltungen mit 25675 Teilnehmern.
Ich glaube, die Zahlen sind sehr interessant.

Der VDRI betrachtet es seit 1894 als seine Aufgabe,
Unféalle zu verhiten und in jeder mdglichen Form
fur die Sicherheit am Arbeitsplatz einzutreten. In
Durchfuhrung dieser selbstgestellten Aufgabe orga-
nisiert auch der VDRI seit vielen Jahren Vortrags-
veranstaltungen, bei denen als Referenten vor allem
Technische Aufsichtsbeamte auftreten. Aus dem
gestern vorgelegten Bericht des Vortragsreferenten
geht hervor, dal im vergangenen Jahr 98 Vortrage
gehalten wurden.Hierbei hatte derVDRI 14900Gé&ste
als Zuhdrer. Diese Arbeit unterstitzt die Lehrtatig-
keit der Berufsgenossenschaften nicht unwesentlich
und auch in Zukunft soll die Foérderung der Sicher-
heit auf diesem Wege weitergehen.

Die Kosten fur alle diese Lehrgédnge verschwinden
in den allgemeinen Ausgaben fur die Unfallverhi-
tung und nehmen auch hier keine allzu bedeutende
Position ein. Natirlich kdénnte man alles noch auf-
wendiger machen und Kostenvergleiche mit Veran-
staltungen bedeutender Industrieunternehmen wiur-
den immer noch unvergleichlich gilinstig ausfallen.
Wirtschaftler und Kaufleute mégen mehr in Geld-
summen denken und die Erfolge am Aufwand mes-
sen. Als Techniker sind wir es aber gewohnt, héchste
Leistungen mit dem geringstmdglichen Aufwand zu
erreichen, und ich glaube, gerade bei den eben dar-
gelegten Methoden der
Vorwurf,

Unfallverhitung ware der
nicht genigend Geld fur den Unterricht
aufzuwenden, unberechtigt und entspréache nicht dem
Wunsch nach wirtschaftlicher und verantwortungs-
bewulRter Verwaltung der anvertrauten Geldmittel.

Aufklarung

Unterricht und Aufklarung gehdren eng zusammen
und unterscheiden sich im wesentlichen durch das
Ziel. Der Unterricht will ganz bestimmte Themen be-
handeln und einen fest umrissenen Zuhdrerkreis er-
fassen, der hierzu aufgefordert wurde. Die Vortrage
liegen auf der Grenze und dienen mehr der Aufkla-
rung und psychologischen Erfassung der Erschie-
nenen, wahrend die Aufklarung allgemeine Sicher-
heitsfragen behandelt und auf breiter Basis auf die
Gefahren der Arbeit hinweist. Es sollen Menschen
in den Betrieben fiir den Gedanken der Sicherheit
gewonnen werden oder ihr gewecktes Interesse soll
erhalten und gefestigt werden.

Die Aufklarung bedient sich uberwiegend der schrift-
lichen Form in Drucksachen und Zeitschriften, aber
auch durch allgemein interessierende Vortrage, wie
sie z. B. uberwiegend vom VDRI gehalten werden,



laRt sich viel erreichen. Die Frage, wann und wie
man aufklarend wirken kann, ist einfach zu beant-
worten, bei allen denkbaren Gelegenheiten ergeben
sich Anséatze hierzu, man mufR3 sie nur erkennen.
Wenn ich beim trockensten Kapitel, den Unfallver-
hiatungsvorschriften, anfange, dann deswegen, weil
sie nun einmal die Grundlage fur unsere Arbeit bil-
den. Die meisten, die sie in die Hand nehmen, tun
es im Bewultsein, sie doch sicher nicht zu verstehen.
Aus diesem Grunde werden sie gar nicht erst auf-
geschlagen. Es ist in der letzten Zeit oft empfohlen
worden, den Text volkstimlicher zu gestalten und
ihm den amtlichen Anstrich zu nehmen. Die einzelnen
Paragraphen sind aber kurz, pragnant und aussage-
klar gehalten, damit keine Zweifel in der Auslegung
aufkommen konnen. Es muB auch bedacht werden,
dalR sie unter Umstdnden dem Richter und Staats-
anwalt als Unterlage fur die Rechtsprechung dienen
mussen. Der beste Weg, die Vorschriften fir den
Laien verstandlicher zu machen, ist der Druck von
gekirzten Ausgaben mit Erlauterungen und Bildern.
Sie muissen so zusammengestellt sein, wie sie der
Normalbetrieb praktisch braucht. Die einzelnen Be-
stimmungen missen erldutert und kommentiert wer-
den. Die Einfugung von Zeichnungen und Bildern
tragt wesentlich zum Verstadndnis des Verlangten bei.

Ganz besonders geeignet sind solche Hefte fir den
Werkschul- und Berufsschulunterricht, denn nur in
dieser Form kann ein Lehrer mit den Schilern den
Stoff der Vorschriften durchsprechen. Aus einem
praktischen Beispiel meiner Berufsgenossenschaft
heraus kann ich Ihnen sagen, dall bei einer durch-
schnittlichen Ausgabe von etwa 1000 Normalaus-
gaben der Unfallverhitungsvorschriften pro Jahr von
einer derartigen Kurzausgabe fur die Betriebsange-
hdrigen jahrlich 30000 Exemplare verlangt werden.
Diese Zahl stellt seit einigen Jahren den Durch-
schnittsbedarf dar.

Eine weitere Breitenarbeit bietet sich durch die Mit-
teilungsblatter der Berufsgenossenschaften an. Sie
haben in den meisten Fallen eine solche Auflage,
dalR alle Betriebe und auch ein groRer Teil der Ver-
sicherten sie erhalten. Gerade fur sie sind die meisten
Artikel bestimmt und auch so abgefaRt, daB sie in
der Arbeitspause oder zu Hause gern gelesen wer-
den. Die Sprache der Artikel muR den Menschen im
Betrieb abgelesen sein. Sie mulRR einfach und ohne
Ubertreibung klingen. Auch die Verfasser missen,
ebenso wie ich es schon vor den Referenten bei Schu-
lungen erwéahnte, die Fachausdricke beherrschen und
mit Betriebsverhaltnissen und Fertigungsverfahren
vertraut sein. Ich darf auch hier eine Anregung ge-
ben. Prifen Sie bitte einmal, ob das Mitteilungsblatt
heutigen Gesichtspunkten der Werbung und Graphik
entspricht. Betrachten Sie einmal kritisch die Titel-
seite, Aufmachung und Umbruch einer Ausgabe. Ein
solches Blatt muB3, sobald man es in die Hand nimmt,
durch gefalliges Aussehen, interessante Uberschrif-

ten und bebilderte Artikel zum Lesen anregen. Ein
Artikel ohne Bilder ist nur halb so interessant und
die aufgewendete Muhe hat sich oft
gelohnt.

leider nicht

Bei dieser Gelegenheit darf ich die Unfallwehr des
Hauptverbandes erwdhnen, die nun schon seit vielen
Jahren in der gleichen Aufmachung erscheint. Man
merkt es ihr an, da ein graphischer Gestalter mit-
arbeitet, denn sonst wirde sie ihre Auflage von
320000 Stuck und sogar 1,5 Millionen wahrend der
Verkehrssicherheitstage, nicht halten koénnen. Vom
Standpunkt der Werbung aus wéare es begrufRens-
wert, wenn Titelbild, und damit aus drucktechnischen
Grinden 8 Seiten, im Vierfarbendruck hergestellt
wirden. Die Zeitschrift, die sich in vieler Beziehung
bewdahrt hat, erhielte damit ein neues, zeitgemalRes
Aussehen und wurde noch mehr als jetzt beachtet
und gelesen werden, um so der Unfallverhitung ver-
starkt dienen zu kénnen.

Um bei der Gestaltung von Drucksachen zu bleiben,
darf ich noch die Jahresberichte der einzelnen Be-
rufsgenossenschaften erwahnen. Auch hier zeigt sich
vermehrt die Erkenntnis, da die ansprechende Auf-
machung werbend wirkt. Die Mehrkosten dafiur sind
gering, der Erfolg aber bedeutend. In vielen tech-
nischen Jahresberichten wird erfreulicherweise be-
wuldt von der friheren starren Form der Bericht-
erstattung abgegangen und nicht mehr nach einge-
fahrenem Schema geschrieben. Im Sinne der Aufkla-
rung uber Unfallgefahren ist es erfolgreicher, Uber
bestimmte Schwerpunkte zu berichten, anstatt von
jeder Maschinenart einen oder zwei Unféalle zu be-
schreiben. Es lohnt sich auch hierbei, will man die
Drucksache nicht nur als Bericht Uber die geleistete
Arbeit betrachten, die Gestaltung einem Fachmann
zu Uberlassen, wenn man ihn nicht in den eigenen
Reihen hat. Ich darf hier den Vorschlag anschlieRen,
die vom Hauptverband gegebenen Richtlinien fur die
Erstellung des Jahresberichtes zu uberpriufen und
sie auf die Werbung fir die Betriebssicherheit abzu-
stellen, denn die bisherigen Richtlinien zwingen zu
sehr zur schematischen Form. Man sollte darin den
einzelnen Berufsgenossenschaften mehr Spielraum
lassen und betonen, dalR die Drucksache vor allen
Dingen der Verhitung von Unféallen bei den Mit-
gliedsbetrieben dienen soll. Auch die Jahresberichte
der Gewerbeaufsicht sind leider nicht auf dieses Ziel
ausgerichtet.

Die Mitarbeit an Fachzeitschriften bietet eine weitere
Mdoglichkeit, Unfallerlebnisse oder allgemeine Sicher-
heitsfragen an die Offentlichkeit zu bringen. Der
Kreis der Leser ist begrenzt auf bestimmte Gewerbe-
zweige und die will man ja gerade durch Fachbei-
trage ansprechen. Aus den mir zur Verflgung ge-
stellten Unterlagen habe ich enthommen, daR in je-
dem Jahr eine groRBe Anzahl von Zeitschriften gern
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Fragen der Arbeitssicherheit behandelt und darauf
wartet, Beitrage zu erhalten. Die Technischen Auf-
sichtsbeamten, die mit vielen Aufgaben belastet sind,
beteiligen sich auch hier in nicht allgemein bekann-
tem MalRe. So hat alleine eine Berufsgenossenschaft
schon seit Jahren jahrlich 80-90 Originalaufsatze in
der Fachpresse verdffentlicht. Es brauchen keine tief-
schurfenden neuen Erkenntnisse zu sein, die neue
Wege aufzeigen, sondern neben den Artikeln in den
Mitteilungsbléattern der Berufsgenossenschaft helfen
sie zweifellos wesentlich mit, das Sicherheitsbewuf3t-
sein in den Betrieben und bei den Beschaftigten zu
starken. Hier liegt auch noch ein grolRes Betatigungs-
feld fur die Zentralstelle fur Unfallverhitung offen
durch Schaffung eines ausgebauten Werbe- und
Pressereferates. Von hier aus wéaren zentral die
Presse-Agenturen mit Material zu beliefern. Beson-
dere Ereignisse, wie das diesjahrige 75-jahrige Be-
stehen der Berufsgenossenschaften, oder gréRere
Vortragsveranstaltungen, Messen und Ausstellungen,
bieten sich dazu reichlich an. Die Herausgabe von
Werbe- und Unterrichtsmaterial in bedeutend aus-
gedehnterem MafRe als bisher wéare ein weiterer
Schwerpunkt fur ein solches Referat.

Im Bundesgebiet bestehen zur Zeit mehrere Unfall-
verhitungs-Lehrschauen, zum Teil als stadndige Ein-
richtungen. Die umfangreichsten sind hier die Aus-
stellungen von Aufklarungsmaterial und Schutzvor-
richtungen in Berlin und die Wanderschau, die bei
der Technischen Hochschule Aachen eingerichtet
wurde und jetzt nacheinander zu samtlichen Hoch-
schulen geht. Hier wurde anschauliches Material zu-
sammengetragen, das vor allen Dingen fur Schulen
des technischen Nachwuchses aller Art, von der
Hochschule bis zur Werkschule, geeignet ist. Einige
Berufsgenossenschaften haben ebenfalls eigene Lehr-
schauen eingerichtet, die in zweckméaRiger Weise den
Unterricht unterstutzen.

Auch ohne groRBen Aufwand kann &hnliches an
anderer Stelle eingerichtet werden, z. B. bei Tagun-
gen der Arbeitgeber- und Arbeithnehmerorganisatio-
nen, auf Ausstellungen und Messen. Hier haben die
zum Teil seit langer Zeit bestehenden Beratungsstel-
len viel Aufklarungsarbeit geleistet. Auch wenn der
Andrang bei diesen Gelegenheiten nicht so grof3 ist
wie an vielen Verkaufsstanden, so hohlt doch steter
Tropfen den Stein und diese Art der Werbung fir
die Sicherheit bleibt nicht ohne Wirkung. Vor allem
wird ein sonst schwer anzutreffender Kreis beeinfluf3t,
namlich die Vertreter der ausstellenden Maschinenfa-
briken. Ich erwéhnte ganz zu Anfang, dal die Unfall-
verhiutung beim Konstrukteur am RreiBbrett beginnt.
Die auf allen Messen anzutreffenden berufsgenos-
senschaftlichen Messekommissionen und Fachaus-
schusse erwirken bei den Maschinenfabriken mehr,

als ein vielfaches an Aufsichtsbeamten in den Be-
trieben. Hier stehen die Erzeugnisse der Industrie,
die wir in den Betrieben wiederfinden, gut und
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schlecht geschutzt nebeneinander und fordern den
Vergleich heraus. Wie einfach ist hier die Verbesse-
rung einer Schutzvorrichtung zu erreichen im Ver-
héltnis zu den Verhandlungen, die spéater oft hun-
dertfach in den Betrieben zu wiederholen sind. Mit
Recht verlangt heute der Unternehmer eine vor-
schriftsmafig geschitzte neue Maschine, denn nie-
mand will, daR jemand bei der Arbeit Schaden er-
leidet, in Not gerat und in der Produktion ausfallt.
Die Verhandlungen mit den Maschinenherstellern
haben stets auf freiwilliger Basis stattgefunden und
bilden eine Schwerpunktaufgabe der berufsgenos-
senschaftlichen Fachausschisse und der Unfallver-
hitungsarbeit Uberhaupt. Diese Methode der Ab-
sprache mit den Maschinenfabriken hat sich bisher
bestens bewdahrt und hat aullerordentliche Erfolge
erzielt. Durch die persdnliche Bekanntschaft der ver-
handelnden Partner ist die Zusammenarbeit hier in
jeder Weise vertrauensvoll und erfolgreich. Wer
Gelegenheit hatte, vor einigen Tagen die Internatio-
nale Werkzeugmaschinen-Ausstellung
zu besuchen, konnte sich davon Uuberzeugen, wie
vorbildlich Sicherheitseinrichtungen in die Gesamt-
konstruktion einzuplanen sind. Die SchutzmaBnah-
men an deutschen Maschinen sind im Durchschnitt
gesehen zweckentsprechender und wirkungsvoller
als vergleichsweise an auslandischen Erzeugnissen.

in Hannover

Diese Tatsache zeigt aber auch gleichzeitig, daR die
sichere Maschine besser zu verkaufen ist als die viel-
leicht billigere aber schlechter geschitzte. Viele aus-
landische Erzeugnisse gleichen sich unseren an, wéh-
rend sie in sicherheitstechnischer Hinsicht nur wenig
neue Anregungen geben koénnen. Ich mdchte hier
aber betonen, dalR es falscher Ehrgeiz ware, nichts
besseres annehmen zu wollen. Im Gegenteil, der Er-
fahrungsaustausch mit dem Auslande ist eine aufler-
ordentlich wichtige Aufgabe fiir uns, denn verlorene
Arbeitskraft ist in jedem Lande fur den Betroffenen
eine Tragik. In Sicherheistfragen ist es einfacher als
in politischen Fragen, europdisch oder weltweit zu
denken. Der internationale Ausbau des Vorschriften-
wesens mag hier nur anklingen, dariiber mufte bei
anderer Gelegenheit gesprochen werden,
gehodrt nicht zum heutigen Thema.

denn es

Ich habe Ihnen einiges Uber die Aufklarungstéatigkeit
auf breiter Basis vorgetragen. Dal hier im einzelnen
Betrieb viel Kleinarbeit geleistet werden kann und
muf3, mochte ich nur kurz streifen. Es gibt dort Uberall
Moglichkeiten, am konkreten Beispiel die Sicherheit
zu propagieren. Fangen Sie am Werkstor an, an
dem Unfallstatistiken jeden Morgen warnen und zu
vergleichen sind. In Schauk&asten kann man anschau-
lich Unfallbeispiele zeigen, wie vielleicht eine zer-
sprungene Schutzbrille, die nicht splitterte, eine ge-
brochene Schraube odereinen aufgegangenen Haken,
der zum Unfall fihrte. Eine Hand voll Drehspéne kann
zeigen, wie man sich die Hand oder das Auge verlet-
zen kann, jeder Unfall bietet praktisch solche Beispiele.



Hier ist es aber schon ausschlaggebend wichtig, wo
derartige Schaukésten angebracht werden und wie
die Darstellung geschieht. Sie missen an Verkehrs-
wegen hangen, an denen viele Menschen nicht nur
Vorbeigehen, sondern auf sie zu. Der dauernde regel-
maRige Wechsel in den Kaéasten ist wichtig und be-
wirkt, dal man auf das Neue wartet. Die Unfall-
beschreibung zum Ausstellungsstick muR kurz sein
und so deutlich geschrieben, dal man sie aus 2-3
Metern Entfernung noch lesen kann. Erreicht man
durch psychologisch richtige Gestaltung, daR das
Interesse geweckt wird und jemand stehen bleibt,
dann findet sich auch bald der zweite und dritte
Betrachter ein und damit ist das Ereignis allgemein
bekannt geworden, was ja erreicht werden sollte.
Man kann keine Regeln fir solche Aufklarungs- und
Werbemethoden aufstellen, das mu3 jeder Betrieb,
jeder Sicherheitsingenieur und Unfallvertrauensmann
selbst herausfinden.

Dall Unfalluntersuchungen im Betrieb dazu dienen,
Sicherheitseinrichtungen und Sicherheitsmalnahmen
mit Unternehmern, Abteilungsleitern, Meistern und
Arbeitern zu besprechen, brauche ich in diesem Kreise
nicht weiter auszufihren. Sie sind ebenso wichtig,
wie die Betriebsbesichtigungen selber. Der Unfall-
verletzte ist leichter zu beeinflussen und unter dem
Eindruck des Geschehnisses wird jede Sicherheits-
forderung eindringlicher. Es ergibt sich dann fast
von selber, dalR angrenzende Probleme wie die Erste
Hilfe, Ausbildung in der Brandbekdmpfung und
Sicherheitsausbildung der Lehrlinge angeknupft wer-
den. Auch der Betriebsleitung ist dann einleuchtend,
daR Produktivitdt und Sicherheit eng zusammen ge-
héren. Ebenso ist der Hinweis auf die Bedeutung
von Schutzvorrichtungen und Schutzkleidung an sol-
chen Beispielen wirkungsvoller, als wenn nur auf die
Vorhaltung beim Betriebsbesuch hingewiesen wird.
Werden dann noch photographische Aufnahmen ge-
macht, so wurde der Unfall dazu benutzt, ihn noch
einmal zum Gesprachsthema zu machen und ihn
spater fur Verdffentlichungen oder bei Vortrdgen
zur Belehrung anderer heranzuziehen. Wer seine
Betriebsbesichtigungen auf vorgekommenen. Unfal-
len aufbaut, erreicht mehr, als wenn er wie die O brig-
keit erscheint und beméngelt. Doch das sind Erfah-
rungen, die jeder, der im Dienste des Unfallschutzes
steht, gesammelt hat.

Werbung

Bei den verschiedenen Mdglichkeiten, unterrichtend
und aufklarend zu wirken, ist es heute unumgéanglich,
Werbemethoden anzuwenden. Wir wissen alle, daf
eine Firma, wenn sie ihren Umsatz steigern will und
wenn sie andere davon Uberzeugen mochte, wie gut
ihre Erzeugnisse sind, Propaganda machen muB3. Wir
haben die Aufgabe, mit allen Mitteln zu versuchen,

die jahrlich 2,3 Millionen Arbeitsunféalle und die fast
5000 tédlichen Unfalle zu verhiten. Wenn die Indu-
strie jahrlich Millionen fir Reklame und Werbung
ausgibt, dann darf sich die Berufsgenossenschaft
nicht Uberlegen, ob sich Werbung lohnt und ob die
Geldmittel dafur in angemessener Héhe ausgegeben
werden durfen. Unter angemessen verstehe ich nicht
Werbung auf jeden Fall und um jeden Preis, sondern
gezielt und Uberlegt. Man mag einwenden, dafl} die
Unfalle ja doch nicht ganz zu vermeiden sind. Es gibt
aber wohl keinen Zweifel, daR ohne die Anstrengun-
gen vieler Organisationen um die Sicherheit die Un-
falle ins UnermefBliche anwachsen und Not und Leid
ein vielfaches AusmalR annehmen wirden.

Die Werbung fur die Unfallverhiitung kann in Wort,
Schrift und Bild erfolgen. Die werbemafRige Gestal-
tung von Drucksachen erwé&hnte ich schon bei den
Jahresberichten. Es lassen sich keine festen Regeln
aufstellen, sondern Geschmack und Aussagezweck
bestimmen die Aufmachung. Ebenso ist es auch mit
den Unfallverhlitungsplakaten, uber deren Wert und
Erfolg schon sehr viel debattiert wurde. Grundbe-
dingung ist der stete Wechsel des Aushanges. Ent-
scheidend wichtig ist der Ort der Anbringung und
die Beziehung des Dargestellten zum Arbeitsvorgang
an dieser Arbeitsstelle. Wenn der Gebrauch des
Spaltkeiles an einer Kreissdge in der Schlosserei pro-
pagiert wird, dann hat man sich nicht die geringsten
Gedanken dariber gemacht, was das Plakat Uber-
haupt will. Aus der Fulle der Werbemdglichkeiten
will ich Ihnen nur einige wenige Stichworte geben.

Die Werbung muB3 vor allen Dingen lebendig und
stets wechselnd sein. Nur unter ganz bestimmten
Voraussetzungen kann man ein Schlagworf oder ein
Bild immer wieder bringen. Es muf3 ndmlich sehr gut
sein. Ein Beispiel hierfur ist das Schild, das Sie auf
fast allen Lastwagenruckwanden finden: Ho6r auf
Deine Frau, fahr vorsichtig! Zu tausenden wird das
Schild seit Jahren in der gleichen Form ausgegeben.
Wahrscheinlich hat es auch schon tausende von
Kraftfahrern vor dem Uberholen gewarnt und sie im
Gefahrenmoment bewogen, doch vorsichtig zu fah-
ren und nicht leichtsinnig zu Uberholen. Diese stete
Wiederholung des gleichen Bildes ist aber eine Aus-
nahme, sonst missen die Plakate, um ins Auge zu
fallen, regelm&Rig ausgetauscht werden. Man kann
sie in Wechselrahmen h&angen, am besten an den
Eingdngen, wo Betriebsangehdrige anstehen, am
Ausgang des Ankleideraumes oder von innen am
Werksausgang. Die Anbringung in richtiger, namlich
Augenhothe, entscheidet dariber, ob es gesehen wird
oder nicht. Die Plakate kdnnen lustig oder ernst sein,
tragisch oder hibsch, immer wird ein bestimmter
Kreis angesprochen. Natilrlich ist es viel einfacher,
fur ein begehrlich dargestelltes Glas Bier oder eine
duftende Zigarette Propaganda zu machen, denn
das Bild erweckt angenehme Vorstellungen. Mit einem
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Unfallbild kann man solche Reklame nicht machen,
denn giftige Dampfe und ein Mann mit aufgesetzter
Gasmaske sind keine Lockmittel. Aber der Verkaufs-
propaganda vieler groRer Unternehmen kann man
manche Anregung entnehmen.

Film und Fernsehen haben einen groRen Zuschauer-
kreis. Der Hauptverband hat deshalb
gangenen Zeit ,Clever-
ausgebracht, die, wie

in der ver-
und Schussel-Serien" her-
lhnen allgemein bekannt ist,
in den Wochenschauen gezeigt wurden. Es besteht
kein Zweifel dariber, daR das Beschreiten dieses
neuen Weges einen auferordentlich groRBen Erfolg
brachte. Die angewendeten 2 Millionen D-Mark
haben bestimmt viele zur Vorsicht gemahnt und
manche Unfalle verhitet. Auch fir das Fernsehen
wurden kdrzlich drei werbemé&Rig aufgezogene
Filme fertiggestellt. DaR Filme heute mehr denn je
Aufklarungs- und Werbemittel sind und ein Verlan-
gen danach besteht, zeigt der Filmverleih. Im Jahres-
durchschnitt wurden bei der Zentralstelle fir Unfall-
verhutung 2000 Mal Filme ausgeliehen und im ver-
gangenen Jahr vor rund 200000 Zuschauern vorge-
fuhrt. Eine Anzahl von Berufsgenossenschaften hat
1959 wieder in eigener Regie Unfallverhitungsfiime
hergestellt. Damit kamen 15 neue Filme zu den schon
vorhandenen. Es liegen hier langjahrige Erfahrungen
vor, denn schon vor mehr als 25Jahren wurden Lehr-
filme und Spielfime gedreht und bei Betriebsveran-
staltungen und Lehrgdngen vorgefihrt. Diese Art
der Filme eignet sich besonders gut fir die Unter-
stutzung des Unterrichts an Schulen und bei Lehr-
gangen. Es kommt hier zum stehenden Bild des Dia-
positivs beim Vortrag die bewegte Maschine und
der bewegte Arbeitsvorgang, die wesentlich zum
Verstandnis des Beschriebenen beitragen.

Ich darf |hnen noch, um das Bild abzurunden, Uber
einige Sonderaktionen berichten, die vielleicht allge-
mein als Anregung dienen kdnnen. So wurde eine
Werbung ,Kopfschutz fur Bauarbeiter" bei einer
Bau-Berufsgenossenschaft ins Leben gerufen, um zu
erreichen, da mehr Schutzhelme getragen werden.
Der Preis eines Helmes betrug 11,75 DM. Die Berufs-
genossenschaft zahlte fir jeden gekauften Schutz-
helm 2,- DM dazu und der Hersteller gewéahrte 10%
Rabatt. Damit kostete der Schutzhelm nur noch
8,60 DM. In kurzer Zeit waren 3000 Stuck gekauft
und sichern 3000 Bauarbeiter mehr gegen herab-
fallende Gegenstande.

Ein anderes Beispiel aus der eisenverarbeitenden In-
dustrie. Als Preise fur die richtige Losung eines Preis-
ausschreibens war die Teilnahme an einer Studien-
fahrt ausgesetzt. Sieben Tage lang fuhren die glick-
lichen Gewinner auf Kosten der Berufsgenossenschaft
mit einem Omnibus durch landschaftlich schéne Ge-
genden und besuchten dabei vorbildlich eingerichtete
Betriebe. Die Besichtigungen waren darauf abge-

stellt, gute Sicherheitsvorrichtungen zu zeigen und
die Teilnehmer fur die Mitarbeit am Sicherheits-
gedanken zu gewinnen.

Auch die verschiedentlich herausgegebenen Unfall-
verhitungskalender der einzelnen
schaften erinnern jeden Tag in vielen Betrieben an
die Sicherheit. Der Unfallverhtitungskalender des
Hauptverbandes wurde in den beiden letzten Jahren
wesentlich verbessert und ist ja weitgehend bekannt.
Er hat eine Auflage von 1,5 Millionen Stiick.

Berufsgenossen-

Als groBe Werbeaktion fur die Sicherheit darf ich
hier noch die Erfassung der Berufsschulen nennen.
Es wird sowohl vom Hauptverband als auch von ein-
zelnen Berufsgenossenschaften Unterrichtsmaterial
an die Berufsschulen verteilt. Wie umfangreich die
ausgegebenen Mittel sind, &Rt sich nur ann&hernd
feststellen. Ich darf lhnen, um nur einen Begriff vom
Umfang dieser Aktion zu geben, einige Zahlen nen-
nen. Zentral versorgt werden rund 1000 Berufs-
schulen. Monatlich werden 50000 Exemplare der
Unfallwehr ausgegeben. 26000 Berufsschullehrer er-
halten monatlich je eine gedruckte Unterrichtshilfe,
die vor allem die gleichzeitig in der Unfallwehr
erschienenen Artikel erlautert und Hinweise auf die
Vorschriften oder den Gebrauch der Schutzmittel
gibt. AuRerdem werden jeden Monat ein neuer
Schaubogen mit Unterrichtsspielen und ein Unfall-
verhitungsbild ausgegeben, so daR in jeder Berufs-
schule mindestens einmal im Monat uUber Sicherheit
und Unfallverhiitung gesprochen wird. Verteilt wer-
den auRerdem jahrlich 20000 Unfallverhutungs-
kalender, 36000 Bogen Siegelmarken mit Unfall-
verhitungsbildern und die Betriebswacht fur die
Leiter der Berufsschulen. Ich kann lhnen bei dieser
Gelegenheit noch mitteilen, daR sich am Preisaus-
schreiben des Unfallverhutungskalenders rund 10000
Leser beteiligten. Wenn die Einsendung auch wohl
in den meisten Fallen im Hinblick auf die zu erwar-
tenden Preise erfolgte, so ist doch eine intensive Be-
schaftigung mit Gedanken der Sicherheit nicht von
der Hand zu weisen. Preisausschreiben im kleineren
Rahmen lassen sich in vielen Betrieben durchfihren.
Grundbedingung ist nur, dal gute und begehrens-
werte Preise ausgeschrieben werden und dal die
Preise auch auf den Kreis zugeschnitten werden, der
sich beteiligen soll. Ich darf aus den bisherigen Er-
fahrungen in vielen Betrieben die Anregung geben,
die Preisausschreiben vor allen Dingen auf Lehrlinge
cbzustellen, denn die jungen Menschen wollen wir
ja gerade fur den Sicherheitsgedanken werben. Sie
sind die Facharbeiter von morgen, die wieder Lehr-
linge zu unterweisen haben.

Aus den Beispielen und Anregungen, die ich lhnen
bei der Behandlung meines Themas zu geben ver-
sucht habe, folgert, dalR die Unféalle in den gewerb-
lichen Betrieben nicht allein durch technische Mittel



verhitet werden kdnnen. Es ist vielmehr notwendig,
die Schaffenden uUber die Gefahren der Arbeit auf-
zuklaren und ihnen sicheres Verhalten zu zeigen. In
die moderne Werbung mussen Presse, Rundfunk und
Fernsehen eingeschaltet werden. Auf diesem Gebiet
liegen hier schon reiche Erfahrungen vor, denn es
gibt Berufsgenossenschaften, die schon vor 15 Jah-
ren eigene Schulungs- und Werbeabteilungen be-
saBen. Fiur Neu- oder Umbauten von Verwaltungs-
gebauden darf noch die Anregung gegeben werden,
einen Raum, sei es der Speisesaal oder ein groRer
Sitzungssaal, so einzurichten, dalR er zur Abhaltung
von Vortrdgen geeignet ist, das heit, dal die Be-
stuhlung vorhanden ist, der Raum verdunkelt wer-
den kann und daB an Vorrichtungen fir Projektions-
apparat und Leinwand gedacht wird.

Die Werbung fur die Sicherheit hat heute mehr Be-
deutung denn je. Sie ist notwendig, denn der GrofR3-
teil der Unféalle ereignet sich durch Leichtsinn, Ge-
wohnung an die Gefahr und aus Unkenntnis uber
Gefahren und Sicherheitseinrichtungen. Werbung ist
moglich durch umfangreiche Aktionen und durch
Kleinarbeit. Es erscheint wiinschenswert, dall der
Hauptverband noch mehr als es bisher schon geschabh,
der Werbung Beachtung schenkt, um eine starkere
zentrale Rolle zu Ubernehmen. Von dieser Stelle aus
kénnen dann nicht nur groR angelegte Werbungen
ausgearbeitet und durchgefihrt werden, sondern es
wéare von hier aus mdglich, den einzelnen Berufs-
genossenschaften mit Rat und Tat zur Seite zu stehen.
Bei vielen ist der Wille vorhanden, hier mehr als
bisher zu tun, aber es fehlen oft Mdglichkeiten und
Erfahrungen.

Auf dem Gebiet der Aufklarung und des Unterrichts
wird heute von den Berufsgenossenschaften, wie ich
lhnen ausfiihrte, auBerordentlich viel geleistet. Zu-
sammen mit der Werbung fur die Sicherheit soll in
den Betrieben und bei den Versicherten ein ausge-
pragtes Sicherheitsklima geschaffen werden. Jeder
Beschaftigte muR das Empfinden haben, dafR alles
getan wird, um ihn vor Verletzungen und Berufs-
krankheiten zu schitzen. Er muR auRerdem die Uber-

zeugung haben, daR die sicherheitstechnischen Ein-
richtungen auf dem hdéchstmdglichen Stand sind.
Durch Zusammenarbeit aller, durch technischen Ma-
schinenschutz ebenso wie durch Unterrichtung, Auf-
klarung und Werbung wollen wir helfen, das hodchste
Gut, namlich die Gesundheit, zu erhalten.

Dipl.-Ing. L. Ambrosius, Mainz:

Ergdnzend zum Vortrag Bierwerth sei noch auf fol-
gende Moglichkeit zur Aufklarung und Werbung hin-
gewiesen. Veranlaf3t durch eine Beanstandung neuer
Flurforderzeuge wurde ich als Obmann des berufs-
genossenschaftlichen Arbeitsausschusses Flurforder-
zeuge zur Diskussion dieser Frage zu einer Sitzung
des VDI-AWF-Arbeitsausschusses Flurférderer ein-
geladen. Hieraus ergab sich eine stidndige Mitarbeit
in diesem Ausschuf}, der sich mit Fragen der Ratio-
nalisierung und des Erfahrungsaustausches befalit.
Im Laufe der Zeit hat sich eine enge Zusammenarbeit
mit diesem Ausschul}, in dem die Transportfachleute
aus den Betrieben und die Hersteller von Flurforder-
zeugen vertreten sind, entwickelt. Zu allen Fragen
des Betriebes wird die Meinung des ,unfalltechni-
schen Sachverstandigen"” gehdrt und am Anfang
jeder Sitzungstagesordnung steht heute ein Referat
sunfalle beim Einsatz von Flurférderzeugen", in wel-
chem ich Uber mir bekannt gewordene, bemerkens-
werte Unféalle an Flurforderzeugen berichte. Andere
Sitzungsteilnehmer machen in der Aussprache eben-
falls aus ihrer Unfallerfahrung Mitteilung. Nach
meiner Erfahrung kdénnte durch Mitarbeit von Tech-
nischen Aufsichtsbeamten in derartigen Ausschissen
eine wertvolle Arbeit fir den Gedanken der Unfall-
verhltung geleistet werden, zumal hier ein Kreis von
Betriebsingenieuren erfallt wird, der im allgemeinen
kaum Zeit hat an sonstigen Werbeveranstaltungen
teilzunehmen. — Die Resonnanz in dem von mir fur
den Unfallschutz besuchten Ausschul} ist sehr gut. -
Da der VDI eine groRe Zahl von Ausschussen hat,
bestiinde schon hier fiir uns ein dankbares Betati-
gungsfeld. Es ist anzunehmen, dall auch andere
technisch-wissenschaftliche Vereine von uns ange-
sprochen werden kdnnten.
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Technik und Werbung bei der Unfallverhiitung

- ein altes Thema, von neuem betrachtet -

Dr.-Ing. Hans Sauerteig, Berufsgenossenschaft

Das Thema ,Technik und Werbung bei der Unfall-
verhitung" kam auf der VDRI-Tagung 1905 erstmals
zum Ausdruck durch den ersten Technischen Auf-
sichtsbeamten der Nahrungsmittel-Industrie-Berufs-
genossenschaft, Herrn Bauer. Er sagte:

Der Zahnradschutz ist bei weitem noch nicht so
verbreitet wie ndtig, auch andere Einrichtungen
an Maschinen kdnnten noch viel besser ge-
schitzt werden. Die Werkmeister und Vor-
arbeiter missen mehr fir die Unfallverhitung
interessiert werden.

Eine Behauptung, die - nimmt man die Zahnrader
symbolisch - auch heute nach uUber 50 Jahren noch
ihre volle Berechtigung hat. Ich selbst habe in einer
Veroffentlichung 1934 geschrieben:

Den technischen MaBnahmen zur Unfallverhi-
tung ist eine Grenze geboten, von der wir nicht
allzuweit entfernt sind. Es missen neue Wege
eingeschlagen werden, um weiterhin Fortschritte
zu erzielen.

Der erste Satz brachte mir allerdings die wohlge-
meinte Bemerkung eines &alteren Kollegen ein: ,Jun-
ger Mann, Sie miussen noch viel lernen."

Bereits bei meinem Vortrag auf der VDRI-Tagung
1936 in Darmstadt uber ,Das psychologische Moment
in der Unfallverhitung" druckte ich mich vorsichtiger
aus.

In der Zwischenzeit hat die Werbung in der Unfall-
verhitung ihre Existenzberechtigung bewiesen. Sie
wird aber offenbar in ihrer Wirkung besonders von
Neulingen in der Unfallverhitung und von Verfas-
sern, die nicht den erforderlichen Kontakt mit dem
Betriebsgeschehen haben, Uberbewertet.

Nachdem ich mich immer sehr stark fur die einzelnen
Methoden der Werbung interessiert und vor allem
deren Resonanz bei den Angesprochenen beobachtet
habe, also sicher nicht als ein Gegner dieser Bestre-
bungen angesprochen werden kann, freue ich mich,
heute erneut vor Ihnen dazu Stellung nehmen zu
darfen.

Veranlassung dazu gab, daB in einer fihrenden
Fachzeitschrift 1959 noch der Satz steht:
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Nahrungsmittel und Gaststatten, Mannheim

Die technische Unfallverhiitung ist heute, von
wenigen Ausnahmen abgesehen, auf einem
solchen Hochststand angelangt, daR Optimisten
sogar meinen, sie sei Uberhaupt nicht mehr zu
Ubertreffen. Bekanntlich werden die meisten
Unfalle in gewerblichen Betrieben auf mensch-
liche Unzulanglichkeit zurtckgefihrt;

und dal man in einem Handbuch fur Sicherheits-
ingenieure aus dem gleichen Jahre lesen kann:

Technische UnfallverhiitungsmalRnahmen sind
zwar selbstverstandlich, soweit sie angewendet
werden kdnnen; psychologische MaRnahmen
hénnen aber erheblich mehr Unféalle verhiten.

Es sollen deshalb folgende Fragen erdrtert werden:
1. Sind die meisten Arbeitsunféalle tatséchlich auf
menschliches Versagen zurickzufuhren?

2. Kénnen psychologische MaRBnahmen erheblich

mehr Unféalle verhiiten als technische?

3. Hat der technische Unfallschutz wirklich seinen
Hdhepunkt erreicht?

1. Sind die meisten Arbeitsunfalle auf menschliches

Versagen zuruckzufuhren?

Selten wird eine Zahl so gedankenlos weitergegeben
wie die Angabe, dall 70 bis 80% der Betriebsunfalle
auf menschliches Versagen - manchmal wird sogar
behauptet auf Verschulden des Verletzten - zurick-
zufihren seien.

Dann sollte man doch gleich sagen ,Samtliche Un-
falle sind menschlich bedingt", sei es durch den vom
Unfall Betroffenen, den Planer der Betriebseinrich-
tung bzw. des Arbeitsverfahrens oder einen Dritten,
der irgendwie am Ablauf des Geschehens mitbe-
teiligt ist;

denn auch bei Mangeln des Verfahrens und der Be-
triebseinrichtungen ist letzten Endes der Mensch ver-
antwortlich und nicht die Sache. Gottschalk sagt dazu:

Architekten und Ingenieure sind auch nur Men-
schen, und ihre stein- und stahlgewordenen
Unzulanglichkeiten stehen heute einer plan-
mafRkigen Unfallverhitung genauso im Wege
wie falsche Dispositionen in der Verfahrens-
festlegung und im Arbeitseinsatz.l)

) .Der Arbeitgeber”, 12. Jahrgang, Heft 9, Mai/1960



Die Unfallursachenstatistik der Gewerbeaufsicht fur
1957 weist 24% sachliche und 76% persdnliche M&n-
gel aus. Damit ist aber nicht gesagt, dall letztere
nicht auch bei anderen sachlichen Voraussetzungen
vermieden worden waren.

Allein 56% der persdnlichen Mangel finden sich in
den Spalten:

Unterlassene oder mangelhafte Prufung von
Betriebseinrichtungen,

Mangelhafte Instandhaltung von
Schutzvorrichtungen,

Falsches Arbeitstempo,

Unordnung und Sonstiges
waren also sicher zum groRen Teil
beeinfluBbar.

auch sachlich

In der Erlauterung dieser Statistik wird zwar darauf
verwiesen, dall zum Zustandekommen eines Unfalles
mitunter mehrere Mé&ngel ursachlich beigetragen
haben, aber nur bei 5% der ausgewerteten Unfalle
erfolgten Eintragungen an mehreren Stellen.

Es ist richtig, daR man unter den gemeldeten Unféllen
eine ganze Reihe leichter Verletzungen durch Un-
achtsamkeit findet. Eine Betrachtung der entscha-
digten, also der schweren Unféalle ergibt jedoch ein
wesentlich anderes Bild.

Um in der Unfallverhitung voranzukommen, sollte
man deshalb nicht zwischen menschlich und sachlich
bedingten Unfallursachen unterscheiden, sondern
fragen, welche Faktoren beim Zustandekommen der
einzelnen Unfalle mit Betriebsmitteln bekdmpfbar
sind und welche nicht.

Eine lUberbetriebliche Statistik, die hieriber Auskunft
gibt, wird aber bisher noch nicht gefihrt. Alle
Behauptungen dieser Art haben daher keinen all-
gemein gilltigen Beweiswert.

Erst neuerdings haben Gottschalk und Gurtler2)
einen Katalog der Ursachenfaktoren mit 5 Gruppen
und insgesamt 42 Faktoren aufgestellt und eine
Methode flir seine Anwendung entwickelt. Sie ver-
spricht eine Klarung dieser so wichtigen Frage, wenn
alle Unfalle von Personen ausgewertet werden, die
Uber die dazu erforderliche Geschicklichkeit verfiigen
und die jeweilige Arbeitssituation und besondere
Lage des einzelnen Betriebes beherrschen. Im wesent-
lichen kommt es auch hier darauf an, von wem und
wie gefragt wird.

G lrtler sagt selbst dazu:

Man darf nicht vergessen, dall der Betriebs-
kenntnis der mit der Untersuchung von Betriebs-

2 Fr. Gottschalk, H. Gdrtler: ,Handbuch der Unfallverhitung” 1959,

Ring Verlag Stuttgart und Dusseldorf

Unfallen betrauten Beamten Grenzen gesetzt
sind. Erweckt der Fragesteller Vertrauen, dann
wird er bestimmt nutzliche Arbeit leisten kdn-
nen. Hat er zudem noch Betriebserfahrung und
technisches Kénnen, dann mull er hervorra-
gende Arbeit leisten. Sagt er lhnen jedoch, daR

70% oder 80% oder 90% der Unfalle auf
menschliche Unzulanglichkeit zurlckzufuhren
sind, dann halten Sie ihn bitte fir einen be-

hordlich garantierten Dorftrottel -
Mensch ist zulanglich.3)

denn der

Einen Unfall richtig zu untersuchen, gehdrt zu der
groRten Kunst in unserem Beruf, und ich mdchte nicht
beurteilen, ob die Statistik nur von Kinstlern unseres
Fachs gefuhrt wird.

Fast kein Unfall hat nur eine Ursache, sondern meist
eine ganze Reihe. Meist wird auch der Fehler ge-
macht, den Unfall nur im Rahmen der gegebenen
Arbeitssituation zu analysieren. Wirde man sich
immer die gunstigsten Voraussetzungen fir den Ar-
beitsgang vorstellen, muBte sich viel haufiger erge-
ben, daR der Unfall letzten Endes doch durch eine
betriebliche MaRnahme vermeidbar war, nicht nur
durch technische Verbesserung, sondern bei einer
besseren Planung, besseren Organisation oder vor-
teilhafterem Betriebsablauf.

Viele der zunachst als ursachlich erscheinenden Fehl-
handlungen waren unterblieben, héatte man ihnen
auf diesem Wege die Voraussetzungen entzogen.

Hierzu einige Beispiele:

Es war zweifellos leichtsinnig, daR ein Arbeiter eine
Leiter durch ein Brett verlangerte; er hatte es aber
nicht getan, wenn ihm ohne Muhe eine passende
Leiter zur Verfigung gestanden hatte.

Eine andere Leiter ware beim Bedienen eines Ven-
tils nicht abgerutscht, hatte man das Ventil so niedrig
angebracht, daR es vom FulRboden aus erreichbar
war.

Wiederholte Unféalle von Arbeitern, die, wie es heif3t,
verbotener Weise auf ein Forderband kletterten,
wéren unterblieben, hatte man die Anlage so einge-
richtet, dal das ankommende Férdergut vom Stand-
platz der Arbeiter aus beobachtet werden konnte.

Als Selbstverschulden wurde ein Unfall
weil

deklariert,
ein Arbeiter trotz Zutrittverbots einen Keller
beging. Die eigentliche Ursache waren ungesicherte
Rollen in diesem Keller.

Wer denkt bei der statistischen Bearbeitung eines
Sturzunfalles schon daran, dall sich Unféalle selbst in
nassen R&aumen fast restlos verhiten

lassen, wenn
8 ,Der Arbeitgeber", 12. Jahrgang, Heft 9, Mai/1960
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fur dauernden AbfluB gesorgt, regelmaRig gereinigt,
ein geeigneter FuBbodenbelag verwendet und tritt-
sicheres Schuhwerk getragen wird?

Ahnlich ist es bei den Treppenunfillen. Als z. B. in
einer 4stdéckigen Schokoladenfabrik alle psychologi-
schen MaBRnahmen versagten, die zahlreichen Stiurze
der Arbeiterinnen auf der steinernen Haupttreppe zu
verringern, wurde eine neue Treppe mit richtigem
Stufenverhdltnis vorgebaut. Seitdem ereigneten sich
dort keine Unféalle mehr und der Betrieb hat durch
geschickte Ausnutzung des alten Treppenhauses
Platz gewonnen.

Hierher gehdren auch die zahlreichen Unfalle infolge
Reflexbewegung, die schneller erfolgen, als der
Gedankengang.

Sie nehmen mit der Serienfertigung stédndig zu. Ge-
lingt es einem Arbeiter, aus einer laufenden Maschine
noch rechtzeitig einen schadlichen Fremdko&rper zu
beseitigen und damit erheblichen Schaden zu ver-
meiden, dann ist er ein Mordskerl. Hat er aber Pech
und verliert ein paar Finger dabei, dann ist er
.menschlich unzulédnglich". Nur wenn man die Er-
fahrung Uuber diese Reaktion schon bei der Kon-
struktion bericksichtigt, werden solche Kurzschlu3-
handlungen ungeféhrlich.

Bei der Besichtigung eines nach den neuesten Er-
kenntnissen der Fertigungstechnik ausgestatteten
GroRRbetriebes empfing mich der Betriebsleiter mit
den Worten:

,Jetzt sind aber alle Unféalle nur noch auf

Leichtsinn zurickzufihren."”

Er konnte bald Uberzeugt werden, dall sie trotz des
Leichtsinns alle technisch vermeidbar waren.

Schon diese geringe Zahl einfachster Beispiele laB3t
erkennen, welche Vielseitigkeit fur die Erforschung
der Ursachen und welche Kombinationsgabe notwen-
dig sind, ganz abgesehen von dem dazu erforder-
lichen Zeitaufwand.
Es wird schon nicht leicht sein, innerhalb der Be-
triebe dafur geeignete Kréfte zu finden, aber unmég-
lich sein, daR AuRBenstehende eine allgemein giltige
Statistik aufstellen, die allen diesen Voraussetzungen
gerecht wird und tatsachlich erkennen I[aBt, welcher
Anteil der Unfalle nicht mit betrieblichen Mitteln zu
bekampfen ist.

Gewissenhaft gefuhrte Einzelstatistiken dieser Art in
grolen Werken koénnen wertvolle Aufschlisse zur
Erweiterung der Unfallverhitung bringen, aber sie
durfen nicht verallgemeinert werden. Denn es beste-
hen ganz erhebliche Unterschiede zwischen Betrie-
ben mit stdndig wechselnden Arbeitssituationen, be-
sonders mit grob handwerklichen Téatigkeiten, z. B.
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Huttenwerken und Baustellen, und solchen mit stan-
dig unverédnderten Arbeitsplatzen, wie man sie in
vielen Zweigen der Massenfertigung findet.

Man sollte daher vermeiden, keineswegs erwiesene
Zahlen zu verdffentlichen, die persdnliche Ursachen-
faktoren in den Vordergrund stellen. Sie verbauen
nur den Weg fur wirksame betriebliche MalRnahmen
und hemmen die Unfallverhitung, statt sie zu fordern.

2. Kdénnen psychologische MalRnahmen erheblich

mehr Unféalle verhiten als technische?

Bei der Erdffnung einer Internationalen Ausstellung
verglich ein Redner die Statistik mit einem Bikini:

Sie stellt auschaulich dar, was sie zeigen will,
aber das, was man gerne sehen moéchte,
verhillt sie.

Es gibt kaum ein Fachgebiet, mit dem so viel Mi3-
brauch getrieben wird wie mit der Statistik. Aus
einer Reihe von Zahlen, die unter den verschiedensten
Bedingungen ermittelt und untereinander in vielsei-
tigem Zusammenhang stehen, glaubt hier mancher
Laie, das herauslesen zu kénnen, was er nachweisen
will. Dabei werden dann Zahlenreihen miteinander
verglichen, die auf véllig verschiedener Grundlage
erarbeitet worden und dadurch unvergleichbar sind.

Das gilt auch bei den neuerdings so beliebten Ver-
gleichen deutscher Unfallzahlen mit den amerika-
nischen.

Auf die Verschiedenartigkeit und Unvollstandigkeit
der dabei verglichenen Statistiken haben bereits
Koch und Weber hingewiesen. Auch der EinfluR bei
uns unbeliebter amerikanischer Verhéltnisse wurde
erwahnt, namlich, dal dort der Arbeiter das grof3te
Risiko seines Verdienstausfalles selbst zu tragen hat,
groBere BuBen gegen VerstoRe mdoglich sind und
keine kollektive Haftung der Unternehmer besteht.

Jetzt hat sich aber auch noch ergeben, daB fur die
Zahlung der verwerteten Unfalle in den beiden L&an-
dern so verschiedene Schemen verwendet wurden,
daR sich bei richtiger Auswertung der Zahlen ein
groBes Plus fur die deutsche Unfallverhitung erge-
ben wirde. Ein im Bundesgebiet gelegenes groRes
Werk eines amerikanischen Konzerns hat die Un-
falle eines Jahres einmal nach der deutschen und
gleichzeitig nach der amerikanischen Z&hlungsweise
ausgewertet. Von ca. 2000 bei uns gezéahlten Unféallen
waren nur 200 nach Amerika zu melden. Und solche
Zahlen werden dann gegenilbergestellt!

Zugegeben, dall die innere Einstellung des Bundes-
birgers nicht so sicherheitsbewul3t ist wie die des



Amerikaners. Ebenso wenig, wie man aber aus
einem ausgewachsenen deutschen Menschen einen
Amerikaner machen kann oder umgekehrt, wird es
kaum gelingen, einen in seinem bisherigen Leben
nicht sicherheitsbewufRten Menschen davon zu lber-
zeugen, dalR Fliegenfenster und gechlortes Wasser
auch bei uns ihre Berechtigung héatten.

Bernard Shaw sagte einmal:

die Moral des Menschen ist eigenartig.
Niemand wirde eswagen, seinem Mitmenschen
- nicht einmal einem Bettler - auf einem unge-
waschenen Teller, mit unsauberen Messern,
Loffeln und Gabeln eine Mahlzeit anzubieten.
Der gleiche Gentleman besitzt aber die Unver-
frorenheit, ohne dabei etwas Unmoralisches zu
empfinden, kaltblitig und egoistisch seinen
Mitmenschen an lebensgeféahrlichen Stellen ar-
beiten zu lassen, ohne das geringste fur seinen
Schutz zu tun.

Hier liegt der Angelpunkt, eine Eigenverantwortung
fur die Unversehrtheit des Korpers zu erreichen. Nur
wenn unseren Kindern schon bei der Erziehung der
Sicherheitsgedanke so zur Selbstverstandlichkeit wird
wie der Anstand und die Hygiene, werden sie spater
auch in ihrem Beruf fur die Sicherheit bei der Arbeit
erfolgreich ansprechbar sein. Ohne diese Voraus-
setzung mufl die Werbung im spateren Alter Stuck-
werk bleiben.

Auf dem Arbeiterschutzkongrefl3 1959 hat Fischer als
Werkpsychologe klar zum Ausdruck gebracht,

dall auch die beste Sicherheitswerbung nicht
ausreicht, die Gefahrdeten selbst und ihre Mit-
arbeiter dazu zu bringen, mehr auf die Sicher-
heit bedacht zu sein;

dalR die Werbung dabei aber Erfolg haben kann

1. in allen Kreisen der Bevdlkerung den Ge-
danken zu verankern, dalR Unfallverhitung
moralisch und wirtschaftlich notwendig ist
und

2. dem Arbeiter bestimmte Sicherheitsregeln
fest einzupragen.

Daraus ergibt sich als grundséatzliches Programm fir
die Werbung: Allgemeine Aufklarung und fachliche
Schulung.

So sind zweifellos die berufsgenossenschaftlichen
Kurzfiime im Rahmen der Wochenschau eine wirk-
same Methode der Werbung, die rasch volkstimlich
geworden ist.

Die einzelnen Streifen werden zwar selten jemand
veranlassen, kiunftig gleich entsprechend zu handeln.

Auf die Dauer bewirken sie aber, da3 unvorsichtiges
Verhalten lacherlich wirkt und fihren damit zu einer
groBeren Aufgeschlossenheit fir entsprechende An-
weisungen der Vorgesetzten.

Der Uberbetrieblichen Schulung dienen u. a. die von
vielen Berufsgenossenschaften veranstalteten Lehr-
gange fur Unfallverhttung. Ich darf aus meiner Er-
fahrung sagen, dall sich dort die erste Feststellung
Fischers eindeutig bestatigt hat.

Den einzelnen Kursteilnehmern - Vorgesetzte und
UV-Méanner —gelingt es nach ihrer Ruckkehr nur in
geringem MaRe, bei ihren Mitarbeitern eine rick-
sichtsvollere und vorsichtigere Arbeitsweise zu er-
reichen. Aber sie setzen die ihnen vorgefihrten
SchutzmaRRnahmen in geradezu erstaunlichem MaRe
in ihren Betrieben in die Tat um und damit ist sehr
viel erreicht.

Als Ziel solcher Lehrgénge ist daher anzustreben:
Weniger propagandistische Werbung als fachliche
Schulung bis ins einzelne durch technische Fachkrafte.
Der Erfolg ist erwiesen. Mehr als andere Werbe-
methoden tréagt eine solche Schulung unmittelbar zur
Erhdhung der Betriebssicherheit bei. Um sie voll aus-
zunutzen, sind aber weitere Schulungsstatten nach
dem bewdahrten Stuttgarter Vorbild dringend notig.

Die zweifellos groRte Wirkung auf ein unfallsicheres
Verhalten des Menschen ubt das persdnliche Erlebnis
eines Unfalles aus. Denken wir nur an einen schweren
Verkehrsunfall, den wir auf der Urlaubsreise erleben
und der uns dann die ganzen Ferien Uber beein-
drucken kann. Je schwerer die Folgen waren, um so
mehr vermag er unsere guten Absichten in die Tat
umzusetzen und umso langer ist die Nachwirkung.

Diese beiden Auswirkungen sind leider mit Werbe-
methoden kaum zu erreichen.

Werden solche Erlebnisse gedruckt oder bebildert
weitergegeben, so verblaBt die Wirkung schon er-
heblich. Vor allem mit der Nachhaltigkeit der W ir-
kung der WerbemaRnahmen ist es aulRerordentlich
schlecht bestellt. Gerade sie ist aber wichtig.

Ob eine dauerhafte Umstellung des Menschen durch
die psychologische Unfallverhitung auch bei unent-
wegtem Einsatz aller einschlagigen Werbemittel
erreicht werden kann, wird vielfach bezweifelt.

Denken wir doch an den Werbeaufwand zur Ver-
hitung von Verkehrsunféallen und seinen kaum spir-
baren Erfolg.

Selbst wenn es der Werbung gelingt, beim Menschen
gute Vorsatze fur seine Sicherheit zu bewirken, bleibt
es sehr fraglich, ob eine Warnung, ein Bild oder
ein Merkblatt erreicht, da3 dieser Mensch auch die
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Energie aufbringt, seine Absicht vor Eintritt des ge-
fahrlichen Ereignisses in die Tat umzusetzen, die ein
anderer von ihm erwartet.

Hier wird zweifellos mit strenger Anweisung und
laufender Uberwachung mehr zu erreichen sein. Das
gilt fur den Verkehr wie fir den Betrieb. Daher sind
auch die alten Meister und Poliere, die in ihrem
Leben eigene Unfallerfahrungen gesammelt haben,

unsere besten Helfer bei betrieblicher Unfallver-
hitung.
Damit soll die Bedeutung der bisher eingesetzten

V/erbemittel keineswegs geschmalert, aber sie darf
nicht Uberschéatzt werden, und man muf3 sich Uber
ihren Wirkungsgrad klar sein. Auf alle Féalle nehmen
werbetechnisch bewéahrte Methoden den Vorschriften
die Harte und erreichen wenigstens manchmal den
Willen zu einer Besserung. Das bedeutet schon eine
wesentliche Unterstiutzung aller anderen MaRnahmen.

Interessant sind die wechselseitigen Auswirkungen
der derzeitigen guten Geschaftslage auf die Wer-
bung.

Wechselt ein Mann und besonders eine Frau den
Arbeitgeber, so fragen sie sich bei der meist grof3en
Auswahl heute auch, ob der neue Betrieb unfallsicher
ist oder nicht.

Ein Grund mehr fir den Unternehmer, einen guten
Ruf seines Betriebes nach dieser Richtung sicherzu-
stellen und die Unfallverhiitung zu verstarken!

Kurzlich erlebte ich dagegen selbst, daR die Personal-
abteilung eines GroRbetriebes vom Sicherheitsinge-
nieur verlangte, im Treppenhaus und im Wartezimmer
die UV-Plakate zu entfernen, da Bewerber daraus
Schlisse auf die Gefahrlichkeit des Betriebes ge-
zogen und auf eine Anstellung verzichtet hétten.

Obgleich der hohe Arbeitsanfall mit seiner erhdhten
Unfallgefahrdung und der starke- Zu- und Abgang
von Arbeitskraften eher eine bessere Belehrung und
strengere Aufsicht erfordern,scheiden disziplinarische
GegenmalBnahmen mit Ricksicht auf die Abwande-
rungsgefahr immer mehr aus. Selbst gut gemeinte
Ratschlage werden falsch ausgelegt und fuhren zu
Verstimmungen.

Aber was nitzt die beste Schulung der Meister, wenn
sie heute schon vielfach keine Mdglichkeit haben,
ihre Forderungen bei ihren Untergebenen durchzu-
setzen. Das sind sehr bedenkliche Zeiterscheinungen,

welche auch die Unfallverhitungswerbung stark
lahmen.
Mit Recht wird immer betont, dal die Ware - hier

die Unfallverhitung - gut sein und mit den besten
Methoden neuzeitlicher Werbung angepriesen wer-
den muf3, wenn sie Abnehmer finden soll. Nur selten
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wird aber die Qualitat des Verkaufers betont, die
nicht weniger ausschlaggebend ist- sei es der Sicher-
heitsingenieur oder der Aufsichtsbeamte. Mit gebun-
dener Marschroute kdénnen bestenfalls untergeord-
nete Aufgaben erledigt, nicht aber
Impulse gegeben werden.

schopferische

Und wenn der verantwortliche Leiter solcher ,Ver-
kaufer"-Gruppen innerhalb oder auBerhalb der Be-
triebe keinen entscheidenden EinfluR auf seine hoch-
sten Stellen hat, dann ist es unbillig, von ihm unter-
nehmungspolitisch verwertbare Beitrdge zu erwarten.

Zur Beantwortung der eingangs gestellten Fragen
Uber die Auswirkung der psychologischen Unfallver-
hiutung kann daher wohl gesagt werden: Selbst wenn
die in persdnlichen Faktoren begrindeten Unfélle
Uberwiegen sollten, kann und darf man nicht behaup-
ten, daR psycholigische MaRnahmen mehr Unfélle
verhiten kdnnen als technische.

Dazu reicht der Wirkungsgrad dieser schwierigsten
Unfallverhitungsmethode nicht aus, der durch die
zeitbedingten Gegebenheiten noch erheblich beein-
trachtigt wird. Das soll uns aber nicht davon ab-
halten, Propaganda fir die Unfallverhltung zu trei-
ben, sondern anregen, unter Einschaltung erster
Fachkrafte dieses Gebietes dessen beste Methoden
zu erforschen und anzuwenden.

3. Hat der technische Unfallschutz

seinen Hohepunkt erreicht?

Leider liest man in der Presse und auch in der Fach-
presse, daR die Betriebsunfalle in Deutschland stei-
gen. Das ist nicht richtig und nicht anders als eine
Zeitungsente zu werten. Bei diesen Behauptungen
wird namlich meist nicht zwischen gemeldeten und
entschadigten Unféllen unterschieden, nicht die Zu-
nahme der Beschaftigtenzahl bericksichtigt und vor
allem werden Wegeunfalle und Arbeitsunfalle zu-
sammengeworfen.

Die Halbjahresstatistik der gewerblichen Berufsge-
nossenschaften ergibt dagegen eindeutig, daR die
Zahl der erstmals entschadigten Arbeitsunfalle bezo-
gen auf 1000 Versicherte von 1949 bis 1958 um 13.1%
gesunken ist und diese Zahl ist fir die Auswirkung
der betrieblichen Unfallverhitung mafRgebend.

Der tatsachliche Erfolg der betrieblichen Unfallver-
hitung kommt aber dabei auch nicht genigend zum
Ausdruck. Im Zuge der Rationalisierung und Auto-
mation zur Erhéhung des Produktionsvolumens haben
in den Nachkriegsjahren bis heute die meisten Be-
triebe umwalzende Verbesserungen ihrer Arbeits-
statten vorgenommen, die gleichzeitig auch die Un-
fallsicherheit erhéhten und Arbeitskrafte einsparten.



W ill man den unfallverhitenden Erfolg solcher Um-
stellungen zum Ausdruck bringen, dann darf man
nicht die Zahl der Unfalle auf 1000 Arbeiter von
damals mit der entsprechenden Zahl von heute ver-
gleichen, da die Arbeiter ja eine ganz andere Tatig-
keit ausiben, sondern man muf} vergleichen, mit wel-
chen menschlichen Opfern der jeweilige Umfang der
Produktion verbunden ist. Es kommt darauf an, ob
erreicht wurde, dalR bezogen auf die Produktions-
einheit, z. B. im Baugewerbe auf den umbauten
Raum, in der Stahlindustrie auf die Menge des
erzeugten Stahls oder z. B. im Braugewerbe auf den
Bieraussto3 weniger Unféalle entfallen als friher.

Wie ich an anderer Stelle nachgewiesen habe, fielen
die auf die Produktionseinheit bezogenen Unfélle in
den letzten 10 Jahren aber ganz erheblich, in man-
chen Branchen sogar um 40 bis 50%. Dall dies trotz
der mit der Produktionsverbesserung verbundenen
wesentlichen Zunahme der Maschinenarbeit erreicht
wurde, ist wohl der beste Beweis fir den Erfolg ge-
rade der technischen Unfallverhutung.

Allein die Produktion fuir die Nahrungsmittel-Industrie
hat von 1954 bis heute eine Zunahme um 85%
erfahren.

Trotz der ungeheuren Vermehrung der Maschinen-
arbeit sind die entschadigten Unfalle an Maschinen
in der Nahrungsmittel-Industrie aber nicht annahernd
in diesem Male gestiegen, sondern gefallen.

Noch deutlicher kommt der Erfolg durch folgendes
einwandfreies Zahlenbeispiel zum Ausdruck:

Im Jahre 1900 gab es in 1700 Bé&ckereien mit Knet-
maschinen 21 rentenpflichtige Unfallen an diesen,

im Jahre 1958 gab es in 56000 Béackereien mit Knet-
maschinen 25 rentenpflichtige Unfalle an diesen.

Bei einer Zunahme der Knetmaschinen um das 33-
fache sind also die Unfalle um das 244fache gesunken
und das trotz der stdndig erhdhten Antriebskrafte
und Umdrehungszahlen in erster Linie infolge der
unfallsicheren Gestaltung.

Ein weiteres Rechenbeispiel zeigen die finanziellen
Auswirkungen von Schutzvorrichtungen. Unmittelbar
nach Kriegsende konnte voribergehend fur eine der
Sicherungen eines Brotautomaten der erforderliche
Schalter nicht beschafft werden, und es verlieBen
infolgedessen einige Maschinen unvolistdndig ge-
schitzt das Werk. Allein diese Maschinen haben
nachweislich der Berufsgenossenschaft einen Kosten-
aufwand fir Unfalle an der ungesicherten Stelle von
250000,— DM verursacht, und das nur, weil ein
Schalter fehlte.

Diese Maschinen besitzen aber mehrere Sicherungen
und stehen zu Hunderten wohl geschitzt in der
Praxis. Man mag daraus ersehen, welche untragbaren

Kosten entstehen wurden, héatte hier die Unfalltech-
nik nicht vorgesorgt. Gar nicht daran zu denken bei
den Abertausenden anderer Betriebseinrichtungen,
Uberall haben die technischen Bemuhungen eindeutig
den Beweis ihres Erfolges erbracht, den uns die psy-
chologischen noch schuldig sind.

Arbeit hat

Der Herr Bundesminister fiur ktrzlich

selbst zum Ausdruck gebracht,

daR eine unertragliche hohe Zahl von Betriebs-
unfallen auf mangelhaft geschitzte Maschinen
zuriickzufiihren ist.

W ir wissen, dal

die Architekten bei Neu- und Umbauten zwar
veraltete Bauordnungen streng beachten, aber
die neuen Erkenntnisse berufsgenossenschaft-
licher Unfallverhiitung vernachlassigen (Trep-
pen, FulRbéden, Reinigungsmadglichkeiten fur
Fenster).

Selbstverstandlichkeit technischer MafR-
nahmen kann hier nicht gesprochen werden.

Von einer

W ir hoéren, dal

in GrolRbetrieben noch Kadmpfe mit den Neu-
bauabteilungen erforderlich sind, wenn sich
der Sicherheitsingenieur die Plane verschaffen
will.

W ir stehen

vor dem Ubergang von Kohlen- und 6|- auf
die Kern-Energie und vor voéllig neuen Ferti-
gungsmethoden und sollen mit der technischen
Unfallverhitung am Ende sein?

Die berufsgenossenschaftlichen Fachausschisse, die
gerade neu gegliedert wurden, Uberarbeiten viele
Unfallverhitungsvorschriften aufgrund neuer Er-
kenntnisse und Erfahrungen und erforschen mit dem
Fortschritt der Technik neu auftretende Gefahren-
quellen und deren Verhiltung.

Die Entwicklung der Technik bringt stdndig neue Auf-
gaben. So z. B. die Automatik mit ihrem Tempo und
ihren vielseitigen Fo&rdereinrichtungen, die zentrale
Steuerung ganzer Fabriken, die Druckbehélter, Ver-
dichter, Kéalteanlagen und viele andere Dinge, deren
Sicherheit in engem Zusammenhang mit den betrieb-
lichen Forderungen betrachtet werden muR.

Dabei stehen diese Ausschiisse vor einer Fllle von
Aufgaben, die zeigt, wie weit wir vom HOhepunkt
entfernt sind, der trotz aller Anstrengung auch nicht
erreicht werden kann, da die technische Unfallver-
hitung nicht nur Unfélle verringern soll, sondern,
sich der Wandlung der Technik anpassen mufR.
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Auch organisatorisch muf3 noch vieles geschehen, um
zu erreichen,

dal die fur die Unfallsicherheit gestellten For-
derungen schon beim Entwurf der Konstruktion
und bei der Bestellung von Betriebsanlagen
beginnen und bei der Festlegung der Arbeits-
verfahren, bei der Arbeitseinteilung und der
Betriebsorganisation bertcksichtigt werden.

Seit den 30er Jahren, in denen man schon einen
Hohepunkt des Maschinenschutzes zu sehen glaubte,
hat sich das Bild der meisten Maschinen grundlegend
veréandert. Fortschritticher Geist der Maschinen-
industrie in Verbindung mit berufsgenossenschaftli-
cher Ingenieurarbeit haben die fruher nur aufgesetz-
ten Schutzvorrichtungen in ein formschdnes Gesamt-
bild der Maschine einbezogen und neue Schaltvor-
gange der Unfallverhitung dienstbar gemacht.

Damals wurde noch keine Presse oder Stanze gleich
mit Schutzvorrichtungen geliefert, wahrend man sich
heute dariber unterhéalt, welche SchutzmaRnahme
bei den einzelnen Arbeitsgdngen die zweckmaRigste
ist.

Man stelle sich vor, wo wir bei dem heutigen Arbeits-
tempo und der geringen Personalauslese standen,
hatte man damals darauf gehdrt, mit technischen
MaBnahmen sei kein Fortschritt mehr zu erreichen
und hatte statt dessen in erster Linie propagiert.

Daraus kann man das zukiunftige Urteil Uber uns
ermessen, wiurden wir uns heute mit den hergebrach-
ten Mitteln begniigen.

Die Unfallverhitungsvorschriften wurden von Kriti-
kern als zu umfangreich und schwer verstéandlich
bezeichnet. Sie sollen aber weder ein Volkslieder-
buch noch eine Werbeschrift sein. Sie sind auch kein
Lehrbuch, das den Laien in die Geheimnisse der
Unfallverhitung einfuhren soll, sondern ein Nach-
schlagewerk, das dem Fachmann zu seiner
richtung dienen soll.

Unter-

Eine gute Unfallverhlitungsvorschrift muR jeden Zwei-
fel uber die Art der sicheren Gestaltung der einzelnen
Betriebseinrichtungen ausschalten. Die Unfallverhu-
tungsvorschriften gehen daher zum Teil in Einzelhei-
ten ein, ohne aber eine Weiterentwicklung zu hem-
men oder dem Perfektionismus zu verfallen. Die Vor-
schriften sind auch nicht zu umfangreich, wenn sich
jeder wirklich das heraussucht, was fur ihn in Frage
kommt.

Gerade die berufliche Gliederung der deutschen
Unfallversicherung war in der Lage, hier eine Unfall-
verhutungsmethode zu entwickeln, die zu den besten
in der Welt gehort. DalR sie auf dem Wege der Selbst-
verwaltung entwickelt und durchgefihrt wird, wissen
Unternehmer und Versicherte richtig zu werten.
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Da die Unfallverhitung aber nicht erst einsetzen
darf, wenn die Maschine installiert ist, verlagert sich
das Schwergewicht der berufsgenossenschaftlichen
Aufsicht immer mehr auf die Zusammenarbeit mit den
Herstellern der Betriebsanlagen und steht bei einigen
bereits im Vordergrund. Damit wird die Gefahr in
der Entwicklung abgefangen.

So wurde im Bereich meiner
mit sehr aktiver Unterstitzung der Wirtschaftsver-
bande und Innungen erreicht, dal die meisten Mit-
gliedsbetriebe bei der Bestellung fordern, dafl3 die
Maschinen den Unfallverhlitungsvorschriften entspre-
chen mussen. Nachdem die in- und auslandischen
Lieferfirmen daraus rasch erkannt hatten, dafR sich
die sichere Maschine besser verkauft, hat sich eine
Zusammenarbeit entwickelt, wie sie kein Gesetz bes-
ser bewirken kdnnte.

Berufsgenossenschaft

Jetzt erfahrt der Konstrukteur, welche Unféalle sich
an den von ihm erdachten Maschinen abspielen, und
lernt, dall es nicht darum geht, Gefahrenquellen zu
verdecken, sondern sie von vornherein zu vermei-
den. Damit ist es aber nicht getan; je genauer und
storungsfreier eine Maschine lauft, um so geringer
wird die Gefahr des so geféahrlichen Nachgreifens
in bewegte Teile. Je besser die Planung und Voraus-
sicht, um so weniger Stellen mussen durch zuséatzliche
Schutzvorrichtungen gesichert werden. Gerade bei
solchen Vorrichtungen zeigt sich aber, wie weit wir
noch von einem HOhepunkt des Maschinenschutzes
entfernt sind.

Im Zweifelsfalle glaube ich keinem Automobilisten,
daB er eine Vorfahrt beachtet oder nach der Seite
einbiegt, an der sein Blinklicht leuchtet. Damit bin
ich schon oft gut gefahren.

Auch bei der Wahl von Schutzvorrichtungen muf
man immer damit rechnen, dall sich der Arbeiter
nicht so verhéalt, wie wir es hoffen, und muR daher
dessen ungunstigstes Verhalten voraussetzen. Voll-
kommen ist ein Schutz aber nur dann, wenn er unab-
hangig vom Benutzer ist, d. h. diesem die Wahl ge-
nommen ist, ob er sich schitzt oder nicht. D. h. Ab-
deckungen, die nicht standig vernietet oder ver-
schraubt bleiben kénnen, dirfen sich nur entfernen
lassen, wenn keine Gefahr besteht, also wenn die
Maschine steht. Fur Nahrungsmittelmaschinen st
diese Forderung in den Unfallverhitungsvorschriften
festgelegt. Sie gilt aber nur fir wenige Maschinen
anderer Art.

An Nahrungsmittelmaschinen wurde sie schon in der
Zeit des Antriebs uber Voll- und Leerscheibe vielfach
verwirklicht, als noch umsténdliche Gestange dazu
erforderlich waren. Nachdem heute alle Maschinen
mit Einzelantrieb versehen und héaufig bereits Steuer-
stromkreise vorhanden sind, wurde die Forderung
zur Selbstverstandlichkeit. Ahnliches gilt ja fiir die
Pressen und Stanzen.



Die Aufwendungen fur Verriegelungen von Schutz-
vorrichtungen sind dadurch so gering geworden, dafd
sie zu dem Erfolg in keinem Verhdaltnis stehen. Es ist
daher unverstandlich, daR noch Bedenken bestehen,
sie in groBerem Umfang auch in anderen Unfallver-
hitungsvorschriften zu fordern. Es wéare einer der
erfolgreichsten Wege, viele Maschinenunféalle zu
verhuten.

Ein Optimismus ist aber nicht erreicht, solange man
Uberhaupt noch von Schutzvorrichtungen spricht und
in der UVV steht:

+ES mull so geschitzt sein, dal3

Einer Schutzvorrichtung haftet immer das Omen von
etwas Ruckstandigem an. Das beste ist die ,geschutzte
Bauart". Nachdem es sogar in der Fotoindustrie ge-
lungen ist, narrensichere Kameras zu entwickeln,
welche die Belichtungszeit, Entfernung und Blende
selbst wéahlen und von denen man sagt:

.,Nicht denken, nur knipsen"

muRte man von der unfallsicheren Maschine, beson-
ders an der ungelernte Kréfte arbeiten, sagen kdnnen

.hicht denken, nur schalten".

Ganz neue Wege einer vollkommenen Sicherung
verspricht ein neues Verfahren4), bei dem ein elektro-
nisches Feld bei Ann&herung eines Leiters - z. B.
der Hand - eine Veradnderung erfahrt, die durch ge-
eignete Verstarkeranlagen zur Steuerung von Ma-
schinen benutzt wird.

Das Verfahren wurde bereits bei einigen Ma-
schinen verwirklicht und zeigte eine verblif-
fende Wirkung. Es ist vorteilhafter als die
Lichtschranke und seine Anwendungsmdglich-
keit infolge der dreidimensionalen Verlegung
so vielseitig, daR manche traditionellen Schutz-
vorrichtungen uUberholt und neue Wege fur die
Sicherung bisher ungeloster Falle gedffnet
werden.

Die Berufsgenossenschaften werden daher diese

Forschungsarbeiten unterstutzen.

Sie werden vielleicht fragen, wie man mit technischen
MaRnahmen die Benutzung von Arbeitsschutzmitteln
erreichen kann, von Brillen, Kopfhauben, Atemfiltern

4 Hermann Schwan, Frankfurt a. M.-Niederrad, Kelsterbacher StraBe 62—66

und Schutzhelmen. Hier 14t sich durch Verbesserung
dieser Mittel, damit sie so wenig wie madglich lastig
werden, noch manches erreichen. Einen vollen Erfolg
auf diesem Gebiet sehe ich aber nur, wenn Maschi-
nen, Einrichtungen und Arbeitsverfahren so verbes-
sert werden, daR Arbeitsschutzmittel Uberflissig sind.
Der groBe Erfolg, der mit dem Ersatz des Sandschleif-
steines durch kunstliche Schleifkdrper erreicht wurde,
mag hier richtungweisend sein.

DalR auch bei Bekdmpfung der Verkehrsunfélle
Erfolge durch technische MalRnahmen in den Vorder-
grund treten und wir mit diesen eher an einem An-
fang als auf einem HOhepunkt stehen, beweist ein
neues vom Hessischen Verkehrsministerium einge-
holtes Gutachten. Es weist anhand systematischer
Unfallauswertungen nach, daR der Rickgang der
Todesfalle auf dem berichtigten Autobahnabschnitt
Mannheim-Frankfurt weder auf Werbemethoden
noch auf die Reduzierung der Geschwindigkeit zu-
rickzufiihren ist, sondern in erster Linie auf die 1958
getroffenen, straBenbaulichen wund verkehrstechni-
schen Verbesserungen.

Stahlleitplanken, Blendschutzrdume, Leitpfosten, seit-
liche Standspuren und Fahrbahnmarkierungen héatten
erreicht, dalR relativ gesehen der Ausdruck ,Todes-
strecke” nicht mehr berechtigt sei.

Ahnliches ergibt sich aus einem Bericht der Deutschen
Bundesbahn, in dem es heil3t:

Elektrifizierung und Verdieselung bringen er-
hebliche Personalersparnis gerade bei unfall-
gefédhrdeten Kategorien.

Die Automation bringt besonders im Stellwerks-
dienst, Weichenwéarterdienst eine Verminde-
rung der unfallgefahrdeten Téatigkeiten.

Ganz besonders erheblich wird die Verminde-
rung der Unfallgefahr im Rangierdienst sein,
wenn der automatische Rangierbahnhof W irk-
lichkeit sein wird.

Die Erfolge technischer Unfallverhiitung sind eindeu-
tig und bewiesen, die der psychologischen noch nicht.

Wenn meine Ausfihrungen zeigten, welch uniber-
sehbare Fulle wirksamer MaRBnahmen gerade dem
Techniker noch geboten ist, Leben und Gesundheit
der Arbeiter besser zu schitzen, dann hat sich die
Muhe gelohnt.
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Neues Uber Bolzensetzwerkzeuge

Dipl.-Ing. Heinz Schneider, Bau-Berufsgenossenschaft Wuppertal, Dortmund

Die berufsgenossenschaftliche Unfallverhiitungsarbeit
ist in den vergangenen 75 Jahren vor die mannig-
faltigsten Aufgaben und Probleme gestellt worden,
wie wir aus den bisherigen Ausfuhrungen gehort
haben und in den weiteren Vortrdgen hdren werden.

Eines der interessanten und aktuellen Probleme ist
dabei fraglos, da seit nunmehr praktisch zehn Jah-
ren auf Bau- und Montagestellen ,geschossen" wird.

Auf unserer Jahrestagung 1955 in Wurzburg, also
vor 5 Jahren, konnte ich berichten unter dem Titel

»Bolzensetzwerkzeuge
- Erfahrungen und Unfélle einer neuen

Arbeitsweise —

Uber die ersten Grundlagen der technischen
Entwicklung dieser Art Werkzeuge mit ihrem
Zubehor, wie Kartuschen und Bolzen,

Uber die Anwendungsgebiete,

Uber die sicherheitstechnischen Bedingungen
und MaRnahmen, die sich aus dieser Arbeits-
weise und dem Unfallgeschehen fur die kon-
struktive Gestaltung der Werkzeuge und fur
ihre Benutzung ergeben.

Die in diesen ersten funf Jahren gemachten Erfah-
rungen haben s. Zt. ihren Niederschlag gefunden in
den bekannten
»Sicherheitstechnische Richtlinien fur Bolzen-
setzwerkzeuge und ihre Anwendung",

Ausgabe 1955

und
~Technische Grundséatze fur die Bauart, Aus-
fuhrung, Ausridstung und Prifung der Bolzen-

setzwerkzeuge, Bolzen und Kartuschen.

In der Zeit nach Herausgabe dieser Richtsatze be-
stand die Hauptaufgabe darin,

gemeinsam mit der Physikalisch-Technischen
Bundesanstalt (PTB) in Braunschweig das vor-
laufige Typen-Prifverfahren fur die Bolzensetz-
werkzeuge durchzufihren und auszufeilen,

bei den Herstellern die Serienfabrikation der
anerkannten Werkzeugtypen zu uberwachen,
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und sie auch uUber etwa in der Praxis aufgetre-
tene Méangel zu beraten,

das Unfallgeschehen durch eine systematische
Erforschung der Unfallursachen auszuwerten,

die berufsgenossenschaftlichen Bestimmungen
(geplante UVV) abzustimmen und zu koordi-
nieren mit bestehenden bzw. kommenden Ge-
setzen und Verordnungen des Offentlichen
Rechts.

Welches Bild ergibt sich heute daraus?

Die Anwendungsgebiete und Anwendungsmaéglich-
keiten haben sich nicht wesentlich gedndert, verscho-
ben oder erweitert, so daR hier das alte Werbebiid

der Fa. Gebr. Neef, Solingen, Hersteller der ,Fix-
Ramrner" noch volle Giultigkeit hat (S. VDRI-Jahr-
buch 1955).

Das Arbeiten mit Bolzensetzwerkzeugen ist somit ein
fester Zweig der Befestigungstechnik geworden.

In den vergangenen Jahren hat es Zeiten gegeben,
in denen der ,eingeschossene" Bolzen das alleinige
Mittel fur Befestigungen jeglicher Art werden und
sein sollte. Hierin ist eine gewisse Wandlung einge-
treten. Durch die Erfahrungen aus der praktischen
Anwendung und nicht zuletzt durch die berufsgenos-
senschaftliche Aufklarungsarbeit hat die Erkenntnis
Raum gewonnen, daR man nicht an jeder Stelle und
zu jedem Zweck ,schieRfen” muf3 und kann.

Namhafte Hersteller von Bolzensetzwerkzeugen
haben daher regelrechte ,,Befestigungssysteme"

entwickelt und in ihr Programm aufgenommen

Handschlagdubler,
Mauerfrasen,

Schlagbohrmaschinen, und dementsprechend
Dubel verschiedener Art aus Metall und
Kunststoff.

D. h. also, je nach Art und Beschaffenheit des Unter-
grundes einerseits und je nach Art, Beschaffenheit
und Verwendungszweck des zu befestigenden Ge-
genstandes andererseits, kann ein anderes Mittel
gewéahlt werden. Das bedeutet aber auch, dal heute
die Verwendung der Bolzensetzwerkzeuge mit einer
gewissen, uUberlegten Auswahl erfolgt.



Interessant hierbei ist es, die
zahlenmaRige Entwicklung der Bolzensetzwerkzeuge
selbst und den

Kreis ihrer Hersteller zu betrachten.

Von 17 Herstellern sind 58 Werkzeugtypen

entwickelt worden, die gepruft, anerkannt und in
Umlauf gebracht worden sind. Es sind natirlich
Werkzeugtypen darunter, die z. T. nur im Baumuster
Vorgelegen haben oder in kleinen Serien aufgelegt
wurden, um schon kurzfristig durch Weiterentwick-
lungen ersetzt zu werden.

Nach dem heutigen Stand werden von den

58 anerkannten Werkzeugtypen

28 nicht mehr gebaut, wozu noch

4 Typen kommen, die nur als Baumuster vorliegen.

D. h. 26 Werkzeugtypen werden also z. Zt. als aner-
kannt serienmd&fig gefertigt, vertrieben und benutzt.

Wie bereits gesagt, gibt es

17 Herstellerfirmen, die natirlich
GroRe und Kapazitat sind.

unterschiedlicher

6 dieser Firmen koénnen als die
angesehen werden, die
gebend beherrschen.

leistungsfahigsten
in etwa den Markt maR-

7 dieser Firmen haben eine Produktion nur geringeren
Umfanges. Der Vertrieb ihrer Erzeugnisse beschrankt
sich praktisch auf die ndhere Umgebung ihres Sitzes.

4 dieser Firmen haben an sich nur ein Baumuster
anerkannt, eine Serienfabrikation erfolgt nicht.

Mit all diesen Firmen, von denen 9 auf Anregung
des Arbeitsausschusses und der PTB zu einem Fach-
verband zusammengeschlossen sind, besteht ein
enger Kontakt. Es darf hier gesagt werden, dalR diese
Industrie sich sehr wohl ihrer Verantwortung bewuf3t
ist und entsprechend handelt. Sie unterwirft sich frei-
willig dem berufsgenossenschaftlichen Prufverfahren
und anerkennt bereitwilligst alle sicherheitstech-
nischen Forderungen.

Zu berichten ist hier ebenfalls Gber die

Tatigkeit und Mitwirkung der PTB mit der Abteilung
Il B/Z unter Herrn Oberregierungsrat Dr. Seitz.

Diese Stelle hat sich von Amtswegen mit allen Fra-
gen der Waffentechnik fir Handfeuerwaffen und ge-
werbliche SchuRapparate und den dazugehdrigen
Munitionsfragen zu befassen und hierfir die tech-
nischen und gesetzlichen Grundlagen zu schaffen.
Mit dem Auftauchen der Bolzensetzwerkzeuge auf
dem Markt hatte sie sich auch hier einzuschalten.

Gegenlber Handfeuerwaffen sind jedoch bei Bolzen-
setzwerkzeugen eine Anzahl berufsgenossenschaft-
liche sicherheitstechnische Forderungen zu beachten
und zu erfullen. Hierfir Pruf- und MeRBmethoden zu
entwickeln und Uberhaupt die technische Prifung der
Werkzeuge durchzufuhren, hat die PTB Ubernommen.

Desgleichen sind bei der PTB in zahlreichen Versuchs-
reihen die Grundlagen fir den bekannten Kopfschutz
fur das Arbeiten mit Bolzensetzwerkzeugen geschaf-
fen worden, die Eingang finden in die vom berufs-
genossenschaftlichen Arbeitsausschufl Kopfschutzmit-
tel aufgestellten ,Richtlinien fur die Gestaltung und
Prufung von Kopfschutzmitteln".

Dabei hat Herr Dr. Seitz Uber seine Tatigkeit als
Leiter der Forschungs- und Prufstelle hinaus die Her-
steller, Gesetzgeber und auch uns in geradezu vor-
bildlicher Weise beraten und damit zu einem ganz
erheblichen Teil an dem heutigen Stand der sicher-
heitstechnischen Gestaltung der Bolzensetzwerkzeuge
beigetragen. Hierfur durfen und missen wir ihm an
dieser Stelle unseren ganz besonderen Dank kundtun.

Die Mitwirkung der Zefu in diesem Komplex braucht
wohl nicht besonders erlautert zu werden. Die Ko-
ordinierung aller beteiligten Stellen, die Abstimmung
mit den Ministerien und denjenigen Stellen, die fur
die Gesetzgebung mafRgebend sind, lag und liegt in
ihren Hénden. Sie erteilt als letzte Instanz im Pruf-
verfahren die Anerkennungsbescheinigungen.

Ich darf auch,hier dem langjahrigen, friheren Refe-
renten, Herrn Dipl.-Ing. Koetschau, unseren beson-
deren Dank sagen fur seine oft unter schwierigen
Bedingungen geleistete Arbeit und oft unter heiklen
Vorzeichen zu treffenden Entscheidungen.

Es war nicht leicht,
zu bringen.

alles und alle unter einen Hut

Aus der umfassenden Zusammenarbeit jedenfalls,
durch berufsgenossenschaftliche Initiative, - Zefu -
Arbeitsausschull - PTB - Hersteller -, in Abstimmung
mit allen beteiligten Stellen, war und ist es maoglich,
ohne bisherige verbindliche Vorschriften, Gesetze
und Verordnungen zu erreichen, daR es bis heute
keine Bolzensetzwerkzeuge gibt, die nicht nach dem
Stand der Entwicklung geprift und anerkannt sind
und zwar in einem berufsgenossenschaftlichen Pruf-
verfahren.

Bolzensetzwerkzeuge sind
werbliche Zwecke™.

~SchuRapparate fur ge-

Sie fallen damit auch in die Zustandigkeit von Ge-
setzen und Verordnungen des o6ffentlichen Rechts,
wie Bundeswaffengesetz, Landerwaffengesetz und
BeschuRBgesetz. Diese Gesetze sind in der Bearbeitung
und Entwicklung &hnlich wie unsere Unfallverhttungs-
vorschriften. Sie sollen die Bestimmungen enthalten
Uber Herstellung, Erwerb, Fihren und Besitz von
W affen und SchuRapparaten, sowie der zugehorigen
Munition.
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Alle sich hieraus ergebenden Fragenkomplexe und
Problemstellungen hier zu behandeln,
den Rahmen weit hinausgehen.

darfte uber

Es sei nur soviel gesagt:

Die berufsgenossenschaftliche Vorarbeit auf diesem
Gebiete durch die Aufstellung der ,Sicherheitstech-
nischen Richtlinien", der ,Technischen Grundséatze"
und durch das Typenprufverfahren ist doch so
grundlegend und umfassend, daR die Behandlung
der ,SchuBapparate” in den genannten Gesetzen
keine Schwierigkeiten bietet.

Nach dem BeschulRgesetz werden W affen und Schul3-
apparate einer Einzelprifung unterzogen, um durch
.BeschulR" die Haltbarkeit von Lauf, Patronenlager
und VerschluB zu prifen.

Auf Grund der mit Bolzensetzwerkzeugen gemachten
Erfahrungen hat der Deutsche Beschulirat bereits im
Jahre 1956 zugestimmt, dalR fur Bolzensetzwerkzeuge
die Typenprufung ausreicht, wenn die Bedingungen
der ,Technischen Grundséatze" erfullt sind.

Die Beeinflussung technischer Einzelheiten der Bol-
zensetzwerkzeuge hinsichtlich des auf3eren und inne-
ren Aufbaues der einzelnen Fabrikate und Typen
naher zu erlautern, wére fraglos &uflRerst aufschluB3-
reich, wurde uns aber in diesem Rahmen zuviel Zeit
kosten.

Von den genannten

26 Werkzeugtypen, die z. Zt. gefertigt und vertrie-
ben werden, sind nur noch

5 Typen mit Stecklaufen ausgestattet, die restlichen

21 Typen haben sogen. Kipp- bzw. Schwenklaufe.

Diese Wandlung steht im Zusammenhang mit der
Auswertung des Unfallgeschehens, bei dem Hand-
verletzungen aus dem Hantieren beim Laden und
Beseitigen von Stdrungen eine sehr hohe Zahl ein-
nehmen, wie wir noch sehen werden.

Die Parole ,,Hande weg von der Mundung" ist nicht
nur ein Schlagwort fur den Benutzer geworden, son-
dern auch eine ernste Mahnung fur den Hersteller.

Der Schritt vom ,Vorderlader”, d. h. einem Werk-
zeug, bei dem der geladene Lauf von vorn in den
Werkzeugkdrper eingefuhrt wird, zum ,,Hinterlader",
also einem Werkzeug, bei dem Bolzen und Kartu-
schen, wie bei einem Gewehr, von hinten in den
Lauf eingefuhrt werden, ist beachtlich vorange-
gangen.

Einer wesentlichen Unfallquelle ist damit zu Leibe
geruckt.
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Diese Wandlung ist aber auch beeinfluBt durch die
immer wiederholte Forderung,

die Werkzeugtypen zu verringern und zu
normalisieren,

die Werkzeuge in ihrem Aufbau immer ein-
facher und weniger stdoranféllig zu gestalten.

Es durfte nicht unbekannt sein, dal in der Praxis
den Werkzeugen nicht die notwendige Pflege und
Reinigung zuteil wird. Das war und ist immer wieder
Grund dazu, die Hersteller zu veranlassen,

durch konstruktive MaRnahmen die z. T. kom-
plizierten inneren Mechanismen zu verein-
fachen,

Passungen von aufeinander gleitenden Teilen
maoglichst locker zu gestalten, so daR die W erk-
zeuge immer unempfindlicher gegen Verschmut-
zungen werden, also weniger storanfallig,

unterworfene
im Auslésemechanismus und
hochwertige Materialien zu ver-

fur besonders dem Verschleil3
Bestandteile z. B.
VerschluB3,
wenden,

fir das Anheften von schmalen Werkstiucken
(Holzleisten, Flacheisen, Winkeleisen und son-
stige Profile) Sonderschutzkappen zu entwik-
keln, entsprechend Nr. 7 (3) ,Sicherh. Richtl.",

mit Hinweis auf Nr. 8 (2) und Nr. 12 ,Sicherh.
Richtl." durch einen qualifizierten Kundendienst
die Werkzeuge in Uberwachung zu nehmen
u. a. mehr.

Bemerkenswert daR die Bolzensetz-

Einzelwerkzeug

ist weiterhin,
werkzeuge sich z. T.
Universalwerkzeug

vom zum

entwickelt haben. Also eine Werkzeugtype fur leichte,
mittlere und schwere Montagen je nach Anforderung
und Kombination ,Kartusche — Bolzen" verwendet
werden kann.

Das heif3t nichts anderes, als da3 die Werkzeugtypen
Wechsellaufe besitzen, aus denen mit verschiedenen
Kartuschkalibern verschiedene Bolzenkaliber
schossen" werden kdnnen.

Zver-

Daraus ergeben sich folgende Kombinationen:

Laufkaliber = Bolzenkaliber Kartusche

6 mm

8 mm 6,3 mm = U " (Randfeuer)

9 mm (Zentralfeuer)
10 mm

10 mm
12 mm

10 mm (Zentralfeuer)



Die Kartuschen fur Bolzensetzwerkzeuge

und die hieran zu stellenden Forderungen sind im
VDRI-Jahrbuch 1955 beschrieben.

Erwahnenswert ist dabei, dal das Kaliber 5,6 mm R.F.
ausgeschaltet werden muflte, da es bereits fur klein-
kalibrige Handfeuerwaffen belegt war. Es mufte
ein Kaliber gewéahlt werden, das auch im internatio-
nalen Waffenabkommen nicht fur Handfeuerwaffen
gebrauchlich war.

Mit der Einfuhrung des Prufverfahrens fiur Bolzen-
setzwerkzeuge wurde daher die Umstellung auf das
Kaliber 6,3 mm = 1A" R F. vorgenommen, das nun-
mehr fir das In- und Ausland ausschlie3lich fir Bol-
zensetzwerkzeuge belegt ist.

Die Grundwerte fur die Abmessungen und MalRhal-
tigkeit der Kartuschen und Kartuschlager, die Ladungs-
starken der Treibladungen in den bekannten Farb-
kennzeichnungen und die MelRmethoden dafur sind
jetzt bei der PTB festgelegt, so dal} die s. Zt. gestell-
ten Forderungen erfillt sind und in die ,Technischen
Grundsatze" aufgenommen werden kdnnen.

Abstufungen der Ladungsstarken durch Verandern
des Verbrennungsraumes

konstruktiv durch Laufverstellungen, wie beim
.Record-Automat"”,

oder

durch einen Einstellstab

sind moglich und anerkannt fir die 1U" R F. Kartu-
schen, wobei je nach Einstellung die Leistung unter
der Hochstleistung der jeweils gewdahlten Kartusche
bleibt.

Die Bolzen fur Bolzensetzwerkzeuge

haben in den vergangenen Jahren wohl die
schwierigsten Probleme gestellt.

Die Feststellung, dall von der Eintreibstelle aus
irgendwelchen Ursachen abfliegende Bolzen oder
Bolzenteile die Hauptursache von Verletzungen sind,
durfte Veranlassung genug sein, diesen eine beson-
dere Beachtung zu schenken, wobei die Anforderun-
gen, die ihnen als Befestigungsmittel spéater zukom-
men, hier auler Acht bleiben.

Die groRten Beanspruchungen erféahrt ein Bolzen in
dem Augenblick, in dem er auf den Werkstoff auf-
trifft, um einzudringen.

Diese Beanspruchungen durften maflRgebend sein fur
seine dufBere und innere Gestaltung und Beschaffen-
heit.

Das Bolzenkaliber, das bestimmend ist fir den Lauf-
durchmesser, wird gemessen am Bolzenkopf.

Es gibt Bolzen vom Kaliber 6, 8, 10 und 12 mm mit
verschiedenen Kopfformen fiur verschiedene Ver-
wendungszwecke.

Die aufeinander abgestimmten MaRhaltigkeiten von
Bolzenkaliber und Laufkaliber sind festgelegt.

Es konnte erreicht werden,

die Vielzahl der vorhandenen zu beschrénken
auf ein Programm verhaltnismafRig weniger
Bolzentypen in begrenzten Lé&ngen,

die geometrischen Formen zu verbessern, d. h.
Langs- und Schragriffelungen am Schaft sind
weitgehend fortgelassen,

die Ubergdange vom Kopf auf Schaft sind bes-
ser geformt,

die Spitzen sind besser ausgebildet,

um damit das Zerbrechen, Zerspringen und
ein Verformen der Bolzen bzw. Abreilen der
Kopfe beim Auftreffen auf den Werkstoff der
Eintreibstelle herabzumindern,

die Festlegung der Hochstwerte fur die
Bolzengewichte voranzutreiben.

die Haltbarkeit der
und das Erzielen einer

Diese sind wichtig fur
Werkzeuge
Leistung.

stetigen

Die Guteanforderungen, die an Bolzen in etwa zu
stellen sind, wurden im VDRI-Jahrbuch 1955 bespro-
chen. Ob sie aber zutreffen und den tatséachlichen
Anforderungen entsprechen, kann bis heute noch
nicht eindeutig gesagt werden.

Es ist jedenfalls bis jetzt noch nicht gelungen, Grund-
werte zu schaffen und Prifverfahren zu entwickeln,
die der Wirklichkeit Rechnung tragen.

Es sind Untersuchungen angestellt und Anséatze ge-
macht worden ein Forschungs- und Prifungspro-
gramm durchzufiuhren

1. beim Materialprifungsamt des Landes
Nordrhein-Westfalen in Dortmund,

2. beim Institut fur Werkstoffkunde an der
T. H. Aachen (Prof. Bollenrath),

3. beim Batelle-1 nstitut, Frankfurt/Main.

Diese Bemihungen haben aber zu keinem abge-
schlossenen Ergebnis gefuhrt, so dal die Bolzen
heute in ihren Guteeigenschaften jeweils nach dem
Ermessen und den Erfahrungen des Herstellers selbst
gefertigt werden.
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Die Kennzeichnung der Bolzenpackungen entspre-
chend den Richtlinien wird durchgefuhrt, eine Pru-
fung und Fertigungsiberwachung gibt es noch nicht.

In jingster Zeit hat sich im Werkzeugbau eine neue
Entwicklung abgezeichnet durch neuartige Werk-
zeugtypen, Uber die im Schrifttum bereits berichtet
wurde unter der Bezeichnung

»Bolzensetzwerkzeuge in Sonderausfuhrung".

Das Neuartige dieser ,Sonderausfuhrung" gegen-
Uber der bisherigen Bauart von Bolzensetzwerk-
zeugen liegt in den Vorgédngen im Werkzeug selbst.

Beim Bolzensetzwerkzeug ublicher Bauart (Bild 1)
ist der Vorgang im Innern genau wie bei einer Hand-
feuerwaffe. Durch den beim Zinden der Treibladung
entstehenden Gasdruck wird der Bolzen durch den
Lauf getrieben. Es wird ihm also im Lauf eine ge-
wisse Geschwindigkeit (Energie) erteilt, mit der er
auf die Eintreibstelle trifft, um dort einzudringen. Der
Bolzen hat beim Auftreffen auf die Eintreibstelle
seine hochste Geschwindigkeit - also die hdchste
ihm mitgeteilte Bewegungsenergie die beim Ein-
dringen in den Werkstoff aufgezehrt wird.

Bild 1: Schnitt des Bolzensetzwerkzeuges ublicher Bauart ,Hilti Automatic".

Die in einem Bolzensetzwerkzeug Uublicher Bauart
dem Bolzen mitgeteilten Bewegungsenergien betra-
gen je nach Starke der Treibladung bei Verwendung
der Kartuschen Kaliber 1A" 26 bis 63 mkg. Diese
Bewegungsenergien verursachen bei Auftreffen und
Eindringen in den Werkstoff der Eintreibstelle eine
stoRBartige Beanspruchung, daR Bolzen, Bolzenteile
oder Werkstoffsticke absplittern, mit hoher Restge-
schwindigkeit (Energie) wegfliegen und somit ge-
fahrlich werden kdnnen, wie das Unfallgeschehen
leider beweist.

Daraus ergibt sich zwangslaufig, daR fur diese Art
Werkzeuge sowohl Bauartbestimmungen, die eine
weitgehende sichere Handhabung gewéhrleisten,
erforderlich sind, als auch Schutzbestimmungen und
Verhaltensregeln fur den Betreiber und Benutzer
selbst.
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Hierzu gehdren u. a. die Bestimmungen uber
Anbringung, GrdRRe und Beschaffenheit der
Schutzkappe, Begrenzung des Neigungswinkels
fir das Ansetzen des Werkzeuges auf die Ein-

treibstelle, Festlegung einer bestimmten An-
drickkraft, um das Werkzeug auslésen zu
kénnen,

das Tragen eines Kopf- und Augenschutzes,

die Sicherung des gefahrdeten Raumes hinter
der Eintreibstelle.

Beim Bolzensetzwerkzeug in Sonderausfuhrung (Bild
2 und 4) sitzt der Bolzen beim Zinden der Treibla-
dung bereits mit seiner Spitze auf der Eintreibstelle.
Durch den beim Zinden der Treibladung entstehen-
den Gasdruck wird ein im Werkzeug verbleibender
.Treibkolben" in Bewegung gesetzt, der den Bolzen
in den W erkstoff stoRt. Die zum Eindringen erforder-
liche Energie wird dabei aus dem bewegten System
.Treibkolben - Bolzen" entnommen, wobei der
.Treibkolben” im Werkzeug nur einen begrenzten
Weg zuricklegt.

Bild 2: ,Hilti DX 100" als Schlag-SchuB3-Dibler. Durch Hammerschlag auf
den ,Kartuschendopper”, der die Kartusche aufnimmt, wird diese
gezindet. Der in Bewegung gesetzte Treibkolben stof3t den
Bolzen ein.

Der Bolzen beginnt also beim Eindringen mit der
Geschwindigkeit (Energie) Null. Er wird, solange die
Bewegung des Treibkolbens auf ihn wirkt, beschleu-
nigt. Wenn der Treibkolben durch den Anschlag im
Gerat abgefangen wird, fliegt der Bolzen mit der in
diesem Zeitpunkt erreichten Geschwindigkeit (Energie)
weiter, die bis zum vollstandigen Eindringen vdllig
aufgezehrt bzw. durch ein vorgesetztes Rondell ab-
gebremst wird.

Bild 3: ,Hilti DX 100" als Schlag-Dubler. Durch Hammerschlag auf den
LSchlagdopper” wird der Bolzen eingetrieben.



Die in einem Werkzeug dieser Bauart dem Bolzen
mitgeteilte Bewegungsenergie liegt bei Verwendung
der hierfir besonders entwickelten ,Kurzkartuschen",
Kaliber IU" im HOochstwert bei 2,5 mkg, wenn der
Bolzen in den freien Raum ,geschossen" wirde. Die
volle Energieleistung der Treibladung kommt nur zur
Wirkung, wenn der Bolzen auch tatsachlich in den
W erkstoff eindringt. Bolzen, die nicht eindringen,
verbleiben meist im Werkzeug. Tritt ein Bolzen seit-
lich heraus, fallt er energielos herunter.

Bild 4: Schnitt des Rapid-Diblers ,RD 1". Vorderteil und Griffteil sind
gegeneinander beweglich. Durch ruckartiges VorstoRen des zuriick-
gezogenen Griffteiles, das die Kartusche aufnimmt, wird diese
gezundet. Der in Bewegung gesetzte Treibkolben stoRt den
Bolzen ein.

Der genannte Energiewert von 2,5 mkg ist von be-
sonderer Bedeutung als Grenzwert fir die Behand-
lung von Handfeuerwaffen und SchulRapparaten in
dem bereits erwdhnten neuen Waffenrecht. Er ist
also auch auf ,Bolzensetzwerkzeuge in Sonderaus-
fihrung" anzuwenden, die somit den Prufbedingun-
gen der berufsgenossenschaftlichen ,Technischen
Grundsatze" unterliegen.

Es wurde dabei festgelegt, daR fir Bolzensetzwerk-
zeuge, bei denen die dem Bolzen mitgeteilte Bewe-
gungsenergie nicht groRBer als 2,5 mkg ist, - also
Sonderausfihrungen - Ausnahmen und Erleichterun-
gen von den ,Techn. Grundséatzen" und ,Sicherh.
Richtl." zu geben sind. Danach kann verzichtet wer-
den auf

Schutzkappe und die damit verbundenen Bau-
artbestimmungen,

Begrenzung des Neigungswinkels auf 7°,
Sicherungen, bis auf die gegen den ,FreischuRR"
und Fall,

Festlegung einer Andrickkraft,

Tragen eines Schutzhelmes und einer
Schutzbrille,

Beachtung eines besonderen
Gefahrenbereiches,
Anwendungsbeschrankungen.

Diese Ausnahmen sind auch damit begrindet, dal
bei einem Werkzeug dieser Bauart die Hauptursache
fur Verletzungen - der aus irgendeinem Grunde ab-
fiegende Bolzen - entfallt.

Als Kartuschen sind aus dem bekannten Kal. 6,3 mm
besondere ,,Kurzkartuschen" in zwei Ladungsstarken
entwickelt.

Die Verwendung der Normalkartuschen Kal. 6,3 mm
ist ungefahrlich. Kartuschlager und Verbrennungs-
raum sind so gestaltet, dal keine gréReren Leistun-
gen auftreten, wie bei den Kurzkartuschen.

Als Bolzen kommen solche vom Kaliber 4 und 6 mm
zur Verwendung.

Weitere Fabrikate dieser Art Werkzeugtypen sind
in der Entwicklung, aber noch nicht endgultig ge-
pruft und anerkannt.

Der wichtigste Grundstock fur die sicherheitstech-
nische Entwicklung des ganzen Fragen- und Problem-
komplexes - Bolzensetzwerkzeuge - ist und bleibt
eine systematische

Auswertung des Unfallgeschehens,

selbstverstandlich in Verbindung mit dem Austausch
von Erfahrungen aller Beteiligten, wie es in den vor-
ausgegangenen Ausfuhrungen wohl
klar

immer wieder
zum Ausdruck gekommen ist, an Hand von
Unfallmeldungen, Unfalluntersuchungsberichten, Be-
richten Gber Beinahe-Unféalle, Uberprifung von Un-
fallwerkzeugen, Gutachten u. dergl. mehr.

Wenn hier Uber das Unfallgeschehen berichtet wird,
so kdénnen keine absoluten Zahlen genannt werden,
da es eine vollstandige zahlenmafRige Erfassung nicht
gibt aus mancherlei Grinden.

Es ist vielmehr eine Auswertung der bis zur Mitte
dieses Jahres untersuchten und mitgeteilten 698 Un-
falle, sagen wir besser Verletzungsunfalle, in Pro-
zentzahlen nach groRen Gruppen zusammengefaldt
und eingeordnet, wobei auf Einzelfalle nicht einge-
gangen werden kann.

Der Vollstandigkeit halber sei vorweg gesagt,

Mordfalle sind keine gemeldet oder bekannt
geworden,

Selbstmordfalle sind 2 bekannt,

Unfalle durch Spielerei oder MiBbrauch aulRer-
halb der Arbeitsstellen sind 2 bekannt,

desgl. keine Unfalle, bei denen die Ursachen
in einem Zerfliegen eines Werkzeuges durch
konstruktive, Fertigungs- oder Werkstoffmangel
liegen.

Eine m. E grundlegende Feststellung Uberhaupt, da
damit das Unfallgeschehen ausschlieBlich und unmit-
telbar an der Arbeitsstelle - der Bau- und Montage-
stelle - liegt; das Bolzensetzwerkzeug also wirklich
nur ein Werkzeug im handwerklichen Gebrauch ist.
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Die Ursachen aller Verletzungen sind

1.

abfliegende Bolzen oder Bolzenteile und

Kartuschsplitter mit 92%
abfliegende W erkstoffsplitter der
Eintreibstelle mit 8%

diese Verletzungen traten ein

Vor- bzw. nach dem eigentlichen

Schu3vorgang

durch falsches Hantieren beim Laden,

Beseitigen von Stdrungen usw. mit 40%
Beim eigentlichen Schullvorgang selbst

beim Setzen von Bolzen in Beton unmittelbar,

beim Anheften schmaler Werksticke,

Arbeiten gegen Leichtwadnde wu.dergl. mit 60%

Hierdurch wurden verletzt:

Helfer, Unbeteiligte aus folgenden Griinden:

Aufenthalt im Gefahrenbereich
als Helfer, Arbeiten im Gefah-
renbereich,falsches Hantieren des
Benutzers beim Laden und Besei-
tigen von Stdérungen, Durchschla-
gen der Bolzen durch Leichtwénde
und verdeckte Offnungen, Setzen
von Bolzen an Ecken, Kanten
oder auf die gleiche Stelle oder
in deren unmittelbare Nahe 15%

Benutzer aus folgenden Grinden:
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beim Laden, Beseitigen von Sto-
rungen, H&ande oder Finger vor
derMindung (Handdurchschiisse) 28%
Kartuschen mit scharfen Gegen-
stdanden im Kartuschlager bear-
beitet oder nach einem Schul3-
vorgang, 7%
durch Spielerei mit herumfliegen-
den Kartuschen bzw. geladenen
Werkzeugen 5% 40%
beim Setzen von Bolzen in Beton
unmittelbar oder mittelbar, d. h.
direkt auf Betonflachen von W é&n-
den, Unterzugen, Decken, zu dicht

an Kanten, falsche Einstellung der
Schutzkappe, falsche Korperhal-
tung bzw. falsche Haltung des
Werkzeuges zum Korper, 23%
beim Anheften von schmalen
Werkstiicken an Betonflachen wie
vorgenannt, ohne Sonderschutz-
kappen, nicht zentrisches Aufset-
zen, falsche Einstellung der Schutz-
kappe,falsche Kérperhaltung bzw.
falsche Haltung des Werkzeuges
zum Korper, 12%
.Betongefahr", d. h. durch das
Ablenken und Abfliegen von Bol-
zen beim Auftreffen auf Kiesel
oder Bewehrungsstahl ohne nach-
weisbare Fehler, 10% 45%

Beim Setzen von Bolzen direkt in homogene W erk-
stoffe, wie Eisen, sind keine Unfalle zu vermerken.

An dem Unfallgeschehen sind immer noch etwa 12%
Jugendliche, d. h. Personen unter 18 Jahren beteiligt.

Die hier aufgefihrten Unfallursachen mogen als
primére bezeichnet werden.

Fraglos spielen auch weitere Ursachen eine Rolle,
die als sekundéare bezeichnet werden kdnnen.

Hierzu gehoren vor allem

Unkenntnis der Bedienungsvorschriften,
Unkenntnis der ,Sicherh. Richtlinien",
also mangelnde Ausbildung und Unterrichtung,

nicht genigend sorgfaltige Auswahl der Benutzer.
Daraus wiederum

mangelnde Pflege und Reinigung der Werkzeuge,
die schnell zu Versagern, Stérungen und falschem
Verhalten fuhren,

Nichterkennen von etwaigen Werkzeugmangeln, die
fraglos aus langerer Benutzung auftreten koénnen
selbst bei bester Pflege, wie

Ausbrennen der Kartuschlager und Gegenlager,

Verschleil wichtiger Teile der Sicherungen

u. a. mehr.

Ablehnen des Tragens der persdnlichen Kdrperschutz-
mittel — Schutzhelm — Schutzbrille —

Nichtbeachten des Gefahrenbereiches,

Fehlerhafte Beurteilung des Werkstoffes der Eintreib-
stelle u. a. mehr.

Ein Wort hier noch zu dem Unfallgeschehen mit den
»Sonderausfuhrungen®”.

Wie bereits gesagt, entfallt hier die Hauptunfall-
quelle - der aus irgendeinem Grunde mit immer noch
hoher Restenergie abfliegende Bolzen. Die Ursa-
chen liegen in fast allen Fallen im fehlerhaften Han-
tieren beim Auftreten eines Versagers, indem die
Benutzer mit einem scharfen Gegenstand (Bolzen-
spitze, Schraubenzieher, Taschenmesser u. dergl.) den
Rand des Kartuschbodens (R. F) bearbeitet haben,
um die Kartusche aus dem Lager zu entfernen. Dabei
trat naturlich Zundung ein;, die Benutzer erlitten Ver-
letzungen durch umherfliegende Splitter der zerfetz-
ten Kartuschen.

Die Zahl dieser Unfalle (seit 1958) liegt bei etwa
4V2% der Unfalle mit Bolzensetzwerkzeugen Ub-
licher Bauart.

Diese Unfallursache ist aber nicht typisch fur die
.Sonderausfiuhrungen".

Wiederholt ist hier von

~SchuBapparaten fur gewerbliche Zwecke"

die Rede gewesen.



Der Vollstandigkeit halber seien sie hier zusammen-
gefaBt aufgefihrt:

1. BolzenschulRapparate,
fur das Betduben oder Toten von Tieren
(Bild 5),

2. ,Kehr's KabelschieRer (Bild 6),
ein SchuBRapparat zum KurzschlieBen von
elektr. Hochspannungskabeln,

3. Bolzensetzwerkzeuge (Bild 1),

4. Bolzensetzwerkzeuge in Sonderausfuhrung
(Bild 2 und 4),

5. ,,Peka-Blitzkerber" (Bild 7),
ein Schulapparat fur das Aufkerben von
Kabelschuhen auf elektrische Leiter.

Bolzenschufjdpparaf
»SCHERMER”

Bild 5: BolzenschuBapparat Fabrikat Schermer fur das Betduben und

Toten von Tieren.

W ir sehen daraus, dafl im gewerblichen und hand-
werklichen Leben mehr ,geschossen” wird, als man
glaubt und annehmen maochte.

W ir sehen aber auch daraus, daR den Berufsgenos-
senschaften, trotz aller bisher auf diesem hier be-

Aus der Entfernung

gefahrlos kurzschlieQcH

- Kabelschief}ei-

Bild 6: Kehr's-KabelschieBer, ein SchuBapparat zum KurzschlieBen von
elektrisehen Hochspannungskabeln.

Bild 7: PEKA-Blitzkerber, ein SchuBapparat fiir das Aufkerben von Kabel-
schuhen auf elektrische Leiter.

sprochenen Gebiet geleisteten Arbeit, ein weites Be-
tatigungsfeld bleibt und von ihnen erschlossen wer-
den muf3, um das ,Schielen" in die richtigen Bahnen
und Grenzen zu verweisen.
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Neues Uber Schleifscheiben

- Grundlagenforschung

Dipl.-Ing. Gunther Krains, Nordwestliche Eisen- und Stahl-Berufsgenossenschalft,

Das Wissen um den EinfluB von Bindung, Korn-
groRe und Schleifscheibenform auf die Festigkeit der
Schleifkdrper ist sehr wohl geeignet, die Beurteilung
sicherheitstechnischer Fragen auf diesem Fachgebiet
zu erleichtern. Es gehort jedoch viel Theorie dazu,
so dall uber dieses Thema im Rahmen der lblichen
VDRI-Vortrage vor Meistern und Sicherheitsbeauf-
tragten noch nicht gesprochen wurde. Um so mehr
ist es zu begrufRen, dalR der VDRI die Mdglichkeit
gegeben hat, vor diesem Forum uber die theoreti-
schen Grundlagen der Festigkeit von Schleifwerk-
zeugen zu berichten. Es handelt sich hierbei fast aus-
schlieBlich um die Ergebnisse jahrelanger Versuche
an der Technischen Hochschule Hannover, die dort
im Auftrage der Schleifmittelindustrie und des Deut-
schen Schleifscheibenausschusses (DSA) durchgefihrt
wurden.

Sie erinnern sich vermutlich noch der Zeit des Uber-
ganges vom naturlichen Schleifmittel zum kinstlich
hergestellten Schleifwerkzeug, vom Naturstein (Sand-
stein) zur technisch hergestellten Schleifscheibe, vom
Naxos-Schmirgel zum technischen Korund und Sili-
ziumkarbid, die im Elektro-Ofen erschmolzen wer-
den. Wahrend fast alle in der modernen Fertigung
eingesetzten Schleifwerkzeuge Korund oder Silizium-
karbid als Schleifkorn enthalten — zumindest bei
Schleifkdérpern fur die Stahl-, Metall- und Steinbear-
beitung - ist die Art der Verklammerung dieser
Schleifkdrner - die Bindung - noch dauernden Wand-
lungen unterworfen. Zunéachst hatte die keramische
Bindung fur die Herstellung kunstlicher Schleifkdrper

eine Uberragende Bedeutung. Noch vor wenigen
Jahren waren etwa 90% aller Kunststeine in kera-
mischer Bindung hergestellt, der Rest in Bakelite-

Bindung. Magnesit, Schellack, Gummi und sonstige
Stoffe spielten als Bindemittel bei der Schleifscheiben-
fertigung nur eine untergeordnete Rolle. Derartige
Scheiben blieben in ihrer Anwendung auf Sonder-
gebiete beschréankt. Das Streben nach madglichst
hoher Schleifleistung fand aber bald seine Grenzen
in den naturgegebenen Eigenschaften der kerami-
schen Bindung, die aus Stoffen besteht, die dem
Steingut oder Porzellan verwandt sind. Schleifschei-
ben in keramischer Bindung mussen also im Ofen
bei Temperaturen um 1400° C gebrannt werden -
wie Steingut oder Porzellan - sie dhneln aber auch
hinsichtlich ihrer Festigkeitseigenschaften den ge-
nannten Stoffen: sie sind spréde und empfindlich
gegen Schlag, StoR und schroffen Temperaturwech-
sel. AuBerdem lassen sich die Festigkeitswerte nicht
beeinflussen, denn sie sind durch die verwendeten
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im Dienste der Sicherheit -

Hannover

Bestandteile der Bindung bedingt. Man konnte durch
Verbesserung der Herstellungsverfahren lediglich
eine groRBere GleichmaRigkeit, und zwar in der Nahe
der moglichen Bestwerte, erreichen. Das genugte auf
die Dauer aber nicht fur die von den Verbrauchern
gestellten, immer weiter gesteigerten Anspriche.

Diesen Anforderungen kam die Bakelite-Bindung
besser entgegen, indem sie hohere Bruchfestigkeiten
erreichen laRt und auBerdem wegen ihrer gréRBeren
Elastizitdt nicht so empfindlich gegen Schlag, StoR
und Warmebeanspruchung ist; dafir ist sie aber
nicht immun gegen Feuchtigkeit und mancherlei Che-
mikalien, die in den Kuhlflissigkeiten enthalten sein
kdnnen. lhr Anteil an der Gesamtschleifkdrperferti-
gung befindet sich in einem stetigen Anstieg.

Konnte man fiur die keramische Bindung Arbeitsge-
schwindigkeiten bis 35 m/s, gemessen am Umfang
des Schleifkérpers, unbedenklich zulassen, so liegt
diese Geschwindigkeit fur Bakelit-Bindung bei
45 m/s, fur die neuen Kunstharzbindungen mit Faser-
stoffverstarkung bei 80 m/s, und zwar bei mindestens
gleicher Sicherheit gegen Bruch. Fur bestimmte
Schleifkérperarten konnten die zuladssigen Arbeits-
geschwindigkeiten sogar noch weiter heraufgesetzt
werden.

In diesem Zusammenhang erhebt sich nun zwangs-
laufig die Frage nach der GrdoRRe des Sicherheits-
faktors. Normale keramische Scheiben erreichen
heute Bruchgeschwindigkeiten von 90 bis 100 m/s.
Zu der Zeit, als die ersten Richtlinien des Deutschen
Schleifscheibenausschusses uber die Prufung von
Schleifk6rpern im Herstellerwerk aufgestellt wurden,
lag diese Bruchgrenze noch bei 65 bis 70 m/s. Nach
den genannten Richtlinien soll die Probelaufge-
schwindigkeit mindestens das 1,4-fache der Betriebs-
geschwindigkeit betragen, aber nicht mehr als das
0,8-fache der Bruchgeschwindigkeit. Bei 35 m/s Be-
triebs- und 65 m/s Bruchgeschwindigkeit sind das also
49 bzw. 52 m/s Probelaufgeschwindigkeit. Da die
Scheibenbeanspruchung sich quadratisch mit der Ge-
schwindigkeit verandert, gewéahrleistet der Probelauf
mit 40% Uberdrehzahl eine rund zweifache Sicher-
heit; bezogen auf eine Bruchgeschwindigkeit von
65 m/s wird eine fast 3,5-fache Sicherheit erreicht.
Bei Schleifkdérpern fur erhdhte Umfangsgeschwindig-
keit sind die Sicherheitskoeffizienten ahnlich gewéahlt
worden. Bei Bakelite-Scheiben fur 45 m/s Betriebs-
geschwindigkeit muR bei den Sprengversuchen auf



dem Prufstand eine Mindestbruchgeschwindigkeit
von 80 m/s erreicht werden, das ist also etwa die
1,8-fache Geschwindigkeit und somit eine 3,2-fache
Sicherheit gegen Bruch. Bei Schleifk6rpern fur 60 m/s
Betriebsgeschwindigkeit werden mindestens 110 m/s
Bruchgeschwindigkeit verlangt, was dem Sicherheits-
faktor 3,3 entspricht. Bei Schleifscheiben fir 80 m/s
sind die entsprechenden Zahlen: 150 m/s und 3,5,
bei Kleinstschleifkdrpern fir 45 m/s: 90 m/s und 4,0.
Der Sicherheitsfaktor fur Kleinstschleifkdrper liegt
héher, weil diese Werkzeuge ohne Schutzhaube be-
nutzt werden. Die geforderte Bruchsicherheit mag
zunéachst nicht besonders grof3 erscheinen. Es ist aber
zu bericksichtigen, dalR beim normalen Betrieb die
Hauptbeanspruchung durch die Fliehkraft hervorge-
rufen wird. Alle anderen Kréafte, die noch auBerdem
auf die Schleifscheibe wirken, sind dagegen bedeu-
tungslos. Scheibenbriiche entstehen aber fast immer
durch Gewalteinwirkung, deren Ausmald nicht zu be-
rechnen ist, aber zweifellos auch noch weit Gber den
Kraften liegt, die bei der Prifung mit einem herauf-
gesetzten Sicherheitsfaktor zur Wirkung gebracht
werden. Die Gewalteinwirkung tritt auch meistens
stoRBartig auf, also in einer fir die Schleifk6rper be-
sonders unginstigen Art. Die Fliehkraftbeanspru-
chung wird dagegen beim Prifstandversuch allmah-
lich und stetig gesteigert. Es ist auch noch nicht be-
kannt, ob ein Schleifk6rper, dessen Festigkeitseigen-
schaften im Hinblick auf hohe Sicherheit gegen Flieh-
kraftbeanspruchung zu Héchstwerten entwickelt wur-
den, nicht noch anfélliger gegen StoRbeanspruchung
wird. Es hat also gute Grunde, dall man sich in
Deutschland mit niedrigeren Sicherheitsfaktoren be-
gnugt als z. B. in der Schweiz, wo eine funffache
Sicherheit gegen Fliehkraftboruch gefordert wird. -
Die stdndige Beobachtung der Unfalle durch Schleif-
kérperbruch in den Eisen und Metall verarbeitenden
Betrieben der Bundesrepublik zeigt, daR ihre Zahl
in den letzten 10 Jahren bei ungefahr 350 jahrlich
liegt, obwohl die Anzahl der Schleifmaschinen in
dieser Zeit stark angestiegen ist und obwohl mehr
und mehr ungelernte Arbeitskrafte solche Maschinen
in die Hand bekommen. Von berufener Seite wird
eine gewichtsméaRige Steigerung der deutschen
Schleifscheiben-Produktion um 40% in den Jahren
von 1954 bis 1959 genannt. Das bedeutet einen rela-
tiven Ruckgang der Unfallhdufigkeit um mindestens
30%, denn die Anzahl der erzeugten Schleifkdrper
ist noch um mehr als 40% gestiegen, weil der Anteil
der leichten faserstoffverstarkten Schleifkdrper fur
Handschleifmaschinen einen stark zunehmenden An-
teil ausmacht. In dem genannten Zeitraum ist zwar
auch der Export der deutschen Schleifmittelwerke
gestiegen, doch werden diese Zahlen wohl ziemlich
ausgeglichen durch den ebenfalls in standiger Zu-

nahme befindlichen Import.

Bei einer Ertrterung des Festigkeitsproblems ist auch
noch zu bedenken, dal mit einer weiteren Steigerung

der Bruchsicherheit eine so weitgehende Verschlech-
terung der Schleifleistung verbunden wéare, dall die
Verwendung solcher Werkzeuge fiur die Praxis un-
interessant wird. AuRer der unbefriedigenden Schleif-
leistung wirden die Scheiben zum ,Brennen" neigen.
Sie wurden also eine so hohe Schleifwarme erzeu-
gen, dalR Werksticke aus Stahl blau anlaufen. Zu
einer guten Schleifleistung bei kithlem Schnitt gehdrt
eine gewisse Porositat, ein offenes Geflige, das man
durch gasbildende Zuséatze zum Bindemittel erzielt.
Bei einem solchen Geflige gibt es aber nur leichte
schmale Stege, die durch die Bindung von Schleif-
korn zu Schleifkorn gebildet werden. Diese Stege
kdnnen verhéaltnismaRig leicht zerstért werden. Das
einzelne Schleifkorn 14Rt sich mit geringem Kraft-
aufwand aus dem Verband herausbrechen. Ein sol-
ches Geflige ist kennzeichnend fir eine weiche
Scheibe. Erhéht man den Anteil an Bindungsmasse
unter Verzicht auf gasende Bestandteile, so wird das
Schleifkorn vollkommen von der Bindung umhullt
und fest in diese eingebettet. Es bedarf ungewdhnlich
groBer Krafte, um aus diesem kompakten Schleif-
koérper ein Schleifkorn herauszusprengen. In einem
solchen Fall liegt also eine extrem harte Schleif-
scheibe vor. - Werden mit einer solchen Scheibe
harte Werkstoffe bearbeitet, so werden die Schleif-
kérner durch Abschliff rasch stumpf, verbleiben aber
in der Bindung. Die Scheibe wird blank und schneidet
nicht mehr. Sie mulR immer wieder durch Diamant-
werkzeuge oder dgl. nachgescharft werden. Verwen-
det man dagegen eine weiche Scheibe, bei der das
Schleifkorn locker in der Bindung gehalten wird, so
wird das stumpf gewordene Schleifkorn durch den
Schnittdruck aus der Bindung herausgebrochen, so
dall das darunterliegende frische Korn mit scharfen
Schnittkanten freigelegt wird und zum Eingriff ge-
langen kann. Einen solchen Schleifkdrper nennt man
.Sselbstscharfend". Er verschleiBt zwar schneller, lei-
stet aber erheblich mehr und ist dadurch letzten
Endes doch wirtschaftlicher. - Zur Zeit ist die allge-
meine Entwicklungstendenz in der Schleiftechnik auf
weiche Schleifwerkzeuge gerichtet, weil immer héar-
tere Stahle bearbeitet werden mussen, die das
Schleifkorn schnell stumpf machen und somit eine
baldige Ablésung des stumpf gewordenen Kornes
erfordern.

Bei faserstoffverstarkten Scheiben gibt es im allge-
meinen nur eine einheitliche Harte. Auch die Poro-
sitat des Gefuges kann man bei der Herstellung nicht
so beeinflussen wie bei keramischen und Bakelite-
Scheiben. Um dennoch hdhere Leistung und kihlen
Schliff zu erzielen, ist man auf den Gedanken ge-
kommen, kunstliche HohlrAume zu schaffen. Man
legt dazu mehrere dinnwandige Scheiben neben-
einander, deren Seitenflachen mit radial angeord-
neten Vertiefungen versehen sind. Diese bilden in
der Umfangsflache schmale Schlitze, die ein Frei-
schneiden ohne Brennen ermdglichen sollen.
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Aus dem Gesagten |aRt sich auch ohne weiteres fol-
gern, dalR weiche Scheiben mit wenig Bindemittel
eine geringere mechanische Festigkeit gegen Flieh-
kraft- und Schleifdruckbeanspruchung aufweisen als
harte Scheiben. Aus Versuchen ist uns bekannt, daR
harte Scheiben um 20-25% hdhere Sprengwerte
erreichen als weiche Scheiben. lhre Bruchfestigkeit
liegt also um 45-55% hdher. Die Forderung der
Betriebe nach bester Schleifleistung steht also unserer
Forderung auf hochste Sicherheit entgegen. In den
USA arbeitet man daher schon seit Jahren mit drei
unterschiedlichen Geschwindigkeiten fur Scheiben in
geringer, mittlerer und hoher Héarte. Wir mochten
diesen Weg nicht gehen, denn gerade die Frage der
zulassigen Umfangsgeschwindigkeit ist schon jetzt
recht unibersichtlich. Es wird daher von uns ange-
strebt, die notwendige Sicherheit durch maoglichst
wirksame Schutzhauben zu erreichen. Daher fordert
die seit 1954 geltende Unfallverhitungsvorschrift
einen Deckel auf der friher offenen Aullenseite der
Schutzhauben, daher fordert sie die Nachstellvor-
richtungen. Ich mdchte es lhnen ersparen, hier die
Grundsatze fur die Ausbildung von Schutzhauben
zu bringen, weil diese lhnen geldufig sind. Fur den
Umbau alter Schutzhauben findet man auch einige
wirklich empfehlenswerte Anregungen in dem WSV-
Blatt 32. Ich mdchte mich vielmehr darauf beschran-
ken, lhnen eine einzige Neukonstruktion im Bilde
(Bild 1) zu zeigen. Diese Maschine kam vor etwa
2 Jahren auf den Markt. Sie besitzt

eine konstant bleibende Umfangsgeschwindig-
keit von 45 m/s fur die Schleifscheibe, unab-
hangig von deren jeweiligem Durchmesser,

eine  Schutzhaubennachstellvorrichtung, die
beim Nachstellen des Auflagetisches selbst-
tatig die richtige Stellung einnimmt, und

eine organisch in die Maschinenkonstruktion
einbezogene Absaugeinrichtung fur den Schleif-
staub, wozu ein auswaschbares Filter gehort.

Bemerkenswert ist noch die auBerordentlich schmale
Bauweise, die das Bearbeiten auch ungewd6hnlich
sperriger Werkstiicke gestattet.

Nach dieser kurzer Abschweifung in das Gebiet der
Schutzhaubengestaltung mussen wir uns aber noch
weiter mit den Schleifwerkzeugen befassen.

Die Bruchfestigkeit eines Schleifkdrpers wird nicht
nur durch seinen Hartegrad bestimmt; auch die Korn-
groRe und die Scheibenform spielen eine wichtige
Rolle. Je groRer das Schleifkorn ist, das fur einen
Schleifkdrper verwendet wird, desto langer sind die
HohlrAume zwischen den benachbarten Schleif-
kdérnern, desto langer und seltener sind die Verbin-
dungsstege von Korn zu Korn, desto geringer ist also
die mechanische Festigkeit des Gesamtgefiges. Die
Sprenggeschwindigkeit liegt daher niedriger als bei
feinkdrnigen Scheiben. So erreichten Schleifscheiben
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Bild 1: Werkstattschleifmaschine fiir unveranderliche Umfangsgeschwin-
digkeit von 45 m/s mit halbautomatischer Schutzhaubennachstellung
und eingebauter Staubsaugung mit Filter.

mit Korn 12 eine Bruchumfangsgeschwindigkeit von
72 m/s, bei Korn 46 aber 96 m/s, also 33% mebhr.
Mit Korn 150 wurden sogar 111 m/s Sprenggeschwin-
digkeit gemessen, also 54% mehr als bei Korn 12.
Dabei unterschieden sich die genannten Versuchs-
scheiben nur hinsichtlich der KorngréRe; Héarte und
Bindung waren bei allen Scheiben gleich.

Wenn hier nun immer von der Scheibenfestigkeit ge-
sprochen wird, sollen auch die absoluten Zahlen-
werte genannt werden. Die Zugfestigkeit wurde so-
wohl an Probestdben in der ZerreiBmaschine gemes-
sen als auch aus Fliehkraft-Sprengwerten errechnet,
die von rotierenden Schleifk6rpern auf dem Prif-
stand erreicht wurden. Die Festigkeit der Zerreil3-
stabe lag bei 1,0—1,5 kg/mm2 je nach Scheiben-
harte, aus den Sprengversuchen ergaben sich aber
Hoéchstwerte bis 2,0 und 2,5 kg/mm2 Der Unterschied
laRt sich aus einer Stitzwirkung erklaren, die von
den Zonen geringerer Beanspruchung gegen eine
Verformung der Zonen mit hdherer Beanspruchung
ausgelbt wird. Am hochsten beansprucht ist bei
scheibenférmigen Korpern die Zone an der Bohrung.
Selbst wenn in diesem Gebiet die Festigkeitsgrenze
schon uberschritten wird, tritt doch noch kein Tren-
nungsbruch auf, weil die die Kernzone ringférmig
umschlieBenden Randzonen sich verhéaltnismaRig
wenig ausdehnen und einer starkeren Ausdehnung
des Kernes entgegenwirken. Sie entlasten dadurch
den Kern wie die Schrumpfringe das Seelenrohr eines
Geschiitzrohres und erméglichen dadurch Uberbean-
spruchungen, denen das Kernmaterial an sich gar
nicht gewachsen ware. Wenn sich auch aus den bis-
herigen Versuchen noch keine sicheren Erkenntnisse



Uber diese Stitzwirkungstheorie gewinnen lieRen, so
kann bei Rotationskdrpern aber doch unbedenklich
mit den hdoheren Festigkeitswerten gerechnet werden.

Wie schon gesagt, tritt die grof3te Beanspruchung an
der Bohrung auf. Dabei ist die GroRe der Bohrung
bzw. das Verhaltnis Qj = Innendurchmesser : AuRen-
durchmesser mafRgebend. Bei sehr groRer Bohrung -
also bei einem dunnwandigen Schleifring —wurden
nur ungefahr 80 m/s Bruchgeschwindigkeit erreicht,
bei einer lochlosen Scheibe dagegen etwa 120 m/s,
also rund 50% mehr. Dementsprechend hat eine loch-
lose Scheibe etwa die doppelte Festigkeit einer
Scheibe mit Bohrung. Zu erkléaren ist der Festigkeits-
abfall bei Scheiben mit gréRerem Loch durch das
Fehlen der geringer beanspruchten &uBeren Rand-
zonen, wodurch also die Stutzwirkung entfallt.

Bei ausgesparten Schleifk6rpern treten Zug- und
Biegespannungen zugleich auf, was vollkommen ein-
leuchtet, wenn man Steg und Ring getrennt betrach-
tet. Beim Ring fehlt die Stutzwirkung, die beim Steg
vorhanden ist. Die Beanspruchung des Ringes durch
die Fliehkraft liegt also hdher, so dalR er sich starker
ausdehnt als der Steg und dadurch in diesem noch
eine zusatzliche Biegespannung erzeugt. In den bei-
den gezeigten Darstellungen (Bild 2) sind die elasti-
schen Verformungen bei solchen Schleifkdrpern zu
sehen.

Rag&t>h ¥trSchiebung tinti amtouhtHk» .«* S+tg
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Bild 2: Verformung eines umlaufenden tief ausgesparten Schleifkorpers
durch Fliehkraftwirkung.

Bei den Versuchen wurde zunéchst ermittelt, wie sich
die Ringdicke bei gleichbleibender Aussparungstiefe
auf die Bruchfestigkeit auswirkt. Ein dinner Ring
stellt den schwéachsten Teil eines ausgesparten Schleif-
korpers dar, wofur der EinfluB des Durchmesserver-
héltnisses Qj maRgebend ist. Da die Ringdicke h den
Innendurchmesser beeinfluBt, wird in der Abbildung
(Bild 3) fur das Durchmesserverhaltnis der Wert ein-
gesetzt

2 h
Q.

Wird h = O, so erhalt man wieder eine volle gerade
Scheibe, deren Breite der Stegdicke entspricht.
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Bild 3: Sprenggeschwindgkeit tief ausgesparter Schleifkérper in Abhan-
gigkeit vom Aussparungsdurchmesser.

In der zweiten Versuchsreihe ist die Ringdicke h =
konstant = 7,5 mm, wahrend die Ringbreite (= Aus-
sparungstiefe) von 0 bis 90 mm verandert wurde. Der
zunachst sehr rasche Abfall der Sprenggeschwindig-
keit (Bild 4) erklart sich durch die zusatzliche Biege-

Shydtckt &R ftn&;nr“f

Ringdicke . 1

Bild 4: Sprenggeschwindigkeit tief ausgesparter Schleifkdrper in Abhé&n-
gigkeit von der Aussparungstiefe.
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Beanspruchung in dem dunnen Steg, die dann aber
trotz zunehmender Ringbreite nicht weiter steigt, weil
eine Ubertragung der Kréafte der weit entfernten
Teile des Ringes nicht mehr stattfindet. Im dritten
Abschnitt der Kurve hdrt dann aber die Stutzwirkung,
die der Steg auf den Ring ausubt, allméahlich auf und
wir kommen auf eine Sprenggeschwindigkeit, die der
eines dinnen Ringes ohne Steg entspricht.

Was haben diese Versuchsergebnisse fur die Sicher-
heit in der Praxis zu bedeuten? Zun&chst erhielten
wir die Bestatigung, daR die Bruchfestigkeit von
dinnwandigen Schleifringen und von tief ausgespar-
ten Schleiftopfen kleiner ist als die einer vollwan-
digen geraden Scheibe. Die Unfallverhitungsvor-
schrift trdgt dem auch schon Rechnung, indem sie
fur diese Schleifkdrperform Hoéchstgeschwindigkeiten
vorsieht, die um 5 m/s niedriger liegen, also 30 m/s
statt 35 m/s bei Maschinenschliff, 25 m/s statt 30 m/s
bei Handschliff. Dabei beginnt der Begriff ,Schleif-
ring" bei

Di =

- | Da (alsoQi = J- = 0,67).

Tief ausgesparte Schleifkdrper liegen vor, wenn

-8-= Stegdicke : Gesamtbreite < y 'st-

Die nachste Frage ist, ob die in der Unfallverhitungs-
vorschrift gesetzten Grenzen und Geschwindigkeits-
abstriche richtig sind. - Die Definition fir den Schleif-
ring kann akzeptiert werden, denn die Verminderung
der zulassigen Betriebsgeschwindigkeit gemaR Uvv
(35 auf 30 m/s) entspricht etwa dem Absinken der
Sprenggeschwindigkeit (105 auf 90% fur ein Durch-
messerverhéltnis Qj = 0,3 bei einer absoluten Bruch-
geschwindigkeit von etwa 100 m/s). Dagegen ist die
Definition fir die tief ausgesparte Scheibe nicht mit
den Versuchsergebnissen in Einklang zu bringen.

Schon bei geringen Aussparungstiefen fallt die Festig-
keit rasch ab und erreicht bei

1

L
2 25

s
s+ B
einen Tiefpunkt, der dann bei gré6RBeren Aussparungs-
tiefen zunachst unverandert bleibt. In diesem Bereich
fallt die Sprenggeschwindigkeit um 20% ab. Dem-
gemal muRten die zulassigen Geschwindigkeiten
nicht um 5 m/s, sondern um 6 oder 7 m/s niedriger
liegen. Wichtiger ist aber, daR die Grenze fur die
Aussparungstiefe herabgesetzt werden miufRte.

Trotzdem ist an den alten Bestimmungen, die erlassen
wurden, als man die Zusammenhénge noch nicht so
genau kannte, nichts geédndert worden, weil tief aus-
gesparte Schleifkérper bei ortsfesten Maschinen
eigentlich immer sehr gut geschutzt sind. Eine Aus-
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nahme bilden nur die Werkzeugschleifmaschinen, die
aber mit geringer Spanabnahme arbeiten und da-
durch keine so grof3e Beanspruchung im Schleifkdrper
hervorrufen. Bei diesen Maschinen gehen die Schleif-
topfe erfahrungsgemaf vorwiegend beim Abrichten
von Hand zu Bruch, nicht beim eigentlichen Schleif-
vorgang. - Vor einer Verscharfung der Unfallver-
hitungsvorschrift, wie sie nach den Versuchsergeb-
nissen eigentlich am Platze gewesen wéare, scheute
man sich wegen der groBen Anzahl der in den Be-
trieben vorhandenen alten Maschinen, die dann alle
hatten umgebaut werden missen. Wéare die Unfall-
haufigkeit bei Werkzeugschleifmaschinen gréRer ge-
wesen, hatte natlrlich trotz aller Schwierigkeiten
eine Anderung der Unfallverhiitungsvorschrift vorge-
nommen werden missen.

Neuerdings scheint die Verwendung tief ausgesparter
Schleifkérper zuzunehmen, soweit es sich um Schleif-
koérper fur erhohte Umfangsgeschwindigkeit handelt,
die einer besonderen Zulassung durch den Deutschen
SchleifscheibenausschuR (DSA) bedurfen. Die Ertei-
lung einer Zulassung wird von dem Ergebnis einer
Festigkeitsprifung abh&ngig gemacht. Bei allen sol-
chen Prufungen werden nun aber samtliche Erkennt-
nisse berilcksichtigt, die aus den geschilderten Ver-
suchsergebnissen hervorgehen. Eswerden also Schleif-
koérper in den ungunstigsten Formen und Zusammen-
setzungen geprift, wobei dann die eingangs erwahn-
ten Sicherheitsfaktoren erreicht werden mussen. Es
werden also Schleifk6rper mit dem gréf3ten Innen-
durchmesser, der tiefsten Aussparung, der kleinsten
Ringdicke, mit der grobsten Kdérnung und in der ge-
ringsten Harte gepruft. Trotz dieses planmé&Rigen Zu-
sammentreffens der unglnstigsten Umstande muR
aber eine fur 45 m/s Betriebsgeschwindigkeit vorge-
sehene Scheibe die Mindestsprenggeschwindigkeit
von 80 m/s erreichen. —In den Zulassungen sind diese
fur die Bruchfestigkeit wichtigen Daten enthalten,
ebenso in den listenméafRigen Bekanntmachungen der
Zulassungen, die Sie in der Zeitschrift ,Die Berufs-
genossenschaft" und im ,Bundesarbeitsblatt" finden.
Schleifkérper in gunstigerer Zusammensetzung dur-
fen vom Zulassungsinhaber hergestellt werden; soll
aber auch nur ein einzelner Punkt noch unginstiger
gewdahlt werden, muB3 erst die Zulassung erweitert
werden, woflur wiederum zusatzliche Sprengversuche
anzustellen sind.

Faserstoffverstarkte Scheiben werden auf Winkel-
kopf-Handschleifmaschinen eingesetzt. Dabei sind sie
einem Schleifdruck ausgesetzt, der sie auf Biegung
beansprucht. Wenn diese Art der Beanspruchung
auch bei den Zulassungsprifungen nachgeahmt wird,
so ist es doch sicherer, die Biegebeanspruchung mog-
lichst klein zu halten. Dafur wurde im Ausland ein
Stutzflansch entwickelt, der sich gegen die maschinen-
seitige Ruckseite der Schleifscheibe anlegt und eine
UberméafRige Durchbiegung elastisch auffangt. Da in



Deutschland bei den Herstellern elektrischer Hand-
schleifmaschinen der Nutzen derartiger Stutzflansche
nicht sehr hoch eingeschatzt wurde, mul3ten erst Ver-
suche angestellt werden, um uUber Wert oder Unwert
dieser Flansche Klarheit zu erhalten. Dabei wurden
Flansche aus starrem und aus elastischem Material
erprobt, und zwar hinsichtlich ihrer Wirkung auf
sprode, starre Schleifscheiben als auch auf besonders
weiche, biegsame Scheiben. Nachstehend eine Zu-
sammenstellung der MelRergebnisse:

Veranderung der Bruchfestigkeit durch Stutzflansche

Stutzflansch- Art der unelastisch biegsam
charakter Schleifscheiben- Scheibencharakter
beanspruchung starr, weich,
elastisch stetig zunehmen- + 17% + 17%
starr der Seitendruck 0 + 22%
starr schlagartige +0 + 32%
elastisch seitliche - 15% +0

Beaufschlagung

Ein starrer Stutzflansch gibt also nur in Verbindung
mit einer stark biegsamen Scheibe eine Verbesserung
bei stetigem Seitendruck, wahrend er sonst die Bruch-
festigkeit nicht nur nicht verbessert, sondern sie sogar
herabsetzt. Der elastische Stiutzflansch gibt dagegen
fast immer eine groRRere Bruchsicherheit und verhéalt
sich ungunstigstenfalls neutral.

Der Ausgang dieser Versuche hat die Elektrowerk-
zeughersteller veranlal3t, einer zukinftigen Lieferung
ihrer Handschleifmaschinen mit Stutzflansch doch
nadherzutreten. Man ist zur Zeit dabei, einen mdg-
lichst wirksamen und preisgunstigen Kunststoff zu
finden, denn das im Ausland verwendete Nylon ist
recht teuer, ein in Deutschland bereits fur diesen
Zweck benutzter billigerer Kunststoff aber noch nicht
in jeder Hinsicht zufriedenstellend.

Alle bisherigen Ausfihrungen zeigten, dalR man bei
jeder Schleifkdrperart immer mit einem Zubruchgehen
rechnen muB. Das wird bekanntlich auch durch die
Erfahrungen in den Betrieben bestatigt. Daher kann
auf die Schutzhaube zum Auffangen der bei einem
Zerknall wegfliegenden Bruchstiicke nicht verzichtet
werden. Aber nicht jeder W erkstoff ist fir diese Auf-
gabe der Schutzhaube geeignet. Ist er sprode, ohne
Dehnung, so fehlt es am Arbeitsvermégen zum Ver-
nichten der StoRenergie beim Auftreten der Bruch-
sticke. Daher ist GuReisen ungeeignet und nur fur
Schutzhauben an Trennmaschinen zugelassen, wo die
geringe Masse der dinnen Trennscheibenbruchsticke
die aufzufangenden Energien in tragbaren Grenzen
halt. Auch dem LeichtmetallguR fehlen Dehnung und
Arbeitsvermodgen, so dall er aus der Aufzédhlung der
geeigneten Werkstoffe wieder gestrichen werden

mufite. Dieselben Bedenken gelten auch gegenuber
dem Leichtmetall-DruckguB3, der Dehnungswert von
1,8% erreicht, wahrend die anderen Werkstoffe, die
im Anhang 2 zur Unfallverhitungsvorschrift genannt
werden, mindestens 10% Dehnung aufweisen. Es war
daher sehr interessant, jetzt einen Bericht Uber Ver-
suche mit Schutzhauben aus verschiedenen Werk-
stoffen kennenzulernen, der von der Sicherheitstech-
nischen Prifstelle des Unfallverhutungsdienstes der
Allgemeinen Unfallversicherungsanstalt Wien verdf-
fentlicht wurde. Von den Kollegen in Osterreich wur-
den gleichartige Schutzhauben aus Sphéaroguf3, Stahl-
guR, Tempergul3, Graugull, Leichtmetallgu3 und
Kunststoff untersucht, wobei man ein Fallgewicht auf
die Innenseite des Schutzhaubenmantelteiles einwir-
ken lie3. Dabei entsprach die Bewegungsrichtung des
Fallgewichtes der Flugrichtung der Scheibenbruch-
stiicke. Auch bei diesen Versuchen erwiesen sich Guf3-
eisen und Leichtmetallgu3 als ungeeignet, weil infolge
ihrer geringen Dehnung die Schutzhauben zerstort
wurden. Obwohl man in Osterreich nur 5% Mindest-
dehnung fir den Schutzhaubenwerkstoff fordert,
stimmen die praktischen Verhaltnisse mit den unse-
rigen uberein, weil LeichtmetallguR auch nicht diese
5% Dehnung erreicht. - Nach diesem Versuchsbericht
scheint aber das untersuchte Polyester-Kunstharz mit
Glasfaserverstarkung als Schutzhaubenwerkstoff
ernsthaft in Betracht zu kommen. Wenn dieser W erk-
stoff auch keine groBe Dehnung aufweist, so besitzt
er doch ein beachtliches Arbeitsvermdgen, das ihn
fur den genannten Zweck geeignet erscheinen laRt.
Von grundséatzlicher Bedeutung bei Schutzhauben
aller Art ist ihre Befestigung an der Maschine. W &h-
rend man friher der Ansicht war, dal die Wider-
standsféahigkeit der Befestigung mit dem Verfor-
mungswiderstand der Schutzhaube Ubereinstimmen
mufRte, haben einige Beobachtungen bei Unfallunter-
suchungen gezeigt, dal sich eine schwache Verbin-
dung zwischen Schutzhaube und Maschinenk6rper
als ,Sollbruchstelle” glunstig auswirken kann. Eine
richtig gestaltete Schutzhaube erfullt auch beim Ab-
reiBen der Befestigungsschrauben unvermindert ihren
Zweck und der Maschinenkérper wird vor Bescha-
digungen bewahrt (Bild 5).

Manchmal ist die Behauptung, dalR man eine Schutz-
haube nicht benutzen kann, weil sie bei der Arbeit
zu hinderlich ist, wirklich keine Ausrede. Um dann
trotzdem ein moglichst hohes Mall an Sicherheit zu
erreichen, sind bekanntlich Sicherheitsaufspannungen
erforderlich, durch die das Abfliegen von Scheiben-
bruchstiicken bei einem Zerknall verhindert werden
soll. Sie kennen die konischen Scheiben nach DIN 190
und die Aufspannung gerader Scheiben mit Gummi-
zwischenlagen. Letztere Aufspannungsart ist schon
vor etwa 30 Jahren eingehend untersucht worden,
worlber jedoch infolge der Kriegsereignisse nur ein
Bericht in einer Fachzeitschrift vorliegt. Spatere Ver-
suche an kleineren Scheiben dienten zur Ergdnzung.
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Bild 5: Bruchstiicke einer zerknallten Schleifscheibe in einer zweckméaRig
gestalteten Schutzhaube.

Die Hoffnung, bei kleineren Durchmessern mit Flan-
schen auszukommen, die nur den halben Scheiben-
durchmesser besitzen (statt des uUblichen Durchmessers
von 2/3 D) erfullte sich nicht. Weiterhin wurden Kunst-
stoffzwischenlagen aus den USA untersucht, wobei
noch Vergleichsversuche mit Gummizwischenlagen
durchgefiuhrt wurden. Dabei erreichten die Gummi-
zwischenlagen uberraschend schlechte Werte. Eine
Wiederholung dieser Versuche verlief nicht gunstiger.
Als dann mit &uBerster Sorgfalt eine weitere Ver-
suchsserie ablief, kam man zu der Erkenntnis, dal
ein zu alter Gummi die ungenugenden Ergebnisse
verursacht hatte. Daher ist der Hinweis in der Ge-
brauchsanweisung (Anhang 3 zur UVV) sehr ernst zu
nehmen, daR die Gummizwischenlagen hdchstens
3 Jahre alt sein durfen, Uberdies mul3te aber festge-
stelltwerden, daR es bei groReren Scheiben (300 mm 0)
mit normalem Werkzeug gar nicht mdéglich ist, einen
AnpreRdruck von 0,5 kg/mm2 zu erreichen, der in
dem alten Bericht Uber die ersten Versuche als not-
wendig erachtet wird. Bei unseren letzten Versuchen,
die erst im Jahre 1959 durchgefuhrt wurden, zeigte
sich dann aber auch, daR man schon mit 0,3 kg/mm?2
AnpreRdruck Lésegeschwindigkeiten von 50 m/s er-
zielt, die vollkommen ausreichen, weil sie der Prif-
geschwindigkeit der Schleifkérper fir normale Um-
fangsgeschwindigkeiten entsprechen(l,4x35 =49m/s).
Doch selbst dieser Anpre3druck ist nur zu erreichen,
wenn man sauber geschnittene, blanke, gefettete
Gewinde hat, und wenn man die Spindelmutter er-
heblich héarter anzieht, als es sonst ublich ist. Dabei
wird das Spindelgewinde mit etwa 10 kg/mm?2 bean-
sprucht. Umgebaute Polierbécke mit Hohlspindeln
sind also fur diese Schleifscheibenaufspannung nicht
geeignet, weil man die Spindel im Gewinde abreiBen
wiurde. Wie neueste Ermittlungen, die im Zuge der
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Bearbeitung eines WSV-Blattes uUber die Verwendung
von Gummizwischenlagen angestellt wurden,ergeben
haben, ist aber damit zu rechnen, daR sich auch
Schleifkdrper, die nur mit normaler Schlisselkraft
eingespannt werden, infolge des durch die Schleif-
kraft entstehenden Momentes selbsttatig noch fester
spannen. Diese selbstspannende Wirkung wird be-
sonders stark sein, wenn der maschinenseitige Innen-
flansch nicht starr mit der Schleifspindel verbunden ist.

Erwédhnenswert ist noch eine Beobachtung, die auf
dem Prifstand an den in zerbrochenem Zustand mit
Gummizwischenlagen aufgespannten Schleifkdrpern
gemacht wurde. Die im Takt mit der Spindeldrehzahl
auf die Schleifscheibe geworfenen Lichtimpulse
(Stroboskopeffekt) lieRen erkennen, daR bei einer
Umfangsgeschwindigkeit von 27 m/s die bis dahin
eng aneinder liegenden Scheibenbruchstiicke ausein-
anderriicken, so dal3 ein deutlich sichtbares Klaffen
in den Bruchlinien entstand. Diese Erscheinung trat
unabhéangig vom AnpreRdruck immer bei derselben
Geschwindigkeit auf. Ein derartiges Klaffen in den
Bruchflachen wird den Benutzer einer solchen Scheibe
bereits alarmieren und nach der Ursache forschen
lassen. Die Wirkung des Klaffens wird Ubrigens noch
dadurch verstarkt, dall die Schleifscheibenkanten an
der Bruchflache ausbrdéckeln und den Schlag auf das
Werkstuck erhdhen.

Neben dem bisher Ublichen Gummi wird jetzt auch
Glasfasergewebe fur Sicherheitszwischenlagen ver-
wendet. Der entscheidende Unterschied liegt darin,
daB der Gummi einen mdglichst hohen Reibwert zur
Scheibe und zum Spannflansch herstellen soll, damit
die Fliehkraft der Scheibenbruchstiicke von den Rei-
bungskréaften der Einspannung aufgenommen werden
kann, wahrend beim Glasfasergewebe seine hohe
Festigkeit ausgenutzt wird. Die Gewebematten wer-
den fest auf den Schleifkdrper geklebt. Geht dieser
zu Bruch, werden die Stiicke von den beiden Gewebe-
matten durch den Klebstoff festgehalten. Es kommt
also nicht mehr auf den Anpref3druck zwischen Spann-
flansch und Schleifscheibe an, sondern auf die Gite
der Klebverbindung zwischen Scheibe und Glas-
fasergewebe. Neuartige Kleber erzielen Festigkeits-
werte, die noch vor kurzem unvorstellbar erschienen;
sie setzen aber absolut saubere Klebflachen und
sorgfaltige Verarbeitung voraus. Daher sollen sie
nicht in die Hand des Verbrauchers gegeben werden,
der Uberwiegend dem Handwerk angehdrt und nicht
liber die noétige Erfahrung und Ubung im Umgang
mit modernen Klebstoffen verfliigt. Die Glasfaser-
gewebe sind daher nur fur die Verarbeitung beim
Schleifscheibenhersteller zugelassen worden. Die
Lésegeschwindigkeiten, die mit ihnen mdglich sind,
liegen bei 90 m/s, also um 80% hdher als bei Gummi-
zwischenlagen. lhrer Anwendung auf breiter Basis
steht zur Zeit nur noch ihr Preis entgegen. Es ist zu
hoffen, daR er bald so weit gesenkt werden kann,



dal die Sicherheitszwischenlage aus Glasfasergewebe
zur Normalausristung aller vollwandigen, geraden
Schleifscheiben gehort. Vielleicht waren dann Erwei-
terungen des Anwendungsgebietes mdglich.

Die modernen Klebstoffe sind aber evtl. auch in der
Lage, bei Schleifkdérpern, die auf metallische Trag-
scheiben aufgeklebt werden, eine freizigigere An-
wendung zu erlauben. Leider sind abschlieRende Ver-
suche, die fur die Entscheidung dieser Frage notwen-
dig sind, nicht zustande gekommen. Dadurch konnte
die Prufmethode fur Klebstoffe noch nicht festgelegt
werden. Dall aber nicht alle Klebstoffe fiir diesen
Zweck brauchbar sind, mdgen Sie daraus ersehen,
daB bei Trockenschliff mit Temperaturen bis 100° C
in der Klebefuge gerechnet werden muf3. Thermo-
plastische Kleber haben im allgemeinen einen niedri-
geren Erweichungspunkt und sind daher fur die Be-
festigung von Schleifkérpern nicht geeignet.

Sobald aber Klebstoffe fur das Aufkleben von Schleif-
kérpern fur erhdhte Geschwindigkeiten zugelassen
werden koénnen, erhé&lt die lochlose Schleifscheibe
eine praktische Bedeutung. Was zunéchst nur eine
Gedankenspielerei eines phantasiebegabten Inge-
nieurs zu sein schien, bedeutet dann fir eine Reihe
von Anwendungsgebieten (Flachschliff) einen erheb-
lichen Gewinn an Schleifleistung durch Anwendung
noch hoherer Schleifgeschwindigkeiten
Sicherheit durch gréRere Bruchfestigkeit.

oder an

Zur Zeit ist die Tendenz zu beobachten, in starkerem
MaRe Topfscheiben auf Handmaschinen mit 45 m/s
zu verwenden. Hierfir sollen die fur faserstoffver-
starkte Scheiben ublichen Winkelkopfschleifmaschinen
mit 8000 n benutzt werden, deren Aufspannvorrich-
tungen im allgemeinen fur héchstens 10 mm Schei-
bendicke bemessen sind. Damit die Spannmutter im
Gewinde voll zum Tragen kommt, muf3te auch die
Bodendicke dieser Topfscheiben auf 10 mm be-
schrankt werden, obwohl ein dunner Boden die
Festigkeit herabsetzt. Es sind daher mancherlei Kunst-
griffe erforderlich, trotzdem die notwendige Spreng-
geschwindigkeit von 80 m/s zu erreichen, z. B. durch
Verstarkungseinlagen oder durch Bdden aus reinem
Bindungsmaterial ohne Schleifkorn (falscher FuB).

Als der Durchmesser dieser Scheiben, der zunéchst
auf 110 mm beschrankt war, nun heraufgesetzt wer-
den sollte, muf3te wieder dafur gesorgt werden, dal
ein genugend widerstandsfahiger Boden vorhanden
ist, und dall man dieseTopfscheiben nur auf passende
Maschinen spannen kann. Bei Topfscheibendurch-
messern von 125 bis 150 mm mufl daher die Boden-
dicke 20 mm betragen. Die bisher ublichen Winkel-
kopfschleifmaschinen sind fur diese schweren Schleif-
kérper zu leicht, so dall auf sie keine Rucksicht ge-
nommen zu werden brauchte. Es war vielmehr dafur
zu sorgen, dalR auch nicht versehentlich eine groRe
Topfscheibe auf diese Maschinen gespannt werden
kann, damit die zuldssige Umfangsgeschwindigkeit

wird. Daraus erklart sich der
10 mm auf 20 mm Bodendicke.

nicht Uberschritten
grofRe Sprung von

Es sind auch schon Topfscheiben mit Faserstoffver-
starkung entwickelt worden, die bei 45 m/s befrie-
digende Schleifleistungen ergeben, bei der Stein-
bearbeitung sogar schon mit 30 m/s. Sollte in Sonder-
fallen beim Arbeiten mit Topfscheiben auf Hand-
schleifmaschinen die Benutzung der Schutzhaube
wirklich unmdglich sein, so ware evtl. bei der Ertei-
lung einer Ausnahmegenehmigung von der Unfall-
verhutungsvorschrift die Bedingung zu stellen, daB
faserstoffverstarkte Topfscheiben mit besonders gro-
RBer Bruchsicherheit verwendet werden. Geeignete
Fabrikate werden vom Deutschen Schleifscheiben-
ausschuR nachgewiesen.

Kirzlich wurden die ersten Muster von Topfscheiben
mit umlaufender Schutzhaube geprift. Die Schutz-
haube umschlieRt den Schleifkdrper aber nur auf
etwa Vs seiner Hohe. AuRBerdem hat sie einen Ab-
stand von mindestens 1 mm von der Topfscheiben-
wandung. Es war daher fiir uns keine Uberraschung,
daR die umlaufende Schutzhaube die Scheibenbruch-
sticke nicht festhalten konnte. Eine in den Scheiben-
boden eingelegte Stahlblecharmierung erwies sich
hinsichtlich ihrer Wirkung auf die Scheibenfestigkeit
sogar noch als nachteilig. Vermutlich wird der Kraft-
linienverlauf im Scheibenboden durch die Einlage
auf ungunstige Stellen abgelenkt und zusammenge-
drangt, so daR értliche Uberbeanspruchungen auf-
treten. Dieses Ergebnis wurde von uns zwar erwar-
tet, ist aber doch insofern bemerkenswert, als sich
diese Scheibenart im Ausland schon im Einsatz be-
findet. - Da die Aufspannung mit Sicherheitszwischen-
lagen hier ebensowenig Nutzen bringt wie eine
konische Bodenform, bleibt als wichtigste Schutz-
vorkehrung nur die mit der Maschine verbundene
Schutzhaube. Diese muRR wegen der weitgehenden
Hohenabnahme durch die Abnutzung der Topfschei-
benwandung sogar nachstellbar sein, obwohl es sich
hierbei um Handschleifmaschinen handelt. Die Nach-
stellung der ringférmig geschlossenen Haube hat in
axialer Richtung zu erfolgen.

Jetzt noch ein Wort zur Unwucht, soweit sie fur die
Sprenggeschwindigkeit von Bedeutung ist. Die Un-
wucht bei den Schleifkérpern ist durch ungleich-
mafRige Geflugedichte oder durch Formfehler bedingt.
Sie wird, weil sie durch gute Herstellungsmethoden
verringert werden kann, bei den Fabrikaten renom-
mierter Herstellerfirmen nicht so groR sein, wie bei
Firmen, die nur Uber altere Einrichtungen verfugen.
Die Unwucht beeintrachtigt aber in erster Linie die
Schliffgite. Die Anforderungen, die unter diesem
Gesichtspunkt von den Scheibenbenutzern gestellt
werden, sind viel scharfer als die von dem Gedanken
der Bruchsicherheit ausgehenden Anspriche. Nur in
einem bestimmten Fall wird die Bruchsicherheit durch
die Unwucht soweit herabgesetzt, dalR eine akute



Gefahr besteht: bei mit Blei ausgewuchteten Schleif-
scheiben, die auf Maschinen mit konstanter Umfangs-
geschwindigkeit benutzt werden.

Zum Auswuchten mit Blei ist zu sagen, dal es eine
einfache, aber recht rauhe Methode ist. Es wird nicht
nur das Scheibengefiige durch die fir die Bleiauf-
nahme kinstlich hergestellten Hohlrdume zerstort,
sondern die Fullung mit dem spezifisch etwa 4 mal
so schweren Blei erzeugt ortlich wirkende ubermafRige
Fliehkrafte. Wird nun die Scheibe abgenutzt, so ver-
schwindet die Ursache fur die Unwucht, der in der
N&he der Bohrung angebrachte Gewichtsausgleich
bleibt aber bestehen und wirkt nun als neue Unwucht.

Diese ist aber verhéaltnismaRig viel grolRer, da das
Gewicht des Schleifkdrpers sich durch die Abnutzung
verkleinert hat. Wurde z. B. beim neuen Schleifkdrper
eine Unwucht von 2 bis 4 %0 ausgeglichen, so kann
das Ausgleichsgewicht bei einer Schleifkérperabnut-
zung auf V3 des urspriinglichen Durchmessers 50 bis
125 °/oo ausmachen, bezogen auf das Gewicht des
Restkdrpers. Wie Versuche zeigten, bedeutet das
aber eine Abnahme der Sprenggeschwindigkeit um
25 bis 40%. Hinzu kommt aber noch der unginstige
EinfluR des Durchmesserverhdltnisses, das wegen der
Abnahme des AuRendurchmessers immer gréRer
wird und eine weitere Herabsetzung der Bruchge-
schwindigkeit verursacht. Mit einer Verminderung der
Sprenggeschwindigkeit auf die Halfte des sonst Ubli-
chen Wertes mu3 also gerechnet werden. Unter dem

Eindruck dieser Erkenntnisse hat der Verein Deutscher
Schleifmittelwerke (VDS) seinen Mitgliedern nahe-
gelegt, den Unwuchtausgleich durch Blei vollstandig
zu verlassen. Nur bei schmalen Scheiben, die in ihren
Poren nicht die fur das Auswuchten erforderliche
Gewichtsmenge an Schleifkorn durch Einschlammen
aufnehmen kdénnen - diese Artdes Unwuchtausgleichs
ist die beste - darf noch Blei verwendet werden.
Doch ist auch fur diese Féalle die Bleimenge begrenzt
worden, um Schéaden zu verhiten. Alle bekanntge-
wordenen Unfélle einschlagiger Art waren durch
UberméaRige Bleigewichte entstanden. Seit der Emp-
fehlung des VDS wurden keine Scheibenbriiche durch
BleimiBbrauch beim Auswuchten mehr beobachtet.

Mit den geschilderten Beispielen sollte lhnen ein
Begriff davon gegeben werden, wie in dem berufs-
genossenschaftlichen DSA geprift, geplant und vor-
gosorgt wird. Leider ist bisher jede Festigkeitserho-
hung bei den Schleifwerkzeugen sofort wieder durch
héhere Arbeitsgeschwingigkeiten ausgeglichen wor-
den. Besonders schwierig ist die Arbeit des DSA
durch die Vielfaltigkeit der Schleifwerkzeuge, die
aber nicht beseitigt werden- kann, wenn man alle
W erkstoffe mit mdglichst hoher Leistung bearbeiten
will. DaR trotz der stetigen Steigerung der Schleif-
leistungen die Unfallsicherheit nicht zu kurz gekom-
men ist, zeigten die Ausfihrungen uber die mehr als
30%ige Abnahme der relativen Unfallhdufigkeit durch
Schleifscheibenbruch.

IV. Zusammenfassung und Ausblick

Dipl.-Ing. Hans Weber, Wuppertal,

Es ist mir unmaoglich und kann auch nicht Sinn meiner
SchluBworte sein, meine sehr verehrten Damen und
Herren, auf alle bemerkenswerten Punkte der ein-
zelnen Referate dieser Tagung einzugehen. Es ist
eine solche Fille von Gedanken und Anregungen
vorgebracht worden, dal man schon eine gewisse
Zeit braucht, um sie zu verarbeiten. Um das hier
Vorgetragene nicht vergessen zu lassen und még-
lichst bald in die Tat umzusetzen, werden wir auf
vielseitigen Wunsch neben unserem traditionellen
Jahrbuch vorweg in Kurze als Sonderdruck die be-
merkenswerten Vortrage der Herren Bundesminister
Prof. Dr.-Ing. Balke, Direktor von Chossy, Dipl.-Ing.
Bierwerth und Dr.-Ing. Sauerteig herausgeben.

Jetzt mochte ich nur noch wenige Punkte dieser Ta-
gung heraussteilen, die vielleicht nicht die bedeu-
tendsten, aber doch wohl solche sind, die uns als
Mitglieder des VDRI und als Technische Aufsichts-
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Vorsitzender des VDRI

beamte der Berufsgenossenschaften besonders be-
rihren. Wir schéatzen uns glicklich, da die Herren
Bundesminister Prof. Dr.-Ing. Balke und Direktor von
Chossy in solch bestechender Weise ihre Gedanken
Uber die Grundsatzfragen der Unfallverhiitung, uber
die Selbstverwaltung in der Unfallverhitung und die
Zusammenarbeit mit dem Staat vorgetragen haben.
Es ware geradezu vermessen, alle diese Gedanken
hier an dieser Stelle zu wiederholen. Sie sind es
wert in Ruhe noch einmal uUberdacht und mdglichst
bald in die Tat umgesetzt zu werden.

Auch die Zusammenarbeit auf nationaler und inter-
nationaler Ebene wurde in verschiedenen Referaten
angesprochen. Was kénnen wir nun dazu beitragen?
Um die Zusammenarbeit von uns aus zu foérdern,
brauchen wir zunachst einen Uberblick iber unsere
eigene Situation, Uber unsere Wirkungsmaoglichkei-
ten und Uber die Grenzen unserer Téatigkeiten. Die-



sem Ziel diente auch unsere Tagung. Hinsichtlich der
Zusammenarbeit haben wir als VDRI schon gemein-
sam mit dem Verein Deutscher Sicherheits-Ingenieure
und dem Verein Deutscher Gewerbeaufsichtsbeamten
den ersten Schritt getan durch Grindung der ,Fach-
vereinigung Arbeitssicherheit". Ich sagte Ihnen schon
gestern, dall dariuber hinaus eine Bundesarbeits-
gemeinschaft Arbeitssicherheit gegrindet wird und
dal es in Deutschland genug Institutionen, Behdrden,
Verbande usw. gibt, die sich mit Arbeitsschutz be-
fassen. Wir brauchen also keine zusétzlichen neuen
Institute. Damit aber keine Fehlleistungen entste-
hen, damit keine Doppelarbeit geleistet wird und
damit es kein Gegeneinander-Arbeiten gibt, ist es
zwingend notwendig, dalR auf der ganzen Linie zu-
sammengearbeitet wird. Wir missen uns also frei-
mitig an einem Tisch zusammenfinden und die Pro-
bleme gemeinsam diskutieren, so wie es Herr Direk-
tor von Chossy gestern in bestechender Form sagte.
Er fuhrte ferner aus: ,Wir brauchen also eine Bereit-
willigkeit mitzuarbeiten, jeder als Gebender, jeder
als Nehmender und beide gemeinsam aus der Schau

ihrer Besonderheit einander ergdnzend und befruch-
tend."”

Zum Thema ,Technik und Werbung
verhutung" mochte ich nur herausstellen, dal man
nie die Frage ,Technik oder Werbung", sondern
stets die Forderung ,Technik und Werbung" stellen
sollte. Die Begriffe der sogenannten technischen und
psychologischen Unfallverhitung sind nicht zu tren-
nen. Es sind Gebiete, die ineinander Ubergehen und
die auch stets gemeinsam von einer Hand gesteuert
werden missen. Der technische Unfallschutz bleibt
zwangslaufig stets ein Schwerpunkt unserer Arbeit,
weil wir uns immer der sich laufend &ndernden Tech-
nik anpassen missen. Auf diesem Gebiet sollten wir
uns aber bemihen, noch mehr als bisher vorbeu-
gende Unfallverhitung zu betreiben und schon bei
der Entwicklung neuer Arbeitsweisen und Maschinen
sicherheitstechnisch eingreifen. Sinn der Werbung
kann es nur sein, alle MalRnahmen der Technik zu

unterstitzen und das Sicherheitsbewul3tsein im Men-
schen zu wecken.

in der Unfall-

Bei dem Referat ,Unterrichtung, Aufklarung und
Werbung" lag es mir daran, einmal aufzuzeigen, in
welcher Art und in welchem Umfange die Berufsge-
nossenschaften sich dieser Aufgabe bisher ange-
nommen haben. Es ist schon manches auf diesem
Gebiet geleistet worden und viele gute Ansatze sind
zu erkennen. Aber es sind und bleiben nur Einzel-
malRnahmen und wirkliche Erfolge auf diesem Gebiet
sind nur zu erzielen, wenn alle Berufsgenossenschaf-
ten gemeinsam nach einem sorgfaltig ausgearbeite-
ten Plan und Konzept vorgehenl Es ist zwingend
notwendig, sich kinftig mehr denn je dieses Arbeits-
gebietes anzunehmen, um die rein technischen MafR-
nahmen wirksamer unterstitzen zu kdnnen.

Auch das Vorschriftenproblem ist in den verschie-
densten Referaten angeklungen; selbst in anderen
Kreisen wird es zur Zeit stark diskutiert. Meines Er-
achtens wird oft dabei an der Kernfrage vorbei ge-
redet. Dazu ein Beispiel: die ersten Unfallverhliitungs-
vorschriften der Bau-Berufsgenossenschaften vom
Jahre 1887 umfalBten 33 Paragraphen; heute sind es
dagegen 1000 Paragraphen. Wie leicht und oft
leichtfertig kommt dann die Kritik, da es heute zu-
viele Paragraphen gibt. Meine Damen und Herren,
eine solche Kritik geht am Kern der Sache vorbei.
Friher waren die Baubetriebe, um bei dem Beispiel
zu bleiben, ausschlieBlich Handwerksbetriebe. Es ist
heute aber einfach undenkbar, einen hochtechnisier-
ten Baubetrieb mit nur wenigen allgemeinen Para-
graphen sicherheitstechnisch einwandfrei zu regeln.
Ich las einmal in einer bedeutenden Arbeitsschutz-
Zeitschrift die Ansicht einer namhaften Persdnlich-
keit Uber die Problematik der Unfallverhitungsvor-
schriften. Es ging um das Problem, daR die Vor-
schriften zu umfangreich seien. Der Betreffende
fuhrte aus, dal zwangslaufig die Unfallverhitungs-
vorschriften einen gewissen Umfang haben muften,
da bei einer Berufsgenossenschaft doch die verschie-
denartigsten Gewerbezweige versichert seien. Es
ware ferner unzweckmaRig, die Vorschriften dadurch
etwa kilrzer zu gestalten, dal man einen Teil der
MaRnahmen gar nicht formuliere,
in allgemeinen

sondern sie nur
Redensarten andeute. Wie sollten
namlich dann Unternehmer und Versicherte wissen,
was sie zu tun héatten, wenn ihnen dies nicht eindeu-
tig gesagt wurde. Er schlage vor, die Vorschriften
nach Betriebsgruppen aufzulésen, aufzugliedern und
besondere Merkhefte fur Versicherte herauszugeben.
Das war, meine sehr verehrten Damen und Herren,
im Jahre 1909 aus der Zeitschrift ,Der Senatsprési-
dent Hartmann".

Sie sehen hieraus, dafl schon seit dem Entstehen der
Unfallverhitungsvorschriften auch das Problem die-
ser Vorschriften behandelt wurde; die Klagen, daR
die Versicherten die Vorschriften nicht lesen, sind so
alt wie die Vorschriften selbst. An dieser Stelle
mochte ich noch etwas aus einer anderen Zeitschrift
zitieren: ,DafR Vorschriften von Versicherten nicht
gelesen werden, liegt nicht so sehr an Gestalt und
Umfang der Vorschriften, sondern am mangelnden
Interesse der meisten Versicherten." Das war im
Jahre 1960 aus der Zeitschrift ,Sicher ist sicher".

Auch auf dem letzten Arbeitsschutz-Kongress ist die
Vorschriftenfrage immer wieder angesprochen wor-
den. Der Wunsch vieler Sicherheitsingenieure und
Betriebe geht nach Richtlinien und Merkblattern, weil
angeblich die Vorschriften unlesbar seien. Auch solch
allgemeine Kritik geht am Kern der Sache vorbei, da
sie zu oberflachlich ist und von falschen Vorausset-
zungen ausgeht. Das Problem, daRR die Vorschriften
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von Versicherten nicht gelesen werden, ist nicht das
bedeutendste. Hier gibt es L6ésungen, die zum Teil
gestern Herr Bierwerth aufgezeigt hat. Man kann die
Vorschriften fachlich aufgliedern und sie durch Si-
cherheitslehrbriefe und Merkblatter o. &. ergéanzen
oder erlautern. Das ist schon im groRen Umfange,
vielleicht noch nicht in ausreichendem Umfange ge-
schehen. Auch hier sollte man, wie ich schon wieder-
holt angeregt habe, durch Format, Schrift und Ge-
staltung der Merkblatter das Gemeinsame der Be-
rufsgenossenschaften heraussteilen und ihre Arbeit
wirkungsvoller gestalten.

Das entscheidende Problem liegt aber auf der Ebene,
die Herr von Chossy gestern eindeutig und klar um-
rissen hat. Eine Vorschrift mu3 unzweideutig sein.
Damit ist aber nicht gesagt, dall sie damit gleich-
zeitig auch perfektioniert sein muf3. Die Perfektionie-
rung ist lediglich eine Abart bzw. eine Unart, die
glicklicherweise nur auf einige Vorschriften zutrifft.
Der wesentliche Mangel der perfektionierten Vor-
schriften liegt ja nicht darin, daRR sie zu umfangreich
sind und daher nicht gelesen werden, sondern dal
sie zu schnell veraltern und unter Umstédnden die
Technik einengen kdnnen. Ich halte es daher fur sehr
wichtig, die durch Herrn von Chossy angeschnittene
Grundsatzfrage einer Rahmenvorschrift ernstlich zu
Uberprufen. Dabei mu3 die Rahmenvorschrift so ge-
halten sein, daRR sie fur langere Zeit gelten kann.
Sie mu3 aber auch, wie Herr von Chossy heraus-
stellte, laufend ergénzt werden durch Erlauterungen
0. ., die aber ebenfalls unzweideutig sein und auch
einen legislativen Charakter haben missen. Sie mus-
sen aber so beraten, formuliert und erlassen werden,
dalR sie leichter als bisher der jeweiligen Situation
angepalt werden kdnnen.

Ein weiteres Problem ist der Dualismus der Vorschrif-
ten, der Dualismus innerhalb der Berufsgenossen-
schaften und der Dualismus zwischen Staat und Be-
rufsgenossenschaften. Auch dieses Problem mufl und
kann auch geldst werden. In diesem Zusammenhang
mochte ich auch die Anregung des Herrn Bundes-
minister Prof. Dr. Balke heraussteilen und der Zen-
tralstelle fur Unfallverhitung empfehlen, Muster von
Unfallverhlitungsvorschriften fur Arbeitsweisen und
Einrichtungen aufzustellen, um somit die Arbeit der
Fachausschiisse zu erleichtern.

Gestatten Sie mir zum SchluR noch ein Wort zum
Technischen Aufsichtsdienst. Gerade diese Tagung
hat gezeigt, wie vielgestaltig und umfangreich der
neuzeitliche Aufgabenbereich eines Technischen Auf-
sichtsbeamten ist. Auf Grund langjahriger Erfahrung
der berufsgenossenschaftlichen Selbstverwaltung sind
diese vielseitigen und umfangreichen Aufgaben nur
zu l6sen, wenn hochqualifizierte Ingenieure tatig
werden, die Uber eine mehrjahrige Betriebserfahrung
in leitender Stellung verfigen und die eine gewisse
Lebensreife haben, um dann nach sorgfaltiger Aus-
bildung beratend den Betrieben zur Seite stehen zu
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kdnnen. Leider glauben auch heute noch manche
Kollegen, dalR mit bestandenem Examen alles erle-
digt und die Ausbildung abgeschlossen sei. Das ist
ein Irrtum. FUr uns besteht immer die Verpflichtung,
uns standig weiterzubilden. Nur so kdnnen wir als
qualifizierte Sachverstdndige unseren Betrieben be-
ratend helfen.

W ir mussen aber auch bereit sein, eine Eigenver-
antwortung zu tragen. W ir dirfen uns nicht sklavisch
an Vorschriften klammern, sondern missen in be-
stimmten Fallen auch den Mut aufbringen, ohne
Ruckhalt auf eine entsprechende Vorschrift eine Ent-
scheidung zu treffen. Ich habe bereits vor zwei Jah-
ren in Minster zu diesem Problem gesagt, daR ein
Technischer Aufsichtsbeamter, gestitzt auf eigene
Kenntnisse, eigenes Konnen und umfassende Erfah-
rungen zweckmaéafRigere MaRnahmen treffen kénne
als einer, der sich ausschlielich an die gegebenen
Vorschriften klammere.

Aus unseren umfangreichen Aufgaben, die immer
schwieriger und vielseitiger werden, ergeben sich
gewisse Konsequenzen. Es ist kaum mdglich, mit
gleichem Erfolg in der Forschung, in der Betriebs-
Uberwachung und Betriebsberatung, in der Schulung
und Werbung tatig zu werden. W ir missen versu-
chen, diese Aufgaben etwas zu differenzieren. Das
ist fir solche Berufsgenossenschaften sehr schwierig,
deren Bereich sehr grof3 ist und die nur verhaltnis-
mafRkig wenige Technische Aufsichtsbeamte haben.
Andere Berufsgenossenschaften, die einen gréRReren
Aufsichtsdienst, B. die Bau-Berufsgenossen-
schaften haben und deren Aufsichtsbereiche verhélt-
nisméaRig klein sind, kdnnen dieses Problem leichter
losen. Aus diesem Grund haben ja auch die Bau-
Berufsgenossenschaften beispielsweise zur Entlastung
der Technischen Aufsichtsbeamten bei ihrer Betriebs-
Uberwachung Technische Aufsichtshelfer eingesetzt,
um somit fur andere Aufgaben freizuwerden. Auch
kann man sich bei der Werbung erfahrener Fach-
leute bedienen, wobei es aber unerlaBlich ist, daR
diese von Technischen Aufsichtsbeamten beraten
werden und daB das gesamte Gebiet der Unfall-
verhiutung in einer Hand bleibt.

wie z.

W ir als Revisions-Ingenieure und damit im wesent-
lichen als Technische Aufsichtsbeamte der Berufs-
genossenschaften haben einen interessanten, aber
auch schwierigen Beruf, der interessant ist wegen
seiner Vielseitigkeit und ebenso schwierig gerade
wegen seiner Vielseitigkeit. Mit Intelligenz, Flei und
Erfahrung |aRt sich dieser Beruf nicht alleine aus-
fillen; und gerade wie in der Unfallverhitung selbst
spielt auch beim Unfallverhiter die menschliche
Frage eine wichtige Rolle. Wir brauchen schon den
vollen Einsatz unserer Person und einen unbezwing-
baren Optimismus, um wegen der von Herrn von
Chossy angedeuteten Problematik in der Unfall-
verhutung nicht zu verzagen, sondern unbeirrbar
unserem Ziel nachzugehen.



Ich wurde mich glicklich schatzen, wenn diese Ta-
gung auch dem menschlichen und persdnlichen Be-
reich einen Gewinn gegeben hat. Wir wollen die
angesprochenen Fragen und Probleme nicht verklin-
gen lassen, sondern bestrebt sein, die vielen guten
Vorschlage und Anregungen modglichst bald in die
Tat umzusetzen. Ich danke I|hnen herzlichst fur Ihren
Besuch, fur lhre auBerordentlich rege Anteilnahme
und fur die Worte des Vertrauens zu unserer Arbeit.

Den Referenten gilt nochmals mein ganz besonderer
Dank fur ihre muhevolle Arbeit und fiur ihren Beitrag
zum Gelingen dieser Tagung. Auch dem Kollegen
Kallenberger moéchte ich an dieser Stelle nochmals
danken, der uns in so vorzuglicher Art bei der ort-
lichen Vorbereitung dieser Tagung unterstitzt hat.

Auf gesundes und frohes Wiedersehen und Gluck auf!

Damit ist die Tagung 1960 geschlossen.
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V. Verzeichnis der VDRI-Bevollméachtigten und ihrer Stellvertreter

Aachen:

Augsburg:
Schwaben:

Berlin:

Braunschweig:

Bremen:
Emden:

Dortmund:

Dusseldorf:

Essen:
Duisburg:

Frankfurt:

Freiburg (Breisgau):

Hagen:

Hamburg:

Hannover:

Dipl.-Ing. Karlowitsch, Aachen, Kurflurstenstrale 2,
Bau-BG. Wuppertal

Dipl.-Ing. Géttling, Augsburg, Tauroggener Str. 9,
Bayerische Bau-BG.

Dipl.-Ing. Reuter, Augsburg, Bismarckstr. 3,
Textil- und Bekleidungs-BG.

Dipl.-Ing. Arndt, Berlin-Wilmersdorf, Bundesallee 57/58,
Nordwestliche Eisen- und Stahl-BG.

Dipl.-Ing. Sauermann, Braunschweig, Pestalozzistr. 7,
BG. der Feinmechanik und Elektrotechnik

Dipl.-Ing. Peineke, Braunschweig, Leisewitzstr. 1,
BG. der Feinmechanik und Elektrotechnik

Bauing. Quentin, Bremen, Fitgerstr. 23,
Bau-BG. Hannover

Bauing. Nesper, Bremen, Friedrich-Karl-Str. 15A,
Bau-BG. Hannover

Dipl.-Ing. Schroder, Dortmund, Goebenstr. 10,
Bau-BG. Wuppertal

Dipl.-Ing. Schiller, Dusseldorf-Benrath, Augsburger Str.
Maschinenbau und Kleineisenindustrie-BG.

Dipl.-Ing. Riehle, Dusseldorf, Karolingerstr. 29,
Maschinenbau und Kleineisenindustrie-BG.

Dr.-Ing. Erenz, Essen, Hoffnungstr. 2,
Hutten- und Walzwerks-BG.

Bauing. Heldmann, Frankfurt (Main), Berliner Str. 55,
Bau-BG. Frankfurt

Ing. Herder, Darmstadt, Jahnstr. 32,
Bau-BG. Frankfurt

Rev.-Obering. Kallenberger, Freiburg (Breisgau), Hansjakobstr. 19,

Sudwestliche Bau-BG.

Dipl.-Ing. Krome, Hagen (Westf.), Rosenstr. 115,
Maschinenbau- und Kleineisenindustrie-BG.

Bauing. Gasterstadt, Wuppertal-Elberfeld, Am Sonnenschein 46,

Dipl.-Ing. Bellwinkel, hlamburg-Volksdorf, Lottbeker Platz 6,

Norddeutsche Holz-BG.

Dr.-Ing. Tanne, Hamburg 13, Schlankreye 9111,
BG. der chemischen Industrie

Bauing. Meesmann, Hannover, Geibelstr. 61/65,
Bau-BG. Hannover

Dipl.-Ing. Bludau, Hannover, Stresemannallee 15,
BG. Druck und Papierverarbeitung



Kassel: Bauing. Schnell, Kassel, Sophienstr. 19,
Bau-BG. Frankfurt

Ing. Blucher, Kassel, Friedrich-Ebert-Str. 176,
BG. Nahrungsmittel und Gaststéatten

Kiel: Baumeister Thierbach, Kiel-Hassee, Uhlenkrog 25,
Lubeck: Bau-BG. Hamburg

Baumeister Hoffmann, Liubeck, Stresemannstr. 35,
Bau-BG. Hamburg

Karlsruhe: Dipl.-Ing. Knobloch, Karlsruhe, Bodelschwinghstr. 9 a,
Steinbruchs-BG.

Koln: Dipl.-Ing. Fischer, KdIn-Rath, Donarstr. 46,
Bau-BG. Wuppertal

Dipl.-Ing. Mugge, Leverkusen 1, Kalkstr. 178,
Fa. Dynamit AG., Troisdorf

Mainz: Obering. Engel, Mainz, Taunusstr. 45,
Fleischerei-BG.

Dipl.-Ing. Grafeneder, Mainz, Friedrichstr. 52,
Suddeutsche Eisen- und Stahl-BG.

Mannheim: Dipl.-Ing. S6ldner, Mannheim, Augusta-Anlage 24,
Ludwigshafen: BG. Nahrungsmittel und Gaststatten

Dipl.-Ing. Turatus, Mannheim-Feudenheim, Am Schelmenbuckel 56,
BG. Nahrungsmittel und Gaststatten

Minchen: Dipl.-Ing. Ruppert, Berg am Starnberger See, Haus Nr. 5,
Suddeutsche Holz-BG.

Munster: Bauing. Gdnner, Minster (Westf.), Rostockweg 21,
Bau-BG. Wuppertal

Bauing. Broker, Munster (Westf.), Engelstr. 4,
Bau-BG. Wuppertal

Nurnberg: Dr. phil. Muller, Nurnberg, Blumenstr. 15,
BG. der chemischen Industrie

Oldenburg: Bauing. Scheder, Oldenburg (Oldb.), Junkerburg 38,
Wilhelmshaven: Bau-BG. Hannover
Delmenhorst:

Siegen: Baumeister Winkler, Siegen (Westf.), Marburger Tor 9,
Bau-BG. Wuppertal

Stuttgart: Dipl.-Ing. Frank, Stuttgart-N, Dornbuschweg 17,
Textil- und Bekleidungs-BG.

Dipl.-Ing. Michael, Stuttgart-Degerloch, Felix-Dahn-Str. 80,
Suddeutsche Holz-BG.

Trier: Bauing. Schnoor, Trier-Olewig, Am Kandelbach 33,
Bau-BG. Wuppertal

Wuppertal: Bauing. Gasterstadt, Wuppertal-Elberfeld, Am Sonnenschein 46,
Bau-BG. Wuppertal

Dipl.-Ing. Conrad, Gevelsberg, Finkenstr. 7,
Maschinenbau- und Kleineisenindustrie-BG.



Lfd.

Nr.

10

11

12

13

14

15

16

nis von Vortragsthemen und Vortragenden aus dem

e nachstehenden Herren stellen sich mit den folgenden Vortragsthemen zur Verfugung (
siten kénnen bei den Vortragenden erfragt werden; Benachrichtigung der Vortragenden minde:

Thema

LsUnfallverhitung in Steinbruchs-
betrieben"

LsUnfallverhitung bei Spreng-
arbeiten"

,Die Erfolgsursachen amerikani-
scher Unfallverhutung"

,Die straf- und zivilrechtliche
Verantwortlichkeit bei Arbeits-
unfallen”

.Betriebliche Malnahmen zur
Erhéhung der Arbeitssicher-
heit in GroRRbetrieben"

,Unfallschutz an Elektrokarren"

.Maschinenschutz als Konstruk-
tionsaufgabe"

,Unfalle an Pressen und ihre

Verhltung"

,Die Grundlagen des modernen
Exzenterpressenschutzes"

L~Schleifen - aber richtig"

,Schleifen - aber mit Verstand"

.Neue Erkenntnisse Uber die
Sicherheit beim Schleifen"

sMull der Hebezeugbetrieb
gefahrlich sein?"

.Moderne Farbspritzenanlagen
und ihre sicherheitstech-
nischen Einrichtungen”

.Psycholog. Unfallverhiitung im
Betrieb”

,<Unfallverhiutung im
Stahlhochbau"

des VDRI

vor der Veranstaltung erwinscht):

Bereich

Reg.-Bezirk
Koblenz und
Wiesbaden

West-
deutschland

Bundesgebiet

»

Nordrhein-
Westfalen,
Niedersachsen,
Hamburg

Nordwest-
deutschland

»

»

Suddeutschland

Bildformat

Dias 5X 5

Dias5X 5

Film

Film

Film

Dias5X 5

Dias 5 X5

Dias
8,5 X 10

Dias
85 X 10

Dias5X 5

Tonfilm

Dias5X 5

Dias 5 X5

Dias5X 5

Vortrags-

dauer
i std.

1/2-1

IV*

V!

1vz

vu

vu

vu

1v2

13/4

1vs

Vortragender

Kalff, Dipl.-Berging.
(22b) Linz a. Rh,

Am Sandchen 18

Ruhe, Dipl.-Ing.,
Essen,
Hoffnungstr. 2

»

Conrad, Dipl.-Ing.,
Gevelsbherg i. W.,
Finkenstr. 7

Riehle, Dipl.-Ing.,
(22a) Dusseldorf,
Karolingerstr. 29

Krains, Dipl.-Ing.,
(20a) Hoéver
Uber Hannover

Overlach, Dipl.-Ing.,
(20a) Hannover,
Mendelssohnstr. 31

Jacobi, Dipl.-Ing.

Arndt, Dipl.-Ing.

Burkart, Dr.-Ing.,
Stuttgart-O.,
HauBmannstr. 4



Lfd.

Nr.

17

18

19

20

22

23

24

25

26

27

28

29

30

32

33

34

35

36

Thema

~Schutzkleidung und Schutzmittel
fur die in der Eisen- und Me-
tallindustrie Beschéftigten”

.Feuer- und Explosionsschutz
im Betrieb"

LsUnfélle bei der Herstellung und
Verwendung von Azetylen"

LsUnfallverhitung beim Schwei-
Ben und Schneiden"

LsUnfallverhitung das Gebot der
Stunde"

JVorsicht elektrischer Strom"

.Schutz vor den Gefahren des
Elt-Stromes"

.Gefahren und ihre Verhitung
bei der SchutzgasschweiRung"

.Bolzensetzwerkzeuge und
Unfallverhitungsvorschriften”

,Gefahren beim autogenen
SchweiRen und Schneiden”

LsUnfallverhlitung beim Autogen-
und ElektroschweiRen"

+Welche neuen Unfallverhitungs-
vorschriften sind fiir die Mon-
tage von Stahlbauten zu er-
warten?"

sUnfallverhitung an Pressen und
Stanzen"

LElektrische Unfélle und ihre
Verhitung"

LJunfall- und Gesundheitsschutz
beim Spritz- und Tauch-
lackieren"

.Neue Richtlinien und Unfall-
verhutungsvorschriften fur
Lacktrockenofen"

LErlduterungen zu der neuen
UVV ,Lacktrockenédfen' "

sErlauterungen zu der neuen
UVV ,Farbspritzen* "

+Wann wird Niederspannung
220/380 Volt gefahrlich?"

,Rationalisierung und Unfall-
verhltung"”

Bereich

Suddeutschland

Baden, Hessen,
Rheinland-Pfalz,
Bayern,
Wirttemberg

Bundesgebiet

»

Suddeutschland

Oberbayern,
Schwaben

Suddeutschland

Rheinland-
Westfalen

Bundesgebiet

Nordwest-
deutschland

. ortrags-
Bildformat  dauer
i. Std.
Dias5 X 5 VU
Dias 5 X5 vV 2
Dias 5 X5 2
Dias 5X5 (]
1
Dias Vi
Dias 5 X5 2
Dias 5 X 5 1
Dias Pit
Dias 5 X5 1
- 1v2
Dias 5 X 5
Dias 5 X 5 nach
Wunsch
Dias 5X 5 Y h
Dias 5 X5 IVs
Dias 5 X 5 IVa

Dias 5 X 5 vu

v u

Dias 5X 5 1v2

Dias5 X 5 Va

Vortragender

Burkart, Dr.-Ing.,
Stuttgart-O.,
HauRBmannstr. 4

Eitner, Dipl.-Ing.,
(22b) Speyer/Rhld.,
Wormser Str. 9 1l

Pakusa, Dipl.-Ing.,
Mainz,
Hindenburgstr. 6

»

Liebhardt,Dipl.-Ing.,
Minchen,
Possartstr. 10

Loffler, Dipl.-Ing.,
(13b) Miinchen,
Bandelstr. 13

Worner, Obering.

Grafeneder,
Dipl.-Ing.,

Zeller, Dipl.-Ing.,
(14a) Stuttgart-O.,
HaulBmannstr. 4

Bertram, Dipl.-Ing.,
(22¢) Bonn,

»

Drenig, Dipl.-Ing.,
Braunschweig,
Lessingplatz 13

Franck, Dipl.-Ing.,
Braunschweig,
Saarbruckener
Str. 233

Tatig bei

Siiddeutsche Eisen-
und Stahl-BG.

Suddeutsche Edel-
und Unedelmetall-
BG.

BG. der
Feinmechanik und
Elektrotechnik

67



Lfd.
Nr.

37

38

39

41

42

45

46

47

49

50

52

53

54
55

68

Thema Bereich
LLUftung als Arbeitsschutz- Nordwest-
malnahme" deutschland

LsUnfélle durch elektrischen Strom Siddeutschland
(Niederspannung) und deren
Verhitung"

LUnfélle durch elektrischen Strom
(Hochspannung) und ihre
Verhitung"

»

.Elektrische Anlagen und -
Betriebsmittel in explosions-
gefahrdeten R&umen"

4Elektrische Unféalle und ihre "
Verhitung"

,Die SchutzmafRnahmen gegen West-
elektrische Unfalle bei Ar- deutschland
beiten an Niederspannungs-
anlagen bis 250 Volt gegen
Erde"

,Die SchutzmaRnahmen gegen
elektrische Unfalle bei Ar-
beiten an Hochspannungs-
anlagen Uber 250 Volt gegen
Erde"

»Unfélle durch elektrischen «
Strom und deren Verhltung"

LsUnfallverhiitung an Stanzerei- Bundesgebiet
maschinen”

.Neues Uber Sicherheits- und West-
Rettungsgurt" deutschland
L,Produktivitat und Sicherheit" Siuddeutschland

,Neue VDE-Vorschriften und
Erfahrungen bei ihrer
Anwendung"

»

4Elektrischer Strom, Betriebs- N
gefahren und Sicherheit"
.Mittel zur Unfallverhitung bei Bundesgebiet
der Durchfiihrung von
Arbeiten in elektrischen
Anlagen”

.Die Gefahren des elektrischen Bundesgebiet
Stromes”

,<Unfallverhiutung in USA"

,Die Verhitung elektrischer -
Unfalle"

L~Schutz gegen Rontgenstrahlen”
Lsunfall- und Gesundheits-

gefahren durch Gase,
Dampfe und Staube"

Bildformat

Dias

Dias 5 X 5

Dias 5 X 5

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias5X 5

Dias 5X5

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias

Dias

Dias 5X5

Dias 5X5

Film

Dias 5X5

Dias 5 X5

Experi-
mental-
vortrag

dauer
. Sd

1>/2

IV*

V2

IV*

IV*

IV*

A\

IV*

lv*-2

1v4

IvV*

IV*

MV *

IVs-2

Vortragender

Franck, Dipl.-Ing.,
Braunschweig,
Saarbriickener
Str. 233

Kaehne, Dipl.-Ing.,
(14a) Stuttgart-S.,
Morikestr. 3

Sauermann,
Dipl.-Ing.,

(20b) Braunschweig,
Pestalozzistr. 7

Schéffer, Dr.-Ing.,
(20b) Braunschweig,
Richterstr. 25

Schmidt, Obering.,
(22c) Leverkusen-
Schlebusch,
Mauspfad 2

Schneider, Dr.-Ing.,
Stuttgart-S.,
Morikestr. 3

l

H

Tauchen, Dipl.-Ing.,
Nirnberg, Oskar-
v.-Miller-Str. 46

Zeiter, Dr.-Ing.,
(13a) Nidrnberg,
Oskar-von-Miller-
Str. 46, I

Tanne, Dr.-Ing.,
Hamburg 13,
Schlankreye 9

Téatig bei

BG. der
Feinmechanik und
Elektrotechnik

»

»

BG. der
chemischen
Industrie



Lfd.
Nr.

56

57

58

59

60

62

63

64

65

66

67

68

69

70

71

72

73

Thema

JFeuer- und Explosionsgefahren
durch Gase, Dampfe, Staube"

LVorsicht! Explosionsgefahr!"

.Grundlagen des Atemschutzes"

sUnfallgefahren und Unfall-
verhltung bei Holzbearbei-
tungsmaschinen”

sUnfallursachen und Unfall-
verhutung bei der maschi-
nellen Holzbearbeitung"

Was ist bei der Holz-
bearbeitung gefahrlich?"

Neue Werkzeuge fur Holz-
bearbeitungsmaschinen”

.Neuzeitliche und unfallsichere
Holzbearbeitung"

.Gesetzliche Unfallversicherung
in Finnland - Unfallverhi-
tungsmafBRnahmen besonders
im Holzgewerbe (Ergebnisse
einer Studienreise nach
Finnland)"

.Neuartige SchutzmalRnahmen an
Holzbearbeitungsmaschinen"

<Unfallverhitung, eine
Fuhrungsaufgabe”

.Neuere Erfahrungen bei
Berufskrankheiten"

,Die Verarbeitung von Nieder-
druckharzen (GieRharzen)"

.Moderne Arbeitsschutzmittel im
wirkungsvollen Einsatz"

LsUnfallverhltung, ein ethisch,
soziales Anliegen aller
an alle"

Unfallverhitung, eine
Konstruktionsaufgabe"

LsUnfallsicheres Arbeiten an
Holzbearbeitungsmaschinen”

JVor allem Sicherheit"
Unfallverhutung von deutscher
und amerikanischer Perspek-
tive gesehen unter besonderer
Berlcksichtigung der Holz-
betriebe

Bereich

Bundesgebiet

Hamburg,
Bremen,
Oldenburg

Reg.-Bezirk
Wiesbaden,
Montabaur,
Koblenz

Nord-
deutschland

Suddeutschland

Bildformat

Experi-
mental-
vortrag

Film

Experi-
mental-
vortrag

Dias 5X5
Lichtbild-
apparat
wird

mitgebracht

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias 5X5
Epibilder

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias
8,5X10

Mortrags-
dauer
i. std.

1'/*

IV*

114

Wwa-2

2X1
oder
1X2

IV*

V2

IV«

IvV*

1V2

1V2

1V2

IV*

IvV*

v

N

Vortragender

Tanne, Dr.-Ing.,
Hamburg 13,
Schlankreye 9

Eisenbarth,
Dr.-Ing.,
Frankfurt

Kassebart, Dr.

Franz, Dipl.-Ing.,
(23) Bremen-Ober-
neuland,
Landgutweg 11

Kirbach, Dipl.-Ing.,
(16) Frankfurt a. M.,
Am Forum 79, Il

Schultz, Dipl.-Ing.,
Bielefeld,
Turnerstr. 5/7

Wichmann,
Dipl.-Ing.,
Goslar,
Marktstr. 23

Bellwinkel,
Dipl.-Ing.

Michael, Dipl.-Ing.,
Stuttgart,
Charlottenstr. 29

Tatig bei

BG. der
chemischen
Industrie

Norddeutsche
Holz-BG.

Suddeutsche
Holz-BG.

69



Lfd.
Nr.

74

75

76

7

78

79

80

82

83

85

86

87

88

89

90

92

70

Thema

LSicheres Arbeiten an
Holzbearbeitungsmaschinen"

SWirtschaftliches und sicheres
Arbeiten im Sagewerk"

Werkzeug und Werkzeugtrager
als Gefahrenquellen an Holz-
bearbeitungsmaschinen”

.BG. Test Werkzeuge"
Neuzeitl. Werkzeuge Uuber
Holzbearbeitung

,Das Arbeiten an der Tischkreis-
sage und Frasmaschine"

.Neuzeitliche Fraswerkzeuge fiur
Holzbearbeitung"

+Rundholztransport vom Walde
zur Sagehalle”

.BG. Test Werkzeuge"
Neuzeitl. Werkzeuge uber
Holzbearbeitung

sTechnik und Werbung bei der
Unfallverhltung, ein altes
Thema von neuem betrachtet"

LsUnfallverhitung im graphischen
und papierverarbeitenden
Gewerbe"

LJUnfallverhitung im Druck-
gewerbe und in der Papier-
verarbeitung"

LsUnfallverhitung an graphischen
und papierverarbeitenden
Maschinen”

,Licht und Farbe vom Stand-
punkt der Unfallverhiitung
und Gewerbehygiene"

sDer Ingenieur und die Sicherheit
der Textiimaschinen"

SWirtschaftliches Bauen durch
erhéhte Betriebssicherheit"

L,Unfélle im Bau- und Bauneben-
gewerbe und deren Folgen"

,Sicherheit im Schornsteinbau"

LSicherheits- und Rettungsgurte"

,Moderne Baumaschinen und
Geréate"

Bereich

Siddeutschland

Nordwest-
deutschland

Suddeutschland

Bundesgebiet

Berlin

Nord-
deutschland

West-
deutschland

Bildformat

Dias 5 X5
und Film

Dias 5X5
und Film

Dias 5 X5

Dias 5X5
und Film

Film

Dias 5X5
und Film

Film

Dias 5 X5
und Film

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Farb-
Dias 5 X5

Vortrags-

dauer
i. Std

IV«

2V«

IV«

IV«

IVs—=2

Vi

Vortragender

Michael, Dipl.-Ing.,
Stuttgart,
Charlottenstr. 29

»

Stather, Dipl.-Ing.,
Munchen,
Nymphenburger
Str. 168

Loisch, Dipl.-Ing.,
Munchen,
Nymphenburger
Str. 168

Puppert, Dipl.-Ing.

Sauerteig, Dr.

Bludau, Dipl.-Ing.,
(20a) Hannover,
Stresemannallee 15

Burgdorf, Dipl.-Ing.,
(24b) Rellingen,
Kr. Pinneberg,
Gartnerstr.

Haindl, Dipl.-Ing.,
Minchen 19,
Landshuter Allee 65

Seyffarth,
Textil-Ing.,
Augsburg,
Volkhartstr. 6

Roloff, Baumeister,
Berlin-Wilmersdorf,
LiviandischeStr.9a

Thierbach,
Baumeister

Spieker, Bauing.,
(22a) Dusseldorf-
Oberkassel,
Teutonenstr. 2

Weber, Dipl.-Ing.,
Wuppertal-E.,
Viktoriastr. 56

Tatig bei

Siddeutsche
Holz-BG.

»

»

»

BG. Nahrungs-
mittel u. Gast-
statten

BG. Druck und
Papier-
verarbeitung

Textil- und
Bekleidungs-BG.

Bau-BG.,
Hannover

Bau-BG.,
Hamburg

Bau-BG.,
Wuppertal



Lfd.
Nr.

93

94

95

96

97

99

100

102

103

104

105

106

107

108

109

110

ul

Thema

,Sicherheit und Verantwortung

bei Bauarbeiten

4Elektr. Anlagen auf Baustellen

und ihre Betriebssicherheit"

sUnfallgeschehen auf der

Baustelle"
.,Baugeriste - zweckent-
sprechend - wirtschaftlich -

betriebssicher"

LAbbruch- und Wiederaufbau-
Arbeiten an zerstorten
Gebauden”

,Der Turmdrehkran auf der
Baustelle"

,Vom Wesen der Unfall-
verhltung bei Bauarbeiten"

LsUnfallgeschehen bei
Bauarbeiten"

,Sicherheit im Tiefbau auf
GroRRbaustellen"

Was man beim Tiefbau
nicht sieht"

»Sicherheit auf GroRbaustellen”

Mensch, Maschine und
Sicherheit im Tiefbau"

LJUnfallverhutung bei inner-
betrieblichem Transport"

,Das Stapeln von Lasten"

L,Ein Kapitel Unfallverhitung
fur alle Betriebe"

,Unfallschutz beim Einsatz von

Flurférderzeugen"

,Sicherheit beim Einsatz von

Stetigforderern, Hubstaplern

und Flurférderzeugen”

+~Anschlagmittel bei Guter-
umschlag mit Hebezeugen"

LsUnfallverhitung beim inner-
betrieblichen Transport"

Bereich

West-
deutschland

I

Siddeutschland

West-
deutschland

Hessen-Pfalz

»

Nordwest-
deutschland

West-
deutschland
ohne Bayern

»

«

Bayern

Bildformat

Dias 5 X5

Dias 5 X5

und Experi-

mental-
vortrag

Dias 5 X5

Film
Dias 5X 5

Epibilder
6X9 und
7X10

Dias 5 X5

Dias

Dias 5 X5

Dias

Dias 5 X5

Film
Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias 5X5

Schmalfilm
Dias 5X5

Dias 5 X5

Vortrags-

dauer
i. Std

1>/4

12

114

IVir2

IV*

Vi4

IV*

IV*

IV*

IV*

V4

*14

34

1v4

IvV*

1V2

Vortragender

Weber, Dipl.-Ing.,

Wuppertal-E.,
Viktoriastr. 56

Ostmann, Bauing.,

Virneburg, Bauing.,

Frankfurt a. M.,

WeilRfrauenstr. 10

Woltersdorf,
Bauing.,

Frankfurt/M.-Sid,

Holbeinstr. 74

Heldmann,
Bauing.,

v. Chossy, Tech-
nischer Direktor,
(13b) Minchen 12,
Ganghoferstr. 60

v. Bonin,

Reg.-Baurat a. D.,
Frankfurt a. M.,

Eyseneckstr. 41

»

I

Fink,

Reg.-Baumeister,

Bremen,
Schwachhauser
Ring 3

Ambrosius, Dipl.-
Ing., (22b) Mainz-

Gonsenheim,
Friedrichstr. 25

»

»

Kesseler, Ing.,

(13b) Minchen 15,
Hermann-Schmid-

Str. 2, 1l

Tatig bei

Bau-BG.,
Wuppertal

)

Bau-BG.,
Frankfurt

»

Bayerische
Bau-BG.

Tiefbau-BG.,
Minchen

»

GroBBhandels-

Lagerei-BG.

»

»

»

und

71



Lfd.
Nr.

112

113

114

115

116

117

118

119

120

122

123

124

125

126

127

128

129

72

Thema

LAnschlagen von Lasten
an Kran"

LsUnfallverhitung an Leitern"

JArbeitsunfalle und Entschadi-
gungsleistungen der Berufs-
genossenschaften”

LAufgaben und Téatigkeit des
Staubforschungsinstituts des
Hauptverbandes der gewerbl.
Berufsgenossenschaften e.V.,
Bonn"

.Staubmessungen in Sinter-
anlagen unter besonderer
Berlcksichtigung der
Silikosegefahr"

LPraktische Staubmessungen im
Betrieb”

,Radioaktive Verunreinigung
der Luft in Betrieben und
Laboratorien, Messung und
Bekampfung"

sVerkehrssicherheit auf den
StraBen der Bundesrepublik”

Jnternationale Zusammenarbeit
des Arbeitsschutzes"

.Kann die Verwendung von Tri-,
Perchlorathylen oder Tetra-
chlorkohlenstoff zur Explosion
fihren?"

.MalBnahmen zur Verhitung
unzuléassiger Drucksteigerung
in Druckbehéaltern"

+Arbeitspsychologie und physio-
logische Forderungen an
Kraftfahrzeuge"

LSicherheits- und Regelanlagen
fur gewerbliche und indu-
strielle Gasfeuerungen"

.Neue SchutzmalRnahmen an
Pressen, Schmiedehammern
und beim Léschen der Arbeits-
kleidung von brennenden
Personen”

LJUnfallschutz einmal anders

gesehen”

,Gefahren durch Brande und
Explosionen im Betrieb"

sMul3 Unfallverhitung teuer
sein?"

L+Humor in der Unfallverhitung"

Bereich

Bayern

Nordwest-
deutschland

West-
deutschland

Nordrhein-
Westfalen,
Niedersachsen

Bundesgebiet

Suddeutschland

West-
deutschland

Nordrhein-
Westfalen

»

Bildformat

Dias 5X 5

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias

Dias 5 X5

Film

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias

Dias 5X5

Tonfilm

Dias
8,5X10

Dias

Dias 5 X5

Vortrags:

dauer
i. Std

112

IV*

IV*

IV*

T'A

IV*

IV*

A\

IV*

Vil

Vortragender

Stiehl, Dr.

Geillenhoner,
Obering.,
(22c) Bonn,
Niebuhrstr. 5

Schiedun, Direktor,

Hannover, An der
Markuskirche 4

Winkel, Prof. Dr.

Kuhnen,
Dipl.-Chemiker

Hasenclever,
Dr.-Ing.

Ebelt, Reg.-Direktor

Stephany,
Ministerialdirigent,
Dipl.-Ing.

Seile, Prof.

May, Dipl.-Ing.

Tope, Oberreg.-
Baurat a. D,
Hannover,
Glockseestr. 35

Panzner, Direktor,
Dipl.-Ing.,
Herford i. W.,
Scharnhorststr. 18

Schmid, Dipl.-Ing.

Steeg, Dipl.-Ing.

Migge, Dipl.-Ing.,
Leverkusen 1,
Kalkstr. 178

Tatig bei

GroRhandels- und
Lagerei-BG.

BG. fur den
Einzelhandel

BG. fur Fahrzeug-
haltung

Staubforschungs-
institut des Haupt-
verbandes der
gewerbl. Berufs-
genossenschaften

Bundesverkehrs-
ministerium

Bundesministerium
far Arbeit und
Sozialordnung

Bundesanstalt fur
Materialprifung

Techn. Uber-
wachungsverein
Hannover

Verband
kommunaler
Fuhrparksbetriebe

Freischaffender
Ingenieur

Sicherheitsing, bei
der Fa. Daimler-
Benz AG.

Sicherheits-
ingenieur

Dynamit AG,
Troisdorf

»



Lfd.
Nr.

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

Thema

,GroRe Wirkungen durch kleine
MaRnahmen - auch in der
Unfallverhitung”

.Gefahren und Unfall-
schutz beim Umgang mit
Luftbereifungen”

,Reifentechnische Fragen" und
Film ,Gefesselte Luft"

~Was mul3 der Ingenieur und der
Arzt vom elektrischen Unfall
und seinen Folgen wissen?"

,VDE 0100"
L[]

,Raumfahrt-Entwicklung heute"

LElektrostatisches Lackieren"

,Sicherheit im Luftverkehr"

LKorrosionserscheinungen und
ihre Verhinderung an
Sauerstoff-Stahlflaschen”

LStrahlengefahrdung beim
SchweiRen und neuzeitlicher
Augen- und Gesichtsschutz"

,Sicherheit auf Schiffswerften"”

JArbeitsschutzprobleme bei der
Beschéftigung von Frauen in
der Industrie"

JAktuelle Fragen der ersten
Hilfe, insbesondere der
Wiederbelebung nach
Arbeitsunfallen”

LSUnfalle sind Ausfalle"

,Das farbige Erlebnis in Bild
und Film"

sRehabilitation und Aufgabe
des Betriebes"

LAnforderungen an Eignungs-
untersuchungen und ihre
Notwendigkeit"

sElektrisch geschweildte Stahl-
rohrkonstruktionen - die
modernste Bauweise des
Stahlbaues"

.Eine neue Sinteranlage mit
modernen Sicherheits-
einrichtungen”

Bereich

Nordrhein-
Westfalen

Bundesgebiet

Nord-

deutschland

Bundesgebiet

»

»

»

»

«

»

Bildformat

Dias 5 X5

Dias

Film

Dias

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias 5X5

Dias 5X5

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5 X 5

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias 5X5

Dias 5X5

Dias 5 X5

Vortrags-

dauer
i. Std

/4

IvV*

IV«

22

134

IV«

IV«

Vi

IV«

|14

1v4

Vortragender

Mugge, Dipl.-Ing.,
Leverkusen 1,
Kalkstr. 178

Haase, Dipl.-Ing.,
Hannover

Ein Ingenieur der
Deutschen Dunlop
Gummi Compagnie
AG., Hanau a. M.

Dr. med. habil.
Koeppen,
Wolfsburg

Blumenhagen, Ing.

Hecker, Ing.

Renner, Dr.

Arnim, Flugleiter

Cordes, Dr.-Ing.

Engel, Dipl.-Ing.

Hasenberg, Ing.

Hansen, Dipl.-Ing.

Dr. med. Buckup,
Oberregierungs-
gewerbe-
medizinalrat

Schulze, Dipl.-Ing.

Knoll, Ing.

Dr. med. Solbach

Dr. med. Niemann

Lehmkuhler,
Dr.-Ing.

Tatig bei

Dynamit AG,
Troisdorf

Continental
Gummiwerke AG,
Hannover

Leitender Arzt der
Inneren Abt. des
Stadtkranken-
hauses Wolfsburg

Landesbrandkasse
Kiel

Deutsche Ges. fur
Raketentechnik u.
Raumfahrt e. V.,
Stuttgart-
Zuffenhausen

AEG.

Flugleitung

Koln - Bonn
Dragerwerk,
Heinr. u. Bernh.
Drager, Lubeck
Adolf Messer
GmbH., Frankfurt

Howaldswerft,

Kiel

Ob.-Reg.-Rat i. R
(GAA)

Arbeitsmedizi-
nisches Institut
Bochum

Casella,
Frankfurt

Fa. Foto Knoll
Ford-Werke AG,
Kdln
Niederrheinische
Hutte AG.,
Duisburg

»
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Lfd.

Nr.

149

150

151

152

153

154

155

74

Thema Bereich

.,Gefahren bei der Verwendung
von brennbaren Flussig-
keiten und Gasen"

Bundesgebiet

LErlauterungen zur neuen
VDE-Vorschrift 0100"

Farbspritzen ohne PreRluft- %
zerstaubung"

LSicherheitstechnische Mal3- "
nahmen bei der Montage
von Stahlbauten —Aus der
Praxis fur die Praxis"

.Neue Wege zur Betriebs- und "
Arbeitssicherheit von Kranen"

.Betriebswirtschaft!. Bedeutung
der betr. Unfallverhitung”

LsUnfallquellen kritisch
betrachtet!"

Bildformat

Experi-
mental-
vortrag
Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5X5

Dias 5X5

Dias 5 X5

Dias 5X5

Vortrags-
dauer
i. Std

IV«

v+

Vi4

Vortragender

Schulze, Ob.-Ing.

Prof. Stormanns

Vol

WeilRkopf,
Dipl.-Ing.

Wolf, Dr.-Ing.

Sommerfeld,
Dr.-Ing.

Sigl, Dipl.-Kfm.

Tatig bei

BV-Aral, Bochum

Fa. Deike u.
Kopperschmidt,
Hamburg

Gutehoffnungs-
hiutte Sterkrade
AG., Oberhausen-
Sterkrade

Maschinenfabrik
Augsburg —
Nirnberg AG.,
Nurnberg

Farbwerke
Hoechst AG,
Werk Gendorf



